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I. OSNOVNI  PODACI  O  ŠKOLI

	Naziv škole:
	SREDNJA ŠKOLA “IVAN SELJANEC”KRIŽEVCI

	Šifra škole:
	06-041-502

	Adresa:
	Trg sv. Florijana 14b

	Mjesto:
	48260 Križevci

	Županija
	Koprivničko - križevačka

	Telefon:
	048-279-491

	Telefax:
	048-279-495

	e- mail:
	ured@ss-iseljanec-kc.skole.hr

	Podaci o osnivaču  (naziv, broj i datum akta o osnivanju):
	SKUPŠTINA OPĆINE KRIŽEVCI, KLASA: 600-01/91-01/84 URBROJ: 2141-06-01-91-1 od 23.12.1991.



	Podaci o upisu u sudski registar (broj i datum upisa, MBS):


	OKRUŽNI PRIVREDNI SUD BJELOVAR br. 1-3410 od 29. 04. 1993. MBS 0328413

	Podaci o odobrenju za rad (broj i datum rješenja):
	KLASA: 602-03/93-01-1015 URBROJ: 53202/93-01 OD 10. 11. 1993.

	Ukupan broj učenika:
	435

	Ukupan broj odjela:
	20

	Ukupan broj radnika:
	60

	a) ukupan broj nastavnika
	46



	b) ukupan broj stručnih suradnika
	2

	c) ukupan broj administrativno-tehničkog osoblja
	11

	d) ravnatelj
	1


II. OBRAZOVNI SEKTORI– PROGRAMI  I  TRAJANJE OBRAZOVANJA


U školskoj godini 2017/18. učenici su upisani u  15   zanimanja – jedanaest u  trogodišnjem    i četiri u četverogodišnjem trajanju.

Popis  zanimanja, te trajanje obrazovanja po zanimanju

	Obrazovni sektor
	R. br.
	Šifra programa
	Naziv i trajanje programa u godinama

	Strojarstvo,brodogradnja i        metalurgija


	1. 
	015104
	Računalni tehničar za strojarstvo
	4

	
	2. 
	013553/

013533
	Strojobravar  (JMO /  klasični)
	3

	
	3. 
	014253/ 014233
	Automehaničar (JMO / klasični)
	3

	
	4. 
	013853
	Vodoinstalater (JMO)
	3

	
	5. 
	011503
	Instalater monter (klasični)
	3

	Ekonomija,  trgovina i poslovna administracija


	6. 
	060304
	Komercijalist
	4

	
	7. 
	 061303
	Prodavač (klasični)
	3

	Turizam i ugostiteljstvo 


	8. 
	070104
	Hotelijersko-turistički tehničar
	4

	
	9. 
	071233
	Kuhar (klasični )
	3

	
	10. 
	071333
	Konobar (klasični)
	3

	
	11. 
	078193
	Pomoćni kuhar i slastičar -TES
	3

	Graditeljstvo i geodezija


	12. 
	133133
	Zidar  (klasični)
	3

	
	13. 
	133233
	Tesar (klasični)
	3

	Promet i logistika


	14. 
	140104
	Tehničar cestovnog prometa
	4

	Tekstil i koža


	15. 
	222153/ 222133
	Krojač (JMO / klasični)
	3


III. MATERIJALNO – TEHNIČKI  UVJETI  RADA  ŠKOLE

a) Prostorni uvjeti – školska zgrada

Srednja škola "Ivan Seljanec" Križevci  od 16. travnja 2011. koristi novu školsku zgradu površine 4500 m² na Trgu sv. Florijana 14.b  u Križevcima  i zgradu  ugostiteljskog praktikuma  površine 1500 m² na Trgu svetog Florijana 17 u Križevcima.
U suterenu   zgrade smještena je manja  sportska dvorana za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i kotlovnica. 

U prizemlju je višenamjenski prostor ( hol ) koji povezuje niži dio zgrade  s višim dijelom  zgrade, to je prostor za različite izložbe učeničkih radova i kulturno-zabavne programe. U sklopu tog prostora smještena je i učenička garderoba. 
U prizemlju nižeg dijela zgrade nalazi se:

· Praktikum za rad na NC strojevima sa 16 računala, interaktivnom pločom i  numerički upravljanom glodalicom i tokarilicom te 3D printerom
· Radionica za ručnu obradu 15 radnih mjesta s radnim stolovima priborom i alatima, 

· Radionica za strojnu obradu  s dvije tokarilice, dvije stupne bušilice i  jednom univerzalnom glodalicom 

·  Praktikum za sastavljanje gotovih proizvoda
· Tekstilna krojnica i šivaonica s 15 šivaćih strojeva
· Svlačionice za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture na otvorenim igralištima.

·  Kabineti za nastavnike
· Spremišta za materijal
Na prvom katu nižeg dijela zgrade nalazi se  šest specijaliziranih učionica i sanitarni prostori.

Na prvom  katu višeg dijela  zgrade nalazi se, jedna učionica, graditeljski praktikum, školska knjižnica, arhiv, zbornica, kabineti za nastavnike  i uredi. 
Na drugom katu su tri specijalizirane učionice, kabineti za nastavnike, prostor za spremačice i sanitarni prostori.

Na trećem katu su također tri specijalizirane učionice, kabineti za nastavnike, spremište-radionica za informatičku opremu i sanitarni čvorovi. Sve učionice su klimatizirane. 
U potkrovlju je višenamjenska dvorana.

U drugoj zgradi (Trg svetog Florijana 17)  smješteni su konobarski praktikum, kuharski praktikum, kuhinja, restoran i konferencijska dvorana. Praktikumi su također klimatizirani.
Škola surađuje s brojnim obrtnicima i poduzećima na zajedničkom poslu izobrazbe učenika za pojedina zanimanja tako da učenici obavljaju praktičnu nastavu i u prostorima obrtnika, poduzeća i ustanova kao i u praktikumima škole.

b) Vanjske površine

Ispred zgrade izgrađeno je asfaltirano igralište na kojem su iscrtana: jedno odbojkaško, dva košarkaška i jedno rukometno igralište.
c) Nastavna oprema

Svi su prostori opremljeni suvremenom opremom: u svim učionicama je uveden Internet, opremljene su laptopima i projektorima i klimatizirane. U 3 učionice imamo pametnu ploču. 
	
	
	
	IV. UČENICI
	2017./2018.
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	                  a)  Broj učenika, odjeli, programi, razrednici
	 

	 
	Odjel
	Šifra
	ZANIMANJE
	M
	Ž
	E
	NJ
	Etika
	Vjeronauk
	ukupno
	UKUPNO
	Putnika
	Razrednici

	1.
	1A
	060304
	Komercijalist
	11
	15
	17
	9
	0
	26
	26
	26
	16
	Martina Plantak

	2.
	1H
	070104
	Hotelijersko – turistički tehničar
	8
	18
	18
	8
	4
	22
	26
	26
	15
	Ana Hleb

	3.
	1C
	013553
	Strojobravar  (JMO)
	6
	0
	4
	2
	3
	19
	6
	22
	18
	Renata Smojver

	
	
	014253
	Automehaničar (JMO)
	10
	0
	6
	4
	
	
	10
	
	
	

	
	
	222153
	Krojač (JMO)
	0
	6
	4
	2
	
	
	6
	
	
	

	4.
	1K
	071253
	Kuhar 
	5
	7
	9
	3
	2
	22
	12
	24
	19
	Ana Rajković

	
	
	071353
	Konobar
	10
	2
	9
	3
	
	
	12
	
	
	

	5.
	1G
	061153
	Prodavač 
	1
	9
	7
	3
	2
	26
	10
	28
	21
	Suzana Ivanček

	
	
	011503
	Instalater-monter
	8
	0
	5
	3
	
	
	8
	
	
	

	
	
	133233
	Tesar
	10
	0
	6
	4
	
	
	10
	
	
	

	6.
	1PK
	078193
	Pomoćni kuhar i slastičar - TES
	2
	2
	0
	0
	0
	4
	4
	4
	2
	Ankica Filić

	UKUPNO:
	
	71
	59
	85
	41
	11
	119
	130
	130
	91
	

	7.
	2A
	060304
	Komercijalist
	10
	13
	14
	9
	3
	20
	23
	23
	9
	Marin Pušić

	8.
	2D
	140204
	Tehničar cestovnog prometa
	19
	9
	21
	7
	5
	23
	28
	28
	13
	Natalija Runjić

	9.
	2C
	013553
	Vodoinstalater -JMO
	7
	0
	5
	2
	2
	12
	7
	14
	13
	Antonija Ščwetarić Hrg

	
	
	014253
	Automehaničar JMO
	7
	0
	4
	3
	
	
	7
	
	
	

	10.
	2K
	071253
	Kuhar - JMO
	6
	5
	7
	4
	4
	16
	11
	20
	16
	Ivanka Katanović

	
	
	071353
	Konobar - JMO
	5
	4
	8
	1
	
	
	9
	
	
	

	11.
	2G
	061153
	Prodavač 
	4
	6
	8
	2
	0
	21
	10
	21
	14
	Svetlana Mergon

	
	
	133133
	Zidar
	4
	0
	2
	2
	
	
	4
	
	
	

	
	
	013533
	Strojobravar
	7
	0
	6
	1
	
	
	7
	
	
	

	12.
	2PK
	078193
	Pomoćni kuhar i slastičar - TES
	1
	2
	0
	0
	0
	3
	3
	3
	1
	Vlatka Cukor Jukica

	UKUPNO:
	 
	70
	39
	75
	31
	14
	95
	109
	109
	66
	

	12
	3A
	060304
	Komercijalist
	17
	7
	13
	11
	1
	23
	24
	24
	12
	Nenad Karlovčec

	13
	3B
	070104
	Računalni tehničar za strojarstvo
	24
	2
	19
	7
	2
	24
	26
	26
	19
	Saša Đurđić

	14
	3C
	013553
	Strojobravar 
	6
	0
	3
	3
	0
	22
	6
	22
	15
	Gordana Hasanec

	
	
	133153
	Automehaničar
	10
	0
	7
	3
	
	
	10
	
	
	

	
	
	222153
	Krojač 
	0
	6
	5
	1
	
	
	6
	
	
	

	15
	3K
	071253
	Kuhar 
	7
	7
	10
	4
	2
	23
	14
	25
	20
	Tamara Varović

	
	
	071353
	Konobar 
	7
	4
	8
	3
	
	
	11
	
	
	

	16
	3G
	061153
	Prodavač 
	1
	14
	8
	7
	1
	24
	15
	25
	19
	Ivana Kliček

	
	
	133133
	Zidar
	5
	0
	4
	1
	
	
	5
	
	
	

	
	
	133233
	Tesar
	5
	0
	3
	2
	
	
	5
	
	
	

	17
	3PK
	078193
	Pomoćni kuhar i slastičar - TES
	4
	1
	0
	0
	0
	5
	5
	5
	4
	Edi Zorko

	UKUPNO:
	
	86
	41
	80
	42
	6
	121
	127
	127
	89
	

	18
	4A
	060304
	Komercijalist
	10
	21
	21
	10
	3
	28
	31
	31
	15
	Senka Gašparec Lugomer

	19
	4D
	015104
	Tehničar cestovnog prometa
	11
	16
	12
	15
	6
	21
	27
	27
	17
	Marin Dugina

	  UKUPNO:
	                                    21       37        33       25         9
	
	58
	32
	

	
	
	
	SVEUKUPNO:
	248       
	176   
	273
	139
	40
	384
	424
	424
	278
	


Učenici koji su upisali nastavak školovanja u šk.god. 2017./18.( broj) : 13
              Dakle, sveukupan broj učenika u šk. god. 2017./18. iznosi: 437

V. RADNICI ŠKOLE
1. Ravnatelj

	Ime i prezime
	Stručna sprema- zvanje
	Tj.br.sati
	Radni odnos

	Gordana Juran-Ratković
	VSS, prof. hrvatskog jezika i književnosti
	40
	neodređeno


2. Stručni suradnici
	Ime i prezime
	Stručna sprema- zvanje
	Tj.br.sati
	Radni odnos

	Maja Baksa Žeđa
	VSS, učiteljica- knjižničarka
	40
	neodređeno

	Ljiljana Rodzinec
	VSS, prof. pedagogije i sociologije
	40
	neodređeno


3. Profesori, stručni učitelji, suradnici u nastavi

	Ime i prezime
	Stručna sprema- zvanje
	Tj.br.sati
	Radni odnos

	1. Vlatka Cukor Jukica
	VSS – prof. hrvatskog jezika i književnosti
	40
	neodređeno

	2. Marin Pušić
	VSS – magistar edukacije hrvatskog jezika i književnosti i magistar edukacije povijesti
	40
	određeno (zamjena)

	3. Ana Rajković
	VSS – profesor hrvatske kulture i profesor sociologije 
	22
	određeno 

	4. Iva Šakić
	VSS – mag.edukacije hrvatskog jezika i književnsti
	40
	neodređeno

	5. Vlatka Cukor Jukica
	VSS . profesor hrvatskog jezika i knjževnosti
	40
	neodređeno

	6. Aleksandra Aleksa
	VSS- prof. engleskog i talijanskog  j.
	40
	neodređeno

	7. Diana Ivančan
	VSS – prof. engleskog jezika i književnosti i hrvatskog jezika i književnosti
	40
	neodređeno

	8.  Senka Gašparec Lugomer
	VSS – prof. engleskog j. i talijanskog j.
	40
	neodređeno

	9. Nenad Karlovčec
	VSS – prof. njemačkog jezika
	40
	neodređeno

	10. Marijana Đilas Krešić
	VSS – prof. njemačkog j. i ruskog j.
	40
	neodređeno

	11. Renata Smojver
	VŠS – sveučiilišna prvostupnica njemačkog jezika
	32
	određeno

	12. Natalija Runjić
	VSS – prof. povijesti 
	33
	neodređeno

	13.  Edi Zorko
	VSS – prof sociologije
	40
	određeno

	14. Valerija Marciuš
	VŠS – prvostupnica
	5
	određeno

	15. Marko Harča
	VSS- prof. povijesti i geografije
	20
	neodređeno

	16. Antonija Ščetarić Hrg
	VSS – magistra kineziologije
	40
	neodređeno

	17. Svetlana Mergon
	VSS – prof. fizičke kulture
	40
	neodređeno

	18.  Ana Pejić
	VSS – prof. matematike
	40
	neodređeno

	19.  Sandra Kamenarić
	VSS – prof. matematike i fizike
	40
	neodređeno

	20.  Ankica Filić
	VSS – diplomirani kateheta
	40
	porodiljni

	21.  Zdravko Poharc
	VSS – dipl. ekonomist
	40
	neodređeno

	22. Željka Markota
	VSS - dipl. ekonomist
	40
	neodređeno

	23. Dunja Šverko
	VSS - dipl. ekonomist
	40
	neodređeno 

	24. Ivana Kliček
	VSS - dipl. ekonomist
	40
	neodređeno

	25. Martina Plantak
	VSS - dipl. ekonomist
	40
	neodređeno  

	26. Saša Đurđić
	VSS - dipl. ing. strojarstva
	40
	neodređeno

	27. Damir Zorko
	VSS - dipl. ing. strojarstva
	40
	neodređeno

	28. Dragutin Poharc
	SSS – strojarski tehničar
	40
	neodređeno

	29. Damir Katanović
	VŠS - ing. strojarstva
	40
	neodređeno

	30. Gordana Hasanec
	VSS – dipl. ing. tekstilne tehnoligije
	40
	neodređeno

	31. Gordana Štengl
	VŠS – ing. odjevne tehnologije
	40
	neodređeno

	32. Nikola Kovačić
	VSS – dipl. ing graditeljstva
	40
	neodređeno

	33. Franjo Hrg
	SSS- tesar
	40
	neodređeno

	34. Zoran Kuharović
	SSS - zidar
	40
	neodređeno

	35. Ivanka Katanović
	VSS – dipl. ing. prehrambene tehnologije
	40
	neodređeno

	36. Ana Hleb
	VSS – prof. biologije i kemije
	33
	određeno

	37. Mišel Doskočil
	VŠS-stručni prvostupnik ekonomije
	40
	neodređeno

	38. Marko Hasanec
	SSS - kuhar
	40
	neodređeno

	39. Boro Petrek
	VŠS - stručni prvostupnik ekonomije
	40
	neodređeno

	40. Mr.sc.Marin Dugina
	VSS -  dipl. ing. cestovnog prometa
	40
	neodređeno, 

	41. Tanja Valsted
	VSS – prof. povijesti umjetnosti i engleskog jezika i književnosti
	10
	8 sata određeno/ 2sata neodređeno

	42. Sanjin Linić
	VSS – dipl. psiholog
	12
	neodređeno

	43. Anita Jandroković
	SSS-krojač
	15
	određeno

	44. Lana Šimeg
	VSS – dipl. ing. strojarstva
	24
	neodređeno

	45. Biljana Gajski
	SSS- kuhar
	30
	određeno 

	46. Suzana Ivanček
	VSS – dipl ekonomistica
	40
	određeno


4. Administrativno – tehničko osoblje

	Ime i prezime
	Stručna sprema- zvanje
	Tj.br.sati
	Radni odnos

	1. Vlatko Valenčak
	VSS – dipl. pravnik
	40
	neodređeno

	2. Sanja Pažin
	SSS -  ekonomist
	40
	neodređeno

	3. Smiljana Fureš
	SSS – ekonomist
	40
	neodređeno

	4. Danijel Aleksa
	SSS – avio  mehaničar
	40
	neodređeno

	5. Mišo Belušić
	SSS – stručni radnik - alatničar
	40
	neodređeno

	6. Antun Martinović
	SSS – stručni radnik - informatičar
	40
	neodređeno

	7. Sanja Buzina 
	SSS - fitofarmaceut
	40
	neodređeno

	8. Marija Račić
	SSS -  veterinarski tehničar
	40
	neodređeno

	9. Marija Sokolić
	SSS – odjevni radnik
	40
	neodređeno

	10. Danijela Stanković
	SSS - frizer
	40
	neodređeno

	11. Božica  Ležaić
	OŠ
	40
	neodređeno

	12. Zdenka Fučkar
	SSS 
	40
	Određeno (zamjena za rodiljni dopust)


VI. ORGANIZACIJA  NASTAVE

a) Nastava je organizirana u dvije smjene  koje se tjedno izmjenjuju. 

Jutarnja  smjena


Poslijepodnevna smjena

            od 8,00  -  13,55


od 13,10 – 19,00

	
	b)              KALENDAR ZA 2017. / 2018. ŠK. GOD.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mjesec
	Dana u mje.
	Sub
	Ned
	Blagdani i neradni dani
	Radni dani
	Nenas. dani
	Nastavni dani
	Tjedana

	PRVO POLUGODIŠTE  od 4. rujna 2017. do 22. prosinca 2017.

	IX.
	Rujan
	30
	5
	4
	7. Sv. Marko Križevčanin
	-
	21
	1
	20
	4,0

	X.
	Listo pad
	31
	4
	5
	5. Dan učitelja

(stručno usavršavanje – stručna posjeta -dan će se posebno izabrati)
8. Dan neovisnosti (nedjelja)


	N
	22
	1


	21
	4,25

	XI.
	Studeni
	30
	4
	4
	1. Svi sveti (srijeda)
	1
	21
	0
	21
	4,25

	XII.
	Prosi nac
	31
	5
	5
	Zim. odmor 27. pros. do 12. siječ.                        25.Božić                        26. sv. Stjepan
	2
	19
	3
	16
	3,2

	UKUPNO
	122
	18
	18
	
	3
	83
	5
	78
	15,6

	DRUGO POLUGODIŠTE od 15. siječnja 2018. do 15. lipnja 2018. maturanti do 22.5.2018.

	I.
	Siječanj
	31
	4
	4
	1. Nova godina (pon)                     

6. Sv. tri kralja (subota)                         Zim. odmor 27. pros. do 12. siječnja
	1
	22
	9
	13
	2,6

	II.
	Veljača
	28
	4
	4
	 
	 0
	20
	0 
	20
	4,0

	III.
	Ožujak
	31
	5
	4
	Proljetni odmor od 29. ožujka do 6. travnja  2018.
	0
	22
	2
	20
	4,0

	IV.
	Travanj
	30
	4
	5
	 Proljetni odmor od 29. ožujka do 6. travnja  2018

Uskrsni ponedjeljak (proljetni praznici)

16. DAN ŠKOLE
	1
	20
	6

	14
	2,8

	V.
	Svibanj
	31
	4
	4
	1. Praznik rada
(utorak)

31. Tijelovo
	2
	21
	0
	21
	4,1

	VI.
	Lipanj
	30
	5
	4
	22. Dan antifa. borbe       25. Dan državnosti                                              Ljetni odmor od 16.. lipnja
	2
	19
	8
	11
	2,2

	VII.
	Srpanj
	31
	4
	5
	 
	 
	22
	22
	0
	0

	VIII.
	Kolovoz
	31
	4
	4 
	5. Dan pobjede i domovinske      zahvalnosti (nedjelja)                                 15. Velika Gospa
	1
	22
	22
	0
	0

	UKUPNO
	243
	34
	34
	 
	7
	168
	69
	99
	19,7

	SVEUKUPNO
	365
	52
	52
	
	10
	251
	74
	177
	35,5


 ROKOVI u 2017. / 2018. šk. god.

NASTAVA 
	
	OD
	DO

	Prvo polugodište
	5. rujna 2017.
	22. prosinca 2017.

	Drugo polugodište
	15. siječnja 2018.
	15. lipnja 2018.

	Za završne razrede
	15. siječnja 2018.
	22. svibnja 2018.


ODMORI
	
	OD
	DO

	Zimski odmor 
	27. prosinca 2017.
	12. siječnja 2018.

	Proljetni odmor
	29. ožujka 2018. 
	6. travnja  2018.

	Ljetni odmor
	18. lipnja 2018.
	


PREDMETNI ILI RAZREDNI ISPITI

	Za završne razrede
	22.travnja 2018. – 8. svibnja  2018.

	Za ostale razrede
	15.-30. svibnja   2018.


POPRAVNI ISPITI I DOPUNSKA NASTAVA ZA UČENIKE KOJI IMAJU DO DVIJE NEGATIVNO ZAKLJUČENE OCJENE

	Za završne razrede
	I.rok (dopunska):  23.5.- 5.6. 2018.      II.rok:  16.- 23.8. 2018. 

	Za ostale razrede
	I.rok (dopunska): 20.6. - 6.7 2018.       II.rok:  20.- 28.8. 2018.


IZRADA I OBRANA ZAVRŠNOG RADA  I  POMOĆNIČKI ISPIT
	Čl.7. do 15 listopada upoznati učenike s postupkom izrade i obrane završnog rada.

	Čl. 8. do 20. listopada na prijedlog stručnih vijeća ravnatelj donosi teme za završni rad ( +50%).

	Čl.8. Učenici biraju teme za završni rad najkasnije do 31. listopada tekuće školske godine.

	Učenik je dužan pisani dio Izradbe završnog rada  predati u urudžbeni zapisnik najkasnije 10 dana prije obrane.

	Čl.18. Učenik prijavljuje Obranu do 1.4. za ljetni rok, do 10 7. za jesenski rok, do 30.11. za zimski rok


	
	Ljetni rok
	Jesenski rok
	Zimski rok

	Čl. 5. za naučnike koji su završili program naukovanja organizira se samo pomoćnički ispit.

	Za naučnike koji su uspješno  završili i općeobrazovni dio programa završni ispit je dio pomoćničkog ispita.

	Izbor teme
	                                      do 31. 10. 2017.

	Prijava ispita 
	do 1.travnja  2018.
	do 10. srpnja 2018.
	do 30. studenoga  2018.

	Praktični dio ispita i obrana (trogodišnja zanimanja)
	11. -28.lipnja 2018. 
	24. do 29. kolovoza 2018. 
	14. do 18 siječnja 2019.

	Obrana završnog rada
	1.-15. lipnja 2018.
	27. kolovoza 2017.
	14.- 18. siječnja 2019.


Uručivanje svjedodžbi 4. srpnja 2018. u 10 sati u zgradi  Srednje škole „Ivan Seljanec“ Križevci, Trg sv. Florijana 14b u Križevcima

d) Državna matura

[image: image1.png]KALENDAR DRZAVNE MATURE U $KOLSKOJ GODINI 2017./2018. LJETNI ROK.

DATUM TSPIT VRIJEME POCETKAISPITA
'GLAZBENA UWETNOST 500
TR ik %00
[ LSRR 500
FRANCUSKIJEZIKA 15 400
i [ 22010LOGUA 500
GEOGRAFWA 400
BIOLOGUA 500
128 | BSIHOLOGWA 400
Fizika 500
13102 | POLITIKAT GOSPODARSTVO. 400
TALUANSKI JEZK A1 B 500
14T | iKoVNA UMJETNOST 400
KEMIA 500
1 12 [FlozoruA 400
8 ipnia | FIRVATSKI JEZIKAT B (1) 500
o o | FRVATSKI SEZKA15 (esei 500
SPANJOLSKI JEZIKAIB 400
20 torga | INFORMATIRE 500
VJERONAUK 400
1 ipia_| ENGLESKI JEZKAT8. 500
25 e | IEMAKIIEIRATE 500
POVIEST 400
27 ipria_| MATEMATIKA A8 500
‘Waterinshi jozici nacionainih manjina (est)
CESKI JEZIK 500
28 ipnja | MADARSKI JEZIK 500
SRPSKI JEZIK 500
TALUANSKI JEZK AT 500
28 ipnia_| GROKI JEZK 400
aternid jezi nacionainh manina (ese)
CESKI JEZIK 500
29.1pnia | MAPARSKI JEZIK 500
SRPSKI JEZIK 500
TALUANSKI JEZK AT B 500
29 ipnia_| LATINSKI JEZIKA B %00

OBJAVA REZULTATA: 11.7. 2016,
ROK 24 PRIGOVORE 13.7, 2016,
KONACNA OBJAVA REZULTATA: 16. 7. 2018,
PODJELA SVJEDODZBA: 18, 7. 2018,





[image: image2.png]KALENDAR DRZAVNE MATURE U $KOLSKOJ GODINI 2017.12018. JESENSKI ROK

DATO [ [ VRUEWE POCETKATSPITA
Materinski jezici nacionalnin manjina (test)
CESKI JEZIK 9.00
22 toloveza [MADARSKI JEZIK 00
SRPSK JEZIK 00
TALUANSK JEZKATE 00
22 kolovoza | GREKI JEZIK 1400
22 olovoza | LATINSKI JEZKATE w0
Materinski jezici nacionainih manjina (esej)
&S sEnic 50
23 olovoza [MADARSKI JEZIK 00
SRPSK JEZIK 00
TALUANSK JEZKATE 00
23 kolovoza | SPANJOLSKI JEZIKAIB 14.00
GEOGRAFLA 00
24 olovoza [ SR JEZK A TS 14.00
BIOLOGUA 00
27.oowozn
PSIROLOGIA 200
- FRVATSK JEZKATB (s 00
400U |G AzBENA UMUETHOST 400
- HRVATSII JEZIAIB (e 00
il oy T00
P 00
30-kol0VOZR | 5o TIKA | GOSPODARSTVO 14.00
VATEMATIAATS 500
31 koovaza
ETia 200
e |ENCLEKEERATE 00
PoVEST 400
e[RRI 00
NEMASKIEZIKATS T00
SocioLocuA 00
5" T KONA UMJETNGST 14.00
NFORMATIRA 500
Sl ey 1400
| FRACUSK IEZRATE 0
VUERONAK 400

OBJAVA REZULTATA: 13.9. 2016,
ROK Z4 PRIGOVORE: 15.9. 2015,
KONACNA OBJAVA REZULTATA: 19.9. 2015,
B e e





e) NASTAVNI PLANOVI
	 
	NASTAVNI PLAN

	Red. broj
	EKONOMIJA I TRGOVINA  A 
	1.A   Razrednik: 
	Martina Plantak

	
	   060304  komercijalist
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Stručna praksa
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	A. Općeobrazovni dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Marin Pušić

	2
	Engleski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	3
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	4
	Zemljopis
	2
	70
	70
	 
	 
	Marko Harča

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	 
	70
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	6
	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	70
	 
	 
	Edi Zorko

	7
	Vjeronauk/Etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	8
	Matematika
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Pejić

	 
	Izborni sadržaji
	
	
	
	
	
	 

	9
	Strani jezik II. Engleski jezik 
	2
	70
	70
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Strani jezik II. Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	 
	B. Stručno-teorijski dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Poznavanje robe
	3
	105
	105
	 
	 
	Ivanka Katanović

	11
	Poslovne komunikacije
	2
	70
	70
	 
	 
	Poslovne komunikacije

	12
	Informatika
	2
	70
	70
	 
	 
	Zdravko Poharc

	13
	Trgovinsko poslovanje
	2
	70
	70
	 
	 
	Dunja Šverko

	14
	Računovodstvo
	2
	70
	70
	 
	 
	Željka Markota

	 
	C. Praktična nastava
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Strukovne vježbe 
	2
	70
	 
	70
	 
	Martina Plantak

	 
	Stručna  praksa u radnom procesu
	 
	80
	 
	 
	80
	 

	 
	UKUPNO  za odjel
	38
	1410,0
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za učenika
	33,0
	1155
	 
	 
	 
	 


	 
	NASTAVNI PLAN

	Red. broj
	EKONOMIJA I TRGOVINA  A 
	2.A                           Razrednik: Marin Pušić

	
	   060304       komercijalist
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	 
	
	
	

	
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Stručna praksa
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	A. Općeobrazovni dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Marin Pušić

	2
	Engleski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	3
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	4
	Zemljopis
	2
	70
	70
	 
	 
	Marko Harča

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Svetlana Mergon

	6
	Vjeronauk/Etika 
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	7
	Matematika
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Pejić

	 
	Izborni sadržaji
	
	
	
	
	
	 

	8
	Strani jezik II. Engleski jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Senka Gašparec Lugomer

	 
	Strani jezik II. Njemački jezik (nastavljači)
	2
	70
	70
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	 
	Strani jezik II. Njemački jezik (početnici)
	2
	70
	70
	 
	 
	Renata Smojver

	 
	B. Stručno-teorijski dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Poznavanje robe
	3
	105
	105
	 
	 
	Dunja Šverko

	10
	Poslovne komunikacije
	2
	70
	70
	 
	 
	Ivana Kliček

	11
	Informatika
	2
	70
	70
	 
	 
	Zdravko Poharc

	12
	Trgovinsko poslovanje
	3
	105
	105
	 
	 
	Dunja Šverko

	13
	Računovodstvo
	2
	70
	70
	 
	 
	Željka Markota

	 
	C. Praktična nastava
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Strukovne vježbe 
	2
	70
	 
	70
	 
	Martina Plantak

	 
	Stručna  praksa u radnom procesu
	 
	80
	 
	 
	80
	 

	 
	UKUPNO  za odjel
	39,0
	1445
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za učenika
	32
	1120
	 
	 
	 
	 

	 
	Stručna praksa
	 
	80
	 
	 
	80
	 


[image: image3.png]NASTAVNI PLAN

[EKONOMLA | TRGOVINA A 3.A Razrednik | Nenad Karlovéec
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NASTAVI
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	NASTAVNI PLAN

	Red. broj
	UGOSTITELJSTVO I TURIZAM   A 
	1.h     Razrednik:  Ana Hleb

	
	070104 Hotelijersko-turistički tehničar
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Stručna praksa
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	A. Općeobrazovni dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	4
	140
	140
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	2
	Engleski jezik (1.strani)
	4
	140
	140
	 
	 
	Senka Gašparec Lugomer

	 
	Njemački jezik (1. strani)
	4
	140
	140
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	3
	Engleski 2.
	3
	105
	105
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački 2. (nastavljači)
	3
	105
	105
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	 
	Njemački 2. (početnici)
	3
	105
	105
	 
	 
	Renata Smojver

	4
	Talijanski jezik (3.strani)
	2
	70
	70
	 
	 
	Senka Gašparec Lugomer

	5
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Marko Harča

	6
	Matematika
	4
	140
	140
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	7
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Svetlana Mergon

	8
	Vjeronauk
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić

	 
	Etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Edi Zorko

	B. Stručnoteorijski dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Ugostiteljstvo
	3
	105
	105
	 
	 
	Boro Petrek

	10
	Biologija s ekologijom
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Hleb

	11
	Prehrana i poznavanje robe
	2
	70
	70
	 
	 
	Katanović Ivanka

	12
	Daktilografija s poslovnim dopisivanjem
	2
	70
	70
	 
	 
	Zdravko Poharc

	         C. Praktična nastava
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	Praktična nastava
	2
	70
	70
	 
	 
	Suzana Ivanček

	 
	UKUPNO  za odjel
	44
	1540
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za učenika
	38,0
	1330
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	CESTOVNI PROMET                     A
	2.D
	Razrednik:
	Natalija Runjić

	 
	140104 Tehničar cestovnog prometa
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	4
	140
	140
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	2
	Engleski jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	3
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	4
	Geografija
	1
	35
	35
	 
	 
	Marko Harča

	5
	Vjeronauk/etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	6
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Svetlana Mergon

	7
	Matematika
	4
	140
	140
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	8
	Prometna Geografija
	1
	35
	35
	 
	 
	Marko Harča

	9
	Prijevoz tereta
	2
	70
	70
	 
	 
	Marin Dugina

	10
	Ceste i cestovni objekti
	4
	140
	140
	 
	 
	Marin Dugina

	11
	Cestovna vozila
	2
	70
	70
	 
	 
	natječaj

	12
	Prva pomoć u cestovnom prometu
	1
	35
	35
	 
	 
	natječaj (Hleb)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Praktična nastava
	3
	105
	 
	 
	105
	Damir Katanović/natječaj

	 
	IZBORNA NASTAVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Psihologija rada
	2
	70
	70
	 
	 
	Sanjin Linić

	 
	UKUPNO
	33
	1155
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	CESTOVNI PROMET                A
	4.d   Razrednik: Marin Dugina

	 
	140204                              Tehničar cestovnog prometa
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	Općeobrazovni predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Hrvatski jezik
	3
	96
	96
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	 
	Hrvatski jezik  (dopunska)
	1
	32
	32
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	2.
	Engleski jezik
	2
	64
	64
	 
	 
	Diana Ivančan

	3.
	Engleski jezik (dopunska)
	1
	32
	32
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački jezik
	2
	64
	64
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	 
	Njemački jezik (dopunska)
	1
	32
	32
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	4.
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	64
	 
	 
	Svetlana Mergon

	5.
	Matematika
	3
	96
	96
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	6.
	Matematika (dopunska)
	1
	32
	32
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	7.
	Vjeronauk
	1
	32
	32
	 
	 
	Ankica Filić

	 
	Etika
	1
	32
	32
	 
	 
	Edi Zorko

	 
	Strukovno teorijski predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8.
	Prijevoz tereta
	2
	64
	64
	 
	 
	Marin Dugina

	9.
	Prijevoz putnika
	3
	96
	96
	 
	 
	Marin Dugina

	10.
	Poslovanje poduzeća u cestovnom prometu
	2
	64
	64
	 
	 
	Martina Plantak

	11.
	Ekonomika prometa
	2
	64
	64
	 
	 
	Martina Plantak

	12.
	Prometna tehnika
	5
	160
	96
	64
	 
	Marin Dugina

	13.
	Praktična nastava 
	3
	96
	 
	 
	96
	Poharc Dragutin (koordinacija)

	 
	Izborni strukovni predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14.
	Engleski u struci (izborni)
	2
	64
	64
	 
	 
	Diana Ivančan

	15.
	Inteligentni transportni sustav
	2
	64
	64
	 
	 
	Marin Dugina

	 
	UKUPNO za odjel
	39
	1248
	1088
	64
	96
	 

	 
	Ukupno za učenika
	33
	1056
	992
	64
	96
	 


	
	NASTAVNI PLAN

	Red. broj
	STROJARSTVO  A
	3.B           Razrednik:
	Saša Đurđić

	
	015004  Računalni tehničar za strojarstvo
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	A.   Općeobrazovni dio programa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Iva Rupčić

	 
	Hrvatski jezik (dop.)
	1
	35
	35
	 
	 
	Iva Rupčić

	2
	Engleski jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	3
	Vjeronauk/Etika 
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	4
	TZK
	2
	70
	70
	 
	 
	Svetlana Mergon

	5
	Matematika
	4
	140
	140
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	6
	Fizika
	2
	70
	70
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	B.   Stručnoteorijski dio programa- obvezni predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Strojarske konstrukcije
	2
	70
	70
	 
	 
	Sašpa Đzrđić

	8
	Alati i naprave
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	9
	Pneumatika i hidraulika
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	10
	Elektrotehnika
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	11
	Termodinamika
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	12
	CNC tehnologije
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	13
	Industrijska automatizacija
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	B.   Stručnoteorijski dio programa- izborni  predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Dizajniranje proizvoda pomoću računala
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	15
	Obnovljivi izvori energije
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	 
	UKUPNO
	35
	1225
	1225
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO ZA UČENIKA
	32
	1120
	1120
	 
	 
	 


	 
	NASTAVNI PLAN
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	013553   strojobravar   jmo 
	1.c    Razrednik: Renata Smojver

	 
	
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	IME I PREZIME

	 
	014253  automehaničar jmo
	
	
	

	 
	
	
	
	

	 
	222153  krojač jmo
	
	
	

	 
	
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,  stručnog učitelja, suradnika u nastavi

	 
	A -opće obrazovni dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Rajković

	2
	Engleski jezik 
	2
	70
	70
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Renata Smojver

	3
	Povijest 
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	4
	Vjeronauk/Etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	 
	35
	 
	Svetlana Mergon

	 
	B - Stručno teorijski dio s izbornim dijelom (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Matematika u struci (krojač)
	2
	70
	70
	 
	 
	Gordana Hasanec

	8
	Osnove računalstva s vježbama
	2
	70
	70
	 
	 
	Gordana Hasanec

	9
	Tekstilni materijali
	1
	35
	35
	 
	 
	Gordana Hasanec

	 
	Estetika odijevanja
	2
	70
	70
	 
	 
	Gordana Hasanec

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura (auto. str. kro.)
	1
	35
	 
	35
	 
	Svetlana Mergon

	6
	Matematika u struci (auto. i str.)
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Pejić


	7
	Osnove računalstva (auto. i str.)
	1,5
	53
	53
	 
	 
	Saša Đurđić

	8
	Tehničko crtanje (auto. i str.)
	1,5
	53
	53
	 
	 
	Saša Đurđić

	9
	Osnove tehničkih materijala (aut. I str.)
	1
	35
	35
	 
	 
	Damir Zorko

	D -  Praktični dio 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Praktična nastava u školskoj radionici (stroj. auto.)
	5
	175
	 
	 
	175
	Damir Katanović

	17
	 Tehnologija obrade i montaže (str. I auto)
	2
	70
	 
	70
	 
	Damir Katanović

	18
	Prak. nastava u radnom  procesu (strb.  automeh.)
	 
	560
	 
	 
	560
	Dragutin Poharc (koordinacija)

	22
	Praktična nastava (krojač)
	20
	900
	 
	 
	900
	Gordana Štengl

	 
	UKUPNO  za odjel 
	52
	2196
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za učenika
	36,0
	1152
	 
	 
	 
	 


	
	NASTAVNI PLAN

	STROJARSTVO 
	2.C         Razrednik: Antonija Ščetarić Hrg

	 
	013853   vodoinstalater JMO     
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	IME I PREZIME

	 
	014253  automehaničar  JMO
	
	
	

	
	
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	
Vježbe


	Praktična nastava
	profesora, stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	A -opće obrazovni dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	2
	Engleski jezik 
	2
	70
	70
	 
	 
	Tanja Valsted

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Renata Smojver

	3
	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	70
	 
	 
	Edi Zorko

	4
	Vjeronauk /Etika 
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	35
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	B - Stručno teorijski dio s izbornom nastavom (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Matematika u struci (automeh. i vodoinst.)
	1
	35
	35
	 
	 
	Damir Zorko

	7
	Osnove tehničke mehanike (automeh. i vodoinst.)
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	8
	Elementi strojeva (auto.)
	2
	70
	70
	 
	 
	Saša Đurđić

	9
	Elementi vodovodnih instalacija i protoka
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	10
	Tehnologija strojarskih instalacija (vod.)
	3
	105
	35
	 
	70
	(natječaj)

	11
	Tjelesna i zdravstvena kultura (izb)
	1
	35
	35
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	12
	Matematika u struci (automeh. i vodoinst.) izborna
	1
	35
	35
	 
	 
	Damir Zorko

	C - Praktični dio 
	 
	900
	 
	 
	 
	 

	13
	Tehnike motornih vozila (auto.)
	2
	70
	 
	 
	70
	Damir Katanović

	14
	Tehnologija održavanja vozila (auto.)
	1
	35
	 
	 
	35
	Damir Katanović

	15
	Praktična nastava u radnom procesu
	16
	795
	 
	 
	795
	Dragutin Poharc (koordinator)

	 
	UKUPNO  za odjel 
	42
	2605
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za učenika
	42,0
	 
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	Red.   Br.
	222133 krojač
	3.c
	Razrednik:     Gordana Hasanec

	
	013533   strojobravar     
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime  profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	
	014233  automehaničar  
	
	
	

	
	Nastavni predmeti
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	
Vježbe


	Praktična nastava
	

	 
	A -opće obrazovni dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Hrvatski jezik
	3
	96
	3
	 
	 
	Iva Rupčić

	2.
	Engleski jezik 
	2
	64
	2
	 
	 
	Senka Gašparec Lugomer

	 
	Njemački jezik
	2
	64
	2
	 
	 
	Renata Smojver

	4.
	 Vjeronauk/etika
	1
	32
	1
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	5.
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	2
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	6.
	Računalstvo (stro. aut.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Gordana Hasanec

	7.
	Matematika       (str. i aut.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Ana Pejić

	 
	B - Stručno teorijski dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8.
	Elektrotehnika (str. i aut.)
	1
	32
	32
	 
	 
	Saša Đurđić

	9.
	Hidraulika i pneumatika (str. i aut.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Damir Zorko

	10.
	Tehnologija strojobravarije (str.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Damir Zorko

	11.
	Tehnologija automehanike (auto)
	3
	96
	96
	 
	 
	natječaj

	12.
	Konstrukcija odjeće
	3
	96
	96
	 
	 
	Gordana Hasanec

	13.
	Konstrukcija odjeće (dop.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Gordana Hasanec

	 
	Praktični dio
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14.
	Praktična nastava strojobravarije (str.)
	16
	560
	 
	 
	560
	Dragutin Poharc (koord.)

	15.
	Praktična nastava automehanike (aut. kod obrtnika)
	16
	560
	 
	 
	560
	Dragutin Poharc (koord.)

	16.
	Praktična nastava (krojač)
	19
	608
	 
	 
	608
	Gordana Štengl/Anita

	 
	Stručna praksa (aut. str. kroj.)
	 
	35
	 
	 
	35
	Zbroj sati za završni ispit

	 
	UKUPNO  za odjel 
	78
	2627
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel - samo teorija
	27
	 
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	061303 Prodavač 
	1.G     Razrednica : Suzana Ivanček

	
	011503 Instalater-monter
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	IME I PREZIME

	
	133233 Tesar
	
	
	

	Red. Broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	
Preda vanje


	
Vježbe


	Praktična nastava
	Profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	A -opće obrazovni dio (35 tj.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Marin Pušić

	2
	Engleski jezik 
	2
	70
	70
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Renata Smojver

	5
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	3
	Etika/ vjeronauk
	1
	35
	35
	 
	 
	A. Filić/V. Marciuš

	4
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	 
	Matematika (tesar)
	2
	70
	70
	 
	 
	Nikola Kovačić

	 
	Matematika (instalater monter)
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Pejić

	 
	Matematika (prodavač)
	2
	70
	70
	 
	 
	Suzana Ivanček

	 
	Računalstvo (instalater monter)
	2
	70
	70
	 
	 
	Gordana Hasanec

	 
	B - Posebni stručni dio (35 tj.)
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	B1 - STRUKOVNO -TEORIJSKI PREDMETI - OBAVEZNI     

	7
	Nabavno poslovanje
	4
	140
	140
	 
	 
	Martina Plantak

	 
	Poslovanje prodavaonice
	1
	35
	35
	 
	 
	Martina Plantak

	8
	Poznavanje robe
	3
	105
	105
	 
	 
	Dunja Šverko

	 
	Prodajna komunikacija
	2
	70
	70
	 
	 
	Suzana Ivanček

	 
	Tehnička mehanika (inst)
	3
	105
	105
	 
	 
	Saša Đurđić

	 
	Tehnički materijali (inst)
	3
	105
	105
	 
	 
	Damir Zorko

	 
	Obrada Materijala (inst)
	3
	105
	105
	 
	 
	natječaj

	 
	Tehničko crtanje
	3
	105
	105
	 
	 
	Saša Đurđić

	 
	Građevinski materijali
	2
	70
	70
	 
	 
	Nikola Kovačić

	 
	Građevinske konstrukcje
	2
	70
	70
	 
	 
	Nikola Kovačić

	 
	Tesarski radovi
	2
	70
	70
	 
	 
	Nikola Kovačić

	IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI
	28
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Ekologija i održivi razvoj (prodavač)
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Hleb

	PRAKTIČNA NASTAVA

	 
	Praktična nastava (prodavač)
	4
	140
	 
	 
	140
	Željka Markota (koordinacija)

	10
	Praktična nastava obrade materijala (in)
	7
	245
	 
	 
	245
	Dragutin Poharc

	11
	Praktična nastava (tesari)
	12
	420
	 
	 
	420
	Franjo Hrg

	STRUČNA PRAKSA
	19
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Stručna praksa (instalater monter)
	 
	 
	 
	 
	182
	Dragutin Poharc

	 
	Stručna praksa (tesar)
	 
	 
	 
	 
	182
	Franjo Hrg

	 
	UKUPNO  za odjel 
	65
	2555
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel - samo teorija
	46,0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO za učenika
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	NASTAVNI PLAN

	 
	EKONOMIJA I TRGOVINA, GRADITELJSTVO 
	2.G    Razrednik: 
	 
	 
	Svetlana Mergon

	
	061303  prodavač                                                                                 
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i pezime

	
	133133 zidar    
	
	
	

	
	013533 strojobravar
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	
Vježbe


	Praktična nastava
	Profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	A -opće obrazovni dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	3
	 
	 
	Marin Pušić

	2
	Engleski jezik 
	2
	70
	2
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik
	2
	70
	2
	 
	 
	Renata Smojver

	 
	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	2
	 
	 
	Edi Zorko

	3
	Geografija (prodavač)
	2
	70
	2
	 
	 
	Marko Harča

	4
	Vjeronauk/Etika
	1
	35
	1
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	2
	 
	 
	Svetlana Mergon

	6
	Matematika (zidar)
	2
	70
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić (natječaj)


	 
	Matematika (prodavač)
	2
	70
	2
	 
	 
	Suzana Ivanček (natječaj)

	 
	Matematika (strojo)
	2
	70
	2
	 
	 
	Ana Pejić

	7
	Osnove informatike (prodavač)
	2
	70
	2
	 
	 
	Zdravko Poharc

	 
	B - Stručno teorijski dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Prodajno poslovanje (prodavač)
	3
	105
	2
	1
	 
	Dunja Šverko

	9
	Osnove marketinga (prodavač)
	2
	70
	2
	 
	 
	Ivana Kliček

	10
	Poznavanje robe (prodavač)
	3
	105
	2
	1
	 
	Dunja Šverko

	11
	Aranžiranje i estetsko oblikovanje (izb.)
	2
	70
	1
	1
	 
	Ivana Kliček

	6
	Poznavanje nacrta
	2
	70
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	7
	Građevinske konstrukcije
	2
	70
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	8
	Zidarski radovi (zidari)
	2
	70
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	6
	Mehanizmi
	2
	70
	70
	 
	 
	Damir Zorko

	7
	Elementi strojeva
	2
	70
	70
	 
	 
	Lana Šimeg (natječaj)

	8
	Tehnologija strojobravarije
	3
	105
	105
	 
	 
	Lana Šimeg (natječaj)

	 
	    C     Praktični dio (35 tjedana u školi, 40 u proizvodnom procesu)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Praktična nastava (prodavač)
	7
	245
	 
	 
	245
	Željka Markota (ko)

	9
	Praktična nastava (zidari)
	16
	560
	 
	 
	560
	Kuharović Zoran

	9
	Praktična nastava strojobravarije ( strojo)
	16
	560
	 
	 
	560
	Damir Katanović

	 
	Stručna praksa (zidari i strojo.)
	 
	182
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel 
	84
	3122
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel - samo teorija
	124,0
	 
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	061303 Prodavač                                   133133 Zidar                                            133233 Tesar
	3g
	Razrednik:
	Ivana Kliček

	
	
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	Profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	 
	A -opće obrazovni dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Hrvatski jezik (zidar, strojobravar)
	3
	96
	3
	 
	 
	Rupčić Iva

	2
	Engleski jezik 
	2
	64
	2
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik
	2
	64
	2
	 
	 
	Renata Smojver

	3
	Politika i gospodarstvo (prodavač)
	2
	64
	2
	 
	 
	Edi Zorko

	4
	 Vjeronauk/ etika
	1
	32
	1
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	0
	2
	 
	Svetlana Mergon

	6
	Matematika (prodavač)
	2
	64
	2
	 
	 
	Suzana Ivanček (natj.)

	 
	Matematika (zidar, tesar)
	2
	64
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić (natj.)

	7
	Računalstvo (zidar/tesar)
	2
	64
	2
	 
	 
	Zdravko Poharc

	 
	B - Posebni stručni  dio (35 tjedana)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Poznavanje robe
	3
	96
	3
	 
	 
	Željka Markota

	9
	Poslovna dokumentacija
	1
	32
	1
	 
	 
	Ivana Kliček

	10
	Ponašanje potrošača
	1
	32
	1
	 
	 
	Ivana Kliček

	11
	Organizacija i obračun radova (zidar, tesar)
	2
	64
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	12
	Poznavanje nacrta (zidar, tesar)
	2
	64
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	13
	Zidarski radovi (zidar)
	2
	64
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	14
	Tesarski radovi
	2
	64
	2
	 
	 
	Nikola Kovačić

	 
	IZBORNA NASTAVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Upravljanje prodavaonicom (izb)
	2
	64
	2
	 
	 
	Ivana Kliček

	 
	C  -  Praktična nastava
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Praktična nastava (prodavač)
	14
	448
	 
	 
	448
	Markota Željka (ko)

	17
	Praktična nastava (zidar)
	16
	560
	 
	 
	560
	Zoran Kuharović 

	18
	Praktična nastava (tesar)
	16
	560
	 
	 
	560
	Franjo Hrg 

	 
	Stručna praksa (zidar, tesar)
	 
	182
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel 
	79
	2806
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	
UGOSTITELJSTVO  I  TURIZAM


	   1.k
	Razrednik:      Ana Rajković

	 
	 071233  KUHAR            
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	 
	 071333  KONOBAR      
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Rajković

	2
	Povijest
	2
	70
	70
	 
	 
	Natalija Runjić

	3
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	4
	Vjeronauk/Etika 
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	 
	B) Strukovno-teorijski predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Engleski (1.strani jezik konobari)
	3
	105
	105
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački (1.strani jezik konobari)
	3
	105
	105
	 
	 
	Renata Smojver

	6
	Talijanski jezik (2. strani jezik - konobari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	7
	Francuski jezik (2. strani jezik - kuhari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Tamara Varović

	8
	Engleski (1.strani jezik kuhari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački (1.strani jezik kuhari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Nenad Karlovčec

	 
	Gospodarska matematika
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Pejić

	 
	Računalstvo
	2
	70
	70
	 
	 
	Zdravko Poharc

	 
	Osnove turizma
	2
	70
	70
	 
	 
	Ivana Kliček

	 
	Biologija s higijenom i ekologijom
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Hleb

	 
	Ugostiteljsko posluživanje 
	5
	175
	 
	175
	 
	Boro Petrek

	 
	Poznavanje robe i prehrana
	2
	70
	70
	 
	 
	Ivanka Katanović

	 
	Biologija s higijenom i ekologijom
	1
	35
	35
	 
	 
	Ana Hleb

	 
	Poznavanje robe i prehrana
	2
	70
	70
	 
	 
	Ivanka Katanović

	 
	Kuharstvo
	7
	245
	 
	245
	 
	Mišel Doskočil

	 
	Praktična nastava u ugostiteljskom objektu (ku)
	8
	280
	 
	 
	280
	Boro Petrek (koordinacija)

	 
	Praktična nastava u ugostiteljskom objektu (ko)
	8
	280
	 
	 
	280
	Boro Petrek (koordinacija)

	 
	Stručna praksa (kuhari i konobari)
	 
	182
	 
	 
	182
	 

	 
	UKUPNO  za odjel 
	63
	2387
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel - samo teorija
	47,0
	 
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	
UGOSTITELJSTVO  I  TURIZAM


	2.k
	Razrednik:
	Ivanka Katanović

	
	 071233  KUHAR            
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	
	 071333  KONOBAR     
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Rajković

	2
	Vjeronauk/ Etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	3
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	 
	OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	1. STRANI JEZIK
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Engleski jezik (konobari)
	3
	105
	105
	 
	 
	Senka Gašparec Lugomer

	 
	Engleski jezik (kuhari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Njemački jezik (kuhari i konobari)
	2
	70
	70
	 
	 
	Marijana Krešić Đilas

	5
	2. STRANI JEZIK
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Francuski jezik
	2
	70
	70
	 
	 
	Tamara Varović

	6
	Gospodarska matematika
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Pejić

	7
	Računalstvo
	1
	35
	35
	 
	 
	Zdravko Poharc

	8
	Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeća
	2
	70
	70
	 
	 
	Suzana Ivanček

	9
	Biologija s higijenom i ekologijom (kuh.)
	2
	70
	70
	 
	 
	Ana Hleb

	10
	Poznavanje robe i prehrana (kuh.)
	2
	70
	70
	 
	 
	Ivanka Katanović

	11
	Ugostiteljsko posluživanje (kuh.)
	2
	70
	 
	70
	 
	Boro Petrek

	12
	Kuharstvo (kuh)
	7
	245
	 
	245
	 
	Mišel Doskočil

	13
	Poslovna psihologija i komunikacija
	2
	70
	70
	 
	 
	Sanjin Linić

	14
	Turistička geografija Hrvatske
	2
	70
	70
	 
	 
	Marko Harča

	15
	Kuharstvo (kon)
	2
	70
	 
	70
	 
	Mišel Doskočil

	16
	Ugostiteljsko posluživanje (kon.)
	5
	175
	 
	175
	 
	Boro Petrek

	17
	Poznavanje robe i prehrana (kon.)
	1
	35
	35
	 
	 
	Ivanka Katanović

	18
	Praktična nastava (kuh./kon:)
	8
	280
	 
	 
	280
	Boro Petrek (koordinator konobari); Mišel Doskočil (koordinator - kuhari)

	 
	Stručna praksa (ne upisivati u dnevnik kao predmet - evidentirati u pregledu rada)
	 
	182
	 
	 
	182
	Boro Petrek (koordinator)

	 
	UKUPNO  za odjel 
	38
	2037
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel -po učeniku
	45,0
	1477
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	UGOSTITELJSTVO  I  TURIZAM
	3.k
	Razrednik:    Tamara Varović

	 
	
 071233  KUHAR             


	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	 
	 071333  KONOBAR      
	
	
	

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno
	Godišnje
	Preda vanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	96
	96
	 
	 
	Iva Rupčić

	2
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	64
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	3
	Politika i gospodarstvo
	2
	64
	64
	 
	 
	Edi Zorko

	4
	Vjeronauk/etika
	1
	32
	32
	 
	 
	Ankica Filić/Valerija Marciuš

	 
	B) Strukovno-teorijski predmeti
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Engleski jezik (kuhari - 1.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Diana Ivančan

	 
	Engleski jezik (konobari - 1.)
	3
	96
	96
	 
	 
	Aleksandra Aleksa

	 
	Njemački jezik (kuhari)
	2
	64
	64
	 
	 
	Renata Smojver

	 
	Njemački jezik (konobari)
	3
	96
	96
	 
	 
	Marijana Krešić  Đilas

	6
	Francuski jezik (kuh. - 2. strani jezik)
	2
	64
	64
	 
	 
	Tamara Varović

	 
	Francuski jezik (kon. - 2. strani jezik)
	3
	96
	96
	 
	 
	Tamara Varović

	7
	Gospodarska matematika (kuh. i kon.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Ana Pejić

	8
	Povijest hrvatske kulturne baštine
	2
	64
	64
	 
	 
	Tanja Valsted

	9
	Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeća (kuh. i kon.)
	2
	64
	64
	 
	 
	Suzana Ivanček

	10
	Poznavanje robe i prehrana (kuhari)
	2
	64
	64
	 
	 
	Ivanka Katanović

	12
	Kuharstvo
	8
	256
	256
	 
	 
	Mišel Doskočil

	13
	Poznavanje robe i prehrana (konobari)
	1
	32
	32
	 
	 
	Ivanka Katanović

	14
	Marketing u turizmu
	1
	32
	32
	 
	 
	Dunja Šverko


	18
	Ugostiteljsko posluživanje 
	6
	192
	192
	 
	 
	
Boro Petrek



	 
	PRAKTIČNA NASTAVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Praktična nastava (kuh)
	8
	448
	 
	 
	448
	Suzana Ivanček

	20
	Praktična nastava (kon)
	8
	448
	 
	 
	448
	Suzana Ivanček

	 
	UKUPNO  za odjel 
	63
	2400
	 
	 
	 
	 

	 
	UKUPNO  za odjel - samo teorija
	47
	 
	 
	 
	 
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	Turizam i ugostiteljstvo
	 1.pk razrednik:
	Ankica Fiić

	 
	Pomoćni kuhar i slastičar TES
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Iva Rupčić

	2
	Etika i kultura
	1
	35
	35
	 
	 
	Edi Zorko

	3
	Matematika
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Pejić

	4
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	5
	Tehnologija zanimanja
	3
	105
	105
	 
	 
	Ana Hleb

	6
	Sat razrednika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić

	7
	Vjeronauk/etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić

	8
	Stručna praksa
	14
	490
	 
	 
	490
	Marko Hasanec

	 
	UKUPNO
	28
	980
	490
	 
	490
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	Turizam i ugostiteljstvo
	 2.pk razrednik:
	Vlatka Cukor Jukica

	 
	Pomoćni kuhar i slastičar TES
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	105
	105
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	2
	Etika i kultura
	1
	35
	35
	 
	 
	Edi Zorko

	3
	Matematika
	3
	105
	105
	 
	 
	Sandra Kamenarić

	4
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	70
	 
	 
	Antonija Ščetarić Hrg

	5
	Tehnologija zanimanja
	3
	105
	105
	 
	 
	Ivanka Katanović

	6
	Sat razrednika
	1
	35
	35
	 
	 
	Vlatka Cukor Jukica

	7
	Vjeronauk/etika
	1
	35
	35
	 
	 
	Ankica Filić

	8
	Stručna praksa
	14
	490
	 
	 
	490
	Marko Hasanec

	 
	UKUPNO
	28
	980
	490
	 
	490
	 


	NASTAVNI PLAN

	 
	UGOSTITELJSTVO             TES
	3.PK
	Razrednik:
	Edi Zorko

	 
	Pomoćni kuhar i slastičar
	SATI
	VRSTA RADA U NASTAVI
	Ime i prezime

	Red. broj
	NASTAVNI PREDMET
	Tjedno 
	God. 
	Predavanje
	Vježbe
	Praktična nastava
	profesora,                 stručnog učitelja,          suradnika u nastavi

	1
	Hrvatski jezik
	3
	96
	96
	 
	 
	Marin Pušić

	2
	Etika i kultura
	1
	32
	32
	 
	 
	Edi Zorko

	3
	Politika i gospodarstvo
	1
	32
	32
	 
	 
	Edi Zorko

	4
	Matematika
	2
	64
	64
	 
	 
	Ana Pejić

	5
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	64
	 
	 
	Svetlana Mergon

	6
	Tehnologija zanimanja
	3
	96
	96
	 
	 
	Ivanka Katanović

	7
	Sat razrednika
	1
	32
	32
	 
	 
	Edi Zorko

	8
	Vjeronauk/etika
	1
	32
	32
	 
	 
	Ankica Filić

	9
	Stručna praksa
	21
	672
	 
	 
	672
	 

	 
	UKUPNO
	35
	1120
	448
	 
	672
	 


f) Izborna nastava

	Red.br.
	Nastavni predmet
	Razred
	Br. sati tjedno

	1.
	Engleski jezik II
	1A
	2

	
	
	2A
	2

	
	
	3A
	2

	
	
	4A
	2

	2.
	Njemački jezik II
	1A
	2

	
	
	2A
	2

	
	
	3A
	2

	
	
	4A
	2

	3
	Engleski u struci
	4D
	2

	4.
	Psihologija rada
	2D
	2

	5.
	Inteligentni transportni sustav
	4D
	2

	6.
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1C
	1

	
	
	2C
	1

	7.
	Kreativnost u poslovanju
	1G
	2

	8.
	Aranžiranje i estetsko oblikovanje
	2G
	2

	9.
	Upravljanje prodavaonicom
	3G
	2

	10.
	Dizajniranje proizvoda pomoću računala
	3B
	2

	11.
	Obnovljivi izvori energije
	3B
	2

	12.
	Matematika u struci
	3C

	1

	
	UKUPNO:
	19 skupina
	35


g) izvannastavne  aktivnosti

	PROGRAM
	VODITELJ/ ICA
	GOD. SATI

	1. Kulturno-umjetničko 

područje :
       a) Dramska i glazbena 

          skupina

       b) Asistenti u knjižnici                      

2. Općeobrazovno-područje:
a) Grupa za čitanje i pisanje na engleskom jeziku   English club                                            

b) The English Squad
c) Matematička grupa

3. Područje tjelesne i
    zdravstvene kulture:

     a)  Školsko sportsko društvo

       Sportske aktivnosti

      ( prema izboru učenika: 

      nogomet, rukomet, košarka,

      atletika, odbojka i sl. )
    b)   Manekenska skupina

    c)   Ekipa prve pomoći                                 

       i    Mladež  Crvenog križa

3.  Područje tehničke kulture

      a) Robocris

4. Područje ekologije

     a) Eko skupina

5.  Školska zadruga
	Ljiljana Rodzinec

Maja Baksa Žeđa

Diana Ivančan                  
Senka Gašparec Lugomer
Ana Pejić
Svetlana Mergon

Antonija Ščetarić Hrg
Ljiljana Rodzinec

Ana Hleb
Saša Đurđić
Saša Đurđić

Sandra Kamenarić
Ivana Kliček                                             
	70
35

35

20
70
35
35

35

35

35

35

35


h) Godišnji plan i program Učeničke zadruge „Ruke“

	Vrijeme
realizacije
	Sadržaj (vrsta i sadržaj aktivnosti)
	Metode i oblici rada
	Mjesto izvođenja
	Suradnici u školi
i izvan škole
	Potrebna sredstva
(iznosi i namjena)

	rujan

listopad

2017.
	Sastanak s voditeljima sekcija učeničke zadruge.

Dogovori o programu rada učeničke zadruge.

Motiviranje učenika za članstvo u učeničkoj zadruzi.

Usvajanje godišnjeg programa učeničke zadruge.


	razgovor
	škola
	Voditelji sekcija, ravnateljica,  nastavnici praktične nastave, vanjski suradnici, učenici zadrugari
	-

	XI.
	Organizacija nastupa i nastup na Obrtničkom i gospodarskom sajmu Koprivničko-križevačke županije
	Metoda izlaganja, demonstracija
	Škola, školski praktikumi, sajam
	Voditelji sekcija, ravnateljica, učenici zadrugari
	Materijal potreban za izradu proizvoda učeničke zadruge

	studeni

prosinac

2017.
	Edukacija za članove školske zadruge putem radionica

priprema i izrada prigodnih umjetničkih predmeta za Mali božićni sajam
	metoda razgovora

- izlaganje, demonstracija
- grupni rad

- individualni rad
	Škola, školski praktikumi,
	voditelji sekcija

-ravnateljica

-pedagoginja

-učenici

-vanjski suradnici
	Materijal potreban za izradu ukrasnih predmeta

	tijekom cijele školske godine
	Poslovi za trgovačku mrežu, izrada robe po narudžbi
	Praktičan rad
	Škola, školski praktikumi i radionice
	Voditelji sekcija, učenici zadrugari, ravnateljica, vanjski suradnici
	Materijal potreban za izradu proizvoda učeničke zadruge

	
	Poslovi za lokalnu zajednicu - Izvođenje svih vrsta vanjskih i unutarnjih građevinskih radova te proizvodnja betonske galanterije
	Praktičan rad
	Škola, zidarski praktikum, lokacije po dogovoru sa lokalnom zajednicom
	Predstavnici lokalne zajednice, voditelji sekcija, učenici zadrugari, ravnateljica
	Troškovi materijala za izradu proizvoda iz sredstava Zadruge

	Tijekom školske godine
	 Humanitarne aktivnosti i suradnju s potrebitima
	Praktičan rad
	Škola i lokacije prema dogovoru
	Ravnateljica, voditelji sekcija, učenici zadrugari,
	Troškovi materijala za izradu proizvoda iz sredstava Zadruge

	ožujak

travanj

2018.
	Izrada predmeta za Županijsku smotru učeničkih zadruga
	Metoda razgovora

Grupni  rad, praktičan rad
	Škola , školski praktikumi
	Ravnateljica, voditelji sekcija, vanjski suradnici, učenici zadrugari
	Troškovi materijala za izradu proizvoda iz sredstava Zadruge

	
	Izrada predmeta za Sajam učeničkih zadruga
	Grupni rad, praktičan rad
	Škola, školski praktikum
	
	


	
	Izrada predmeta za manifestaciju „Tradicija naših starih“
	Grupni rad, praktičan rad
	Škola, školski praktikum
	
	

	lipanj

srpanj

2018.
	Analiza rada učeničke zadruge u šk.god. 2017./2018.


	Metoda razgovora

Individualni rad


	Škola
	Voditelji sekcija, pedagoginja, učenici zadrugari, ravnateljica
	


i)       Dodatna i dopunska nastava

	R. br.
	Nastavni  predmet

	Razred

	Broj sati


	1.

	Hrvatski jezik – dopunska nastava

	4a

	1


	2.

	Hrvatski jezik – dopunska  nastava

	4d
	1


	3.

	Hrvatski jezik – dopunska nastava

	3a

	1


	4.

	Matematika – dodatna nastava

	4a

	1


	5.

	Matematika – dodatna nastava

	4d
	1


	6.
	Engleski jezik – dopunska nastava

	4a
	1

	7.

	Engleski jezik – dopunska nastava

	4d
	1


	8.

	Njemački jezik – dopunska nastava

	4a

	1


	9.

	Njemački jezik – dopunska nastav
	4d
	1

	10.
	Povijest – dodatna nastava

	1a
	1

	11.
	Povijest – dodatna nastava

	1h
	1

	12.
	Konstrukcija odjeće – dopunska nastava

	3c

	2


				
		UKUPNO:
	12 skupina
	13 sati
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VIII. PLAN  KULTURNIH  I  JAVNIH  AKTIVNOSTI

a) Javni nastupi, priredbe i posjete - obilježavanje značajnih datuma

	DOGAĐAJ
	SADRŽAJ AKTIVNOSTI
	Nositelji aktivnosti
	Vrijeme realizacije

	Prvi nastavni dan
	Dobrodošlica učenicima prvih razreda
	G. Juran-Ratković

Lj. Rodzinec

M. Baksa Žeđa


	4.9.2017.

	Sv. Marko Križevčanin 

7. IX.
	Odlazak na liturgijsko slavlje


	Sudjelovanje prema osobnom izboru


	7.9.2017.

	Međunarodni dan pismenosti

Međunarodni dan kulturne baštine
	Izraditi plakat na kojem će učenici pisati glagoljicom
	Vlatka Cukor Jukica

2.pk
	8.9.2017.

23.9.2017.

	Europski dan jezika
	Izložiti plakat kod učionica stranih jezika,

Slušati pjesme na odmoru na svim jezicima koji se u školi uče, izrada plakata, gledanje kratkih videa na srodnim jezicima
	Učenici 4.h, 4.a i 2.a  Nenad Karlovčec, Marijana Krešić Đilas
	rujan 

2017.

	Europski školski sportski dan 

29.09.
	Organizacija prigodne aktivnosti
	Nastavnici Tjelesne i zdravstvene kulture vanjski suradnici
	rujan 

2017.



	Dan neovisnosti
	Izrada plakata, uređivanje panoa i prezentacija na temu hrvatske samostalnosti

	Učenici 2.D,2.A

          Natalija Runjić

Edi Zorko
	listopad 2017.

	Međunarodni dan pješačenja 15.10.2017.
	Organizacija prigodne aktivnosti
	Nastavnici Tjelesne i zdravstvene kulture vanjski suradnici
	 listopad

2017.

	Svjetski dan hrane

Dan jabuka


	Prigotovljavanje i samoposluživanje hrane putem toplo hladnog buffeta

Sudjelovanje na gradskoj smotri „Jesenska priča“


	-učenici 1. K, 

2. K i 3. K 

I. Katanović

M. Hasanec

M. Doskočil

B. Petrek
	listopad

2017.



	Američki blagdan Halloween
	Izrada ukrasa i Halloween party
	Alerksandra Aleksa

 1.a,2.a,3.a
	listopad

2017.

	Dan spomena na mrtve 1. XI.
	Polaganje cvijeća na grob Ivanu Seljancu po kojem škola nosi ime
	Predstavnici Vijeća učenika i D. Poharc
	listopad 2017.

	Pad Berlinskog zida
	PPT prezentacija, kratki informativni film
	Svi razredni odjeli, Marijana Krešić Đilas, Nenad Karlovčec

	listopad 

2017.

	 Dan njemačkog jedinstva


	Izrada plakata ili PPT prezentacije, gledanje tematskog filma 


	Učenici 4.d, 4.a razreda Nenad Karlovčec

Marijana Krešić Đilas


	studeni

2017.

	Dan sjećanja na Vukovar i vukovarske žrtve

18.11.
	Paljenje svijeća

Izložba fotografija na temu domovinskog rata 

Predavanje na temu bitke za Vukovar


	Hrvatska udruga vojnih minijaturista,

Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata Koprivničko-križevačke županije

2.a razred,

2.d razred,

Natalija Runjić,

E. Zorko,

Lj. Rodzinec

Svi razredni odjeli
	studeni 2017.

	15.11.-15.12. mjesec borbe protiv ovisnosti ( 17.11. – Svjetski dan nepušača )
	Zabavno – edukativni program

Izrada panoa i plakata

	Lj. Rodzinec

A. Hleb

S. Đurđić

svi razredni odjeli


	15.11.-15.12.

	Svjetski dan borbe protiv Aids-a  1.XII.


	Izrada informativnih letaka za učenike

Izrada panoa

Obrada na satovima razrednika


	Lj. Rodzinec

A. Hleb

razrednici
	kraj studenog

2017.

	Međunarodni dan osoba s invaliditetom
	Posjet Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Križevci, druženje s učenicima Centra, sudjelovanje u radionicama,fotografiranje, izrada prezentacije
	A. Filić

učenici
	prosinac

2017.

	Dan ljudskih prava
	Izrada panoa, ppt prezentacije za razrednike, plakata i informativnih  letaka.
	Učenici 1. i 2. razreda koji imaju izborni predmet Etiku

Valerija Marciuš

Ljiljana Rodzinec

Edi Zorko, Natalija Runjić
	prosinac 2017.

	U susret Božiću i Novoj godini
	Kićenje jelke 

Izrada ukrasa za bor i ostalih ukrasa

Kulturno-umjetnički program
	Lj. Rodzinec

A. Filić

Asistentice u nastavi

Vijeće učenika

Učenici glazbene skupine
	prosinac

2017.

	Dan sjećanja na holokaust

20.1.2017.
	Izrada plakata, prezentacije, izložba slika
	2 A.

Natalija Runjić

Edi Zorko
	siječanj 2017.

	Valentinovo
	Program „Budi svoja zvijezda“
	Učenici

Lj. Rodzinec
	veljača 2017.

	Tulum s(l)ova
	Čitanje ulomke iz djela Jane Austen
	Maja Baksa Žeđa

Učenici, M. Krešić Đilas,        D. Ivančan,     A. Aleksa, A. Hleb,    M. Pušić
	tijekom

godine

	Dani  hrvatskoga jezika 

11. – 17. ožujka
	Izrađivati plakate i MOPP prezentacije o važnim događajima iz povijesti hrvatskoga 

jezika 
	Marin Pušić

Zainteresirani učenici
	ožujak 2018.

	Mjesec frankofonije
	Materijali koje će učenici pripremati tijekom godine – bit će izloženi i predstavljeni ostalim učenicima
	Tamara Varović

učenici
	ožujak 2018.

	 Dan svetog Patricka
	Izrada plakata, prezentacija, priprema hrane


	Aleksandra Aleksa

1.a,2.a,3.a
	ožujak 

2018.

	Dan prava potrošača

15.3.
	Izrada plakata i prezentacije


	Šverko D.,

Markota Ž.,Plantak M.,

 i  učenici komercijalisti
	ožujak 

2018.

	Svjetski i europski tjedan novca
	Stručna posjeta banci, gost predavač na nastavi
	Kliček, Plantak, Ivanček

učenici
	ožujak 

2018.

	Dan planeta Zemlje

22.4.
	Izrada panoa i informativnih letaka,

priprema materijala za razrednike

	Ljiljana Rodzinec

Ana Hleb

Sandra Kamenarić


	travanj

2018.

	Dani otvorenih vrata škole i školskih radionica
	Predstavljanje škole učenicima osmih razreda

Demonstracija strukovnih vještina
	Voditelji stručnih vijeća

radionica i praktikuma

učenici

Lj. Rodzinec, ravnateljica
	tijekom godine

	Uskrs
	Izložba pisanica i uskršnjih aranžmana  

       
	Asistentice u nastavi

Lj.Rodzinec

G. Štengl

Vijeće učenika
	ožujak

2018.

	Dan Grada
	Organizacija sportskih aktivnosti

Priprema i podjela rođendanske torte na gradskom trgu
	Nastavnici TZK-e

M. Doskočil, B. Petrek

Učenici 2k, 3k
	travanj

2018.

	Dan škole 
	Prigodne sportske aktivnosti

Kulturno-umjetnički program


	Nastavnici Tjelesne i zdravstvene kulture vanjski suradnici

Lj. Rodzinec

Ravnateljica

Učenici i roditelji
	travanj 2018.

	Svjetski dan plesa 

29.4.


	Organizacija prigodnih aktivnosti


	Nastavnici TZK-e

Vanjski suradnici


	travanj 2018.

	Dan tjelesne aktivnosti 

10.5.
	Organizacija sportskih aktivnosti


	Nastavnici TZK-e

Vanjski suradnici


	svibanj

2018.

	Dan maturanata


	Oproštajni program maturanata

- priprema koktela i posluživanje na glavnom gradskom trgu


	Razrednici završnih razreda, učenici završnih razreda

M. Doskočil, B. Petrek

2k
	svibanj

2018.

	Međunarodni dan obitelji

Međunarodni dan sporta 25.5.2017.
	Prigodni program i sportske aktivnosti
	Učenici

Roditelji

razrednici

Lj. Rodzinec

Nastavnici TZK-e

Vanjski suradnici
	svibanj

2018.

	Podjela svjedodžbi maturantima
	Prigodni program
	Razrednici

Ravnateljica

Lj.Rodzinec
	Srpanj

2018.


b) Izvanučionička nastava i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan škole

U šk.god. 2017/18. planira se sljedeće:
	Razred
	Mjesto odlaska
	Vrijeme odlaska
	Organizator
	Svrha odlaska

	Učenici koji pohađaju nastavni predmet etike 3. razreda
	Posjet Malom zelenom festivalu, lokalnom ekološkom festivalu.


	Listopad
	Valerija Marciuš
	Osvijestiti i poticati učenika na kreativna ekološka rješenja koja ekologiju čine bliskom svakom pojedincu, zagovarajući stanje održivog razvoja

	1H
	Posjet Božićnom sajmu i kinu Zagreb
	Prosinac
	Ana Hleb
	Upoznati učenike s kulturom, običajima i poviješću



	Prvi i treći razredi
	Posjet kazalištu
	I. pol.
	Iva Šakić i razrednici
	Posjetiti kazalište, pogledati predstavu, raspraviti o dramskim i scenskim značajkama

	2A, 2D
	Stručna ekskurzija u Veronu i Gardaland
	II. pol.

svibanj
	Vlatka Cukor Jukica, Marin Pušić, razrednici
	Prisjetiti se talijanske predrenesanse (Dante, Petrarca, Boccaccio) i renesanse (Shakespeare)

	1A
	Posjet kazalištu

( dva puta)

Zagreb
	Tijekom godine
	Marin Pušić
	Pogledati predstavu te tako razvijati naviku odlaska u kazalište



	2A
	Posjet kazalištu

Zagreb
	Tijekom godine
	Marin Pušić
	Posjetiti i pogledati predstavu u zagrebačkom kazalištu (po mogućnosti iz razdoblja starije hrvatske književnosti ili europske književnosti do 18. stoljeća)

	2G
	Posjet cvjećarnici, obilazak i razgledavanje izloga prodavaonica

Križevci
	Tijekom godine
	MartinaPlantak, Ivana Kliček, SuzanaIvanček
	Povezivanje teorije i prakse

	1.G, 2.G i 3.G
	Posjet trgovačkom centru, Zagreb


	Tijekom godine
	MartinaPlantak, Ivana Kliček, SuzanaIvanček

Svetlana Mergon
	Povezati teoriju i praksu, razvijati odgovornost i kreativnost te kritičko razmišljanje kod učenika



	3A
	Posjet vježbeničkoj tvrtki – partnerskoj tvrtki ( Dalj, Čakovec, Bjelovar)

	Tijekom godine
	Martina Plantak 

Nenad Karlovčec
	Upoznavanje novih sredina, usporedba s konkurencijom


	1G, 4D
	Posjete prodavaonicama prehrambenom robom, posjet DM-u te posjeta prodavaonicama odjećom i obućom, Križevci

posjet poslovnoj banci ili burzi
	Tijekom godine


	Martina Plantak 

razrednici
	Povezivanje teorije i prakse u okviru predmeta nabavno poslovanje i Poslovanje poduzeća u cestovnom prometu



	1G,2G,3G

3A, 4A
	Trgovački centar, prodavaonica po dogovoru

Križevci
	Tijekom godine
	Dunja Šverko

Željka Markota
	Obrada nastavnih jedinica prema planu i

programu.socijalizacija učenika

	2PK, 3PK
	Posjeta trgovačkom centru ili gradskoj tržnici Križevci
	Tijekom godine
	I)vanka Katanović
	Upoznavanje s asortimanom povrća na tržištu za potrebe ugostiteljstva u okviru predmeta Tehnologija zanimanja

	1.A, 1.H, 1.C, 1.K, 1.G, 1.PK, 2.PK
	Hrvatsko narodno kazalište Varaždin ili jedno zagrebačko kazalište
	Tijekom godine

( ovisno o programu kazališta)
	Vlatka Cukor Jukica, Iva Rupčić, Ana Rajković, Marin Pušić, razrednici
	Razvijati osjećaj za umjetnost kod učenika, poticati učenike na izražavanje vlastitih te uvažavanje tuđih mišljenja, donositi samostalne zaključke



	4A, 4D
	 HNK Zagreb
	Tijekom godine
	Vlatka Cukor Jukica

Marin Pušić
	Pogledati kazališnu predstavu Gospoda Glembajevi  te usporediti književno djelo s kazališnom predstavom

	1A, 1H
	Križevci
	Tijekom godine
	Natalija Runjić
	Upoznati kuturno povijesne spomenike grada Križevaca u sklopu dodatne nastave povijesti

	1H
	Posjet Obrtničkom i gospodarskom sajmu  KKŽ  Križevci
	studeni
	Suzana Ivanček
	Razviti pozitivna razmišljanja o poduzetništvu i poduzetnicima te razviti kreativno razmišljanje u realizaciji poduzetničkih aktivnosti

	1C, 2G
	Posjet Obrtničkom i gospodarskom sajmu  KKŽ  Križevci
	studeni 
	Damir Katanović

Saša

Đurđić
	Razvijati pozitivno razmišljanje o poduzetništvu i poduzetnicima te razvijati kreativno mišljenje o realizaciji poduzetničkih aktivnosti

	2C
	Posjet teretani 

Body Fit 

Križevci
	Zimski period
	S. Mergon

A.Ščetarić Hrg
	Zainteresirati učenike za neke nove oblike tjelesne aktivnosti, sportove

	1G
	Posjet trgovačkom centru  i Božićnom sajmu Zagreb
	prosinac


	S. Ivanček


	Stvaranje samopouzdanja u osobne sposobnosti kao pojedinca i prodavača

	2PK
	Posjeta teniskom igralištu

 Križevci
	Jesenski period

Proljetni period
	A.Ščetarić Hrg

S. Mergon
	Upoznati i zainteresirati učenike za neke nove oblike tjelesne aktivnosti, sportove

	4A
	Posjet križevačkoj čokolateriji „Hedona“doo
	2. polugodište
	S. Ivanček
	Razvijati pozitivna razmišljanja o poduzetništvu te prihvatiti društveno odgovran način življenja/poslovanja

	Drugi razredi
	Križevci

Posjet grkokatoličkoj katedrali , knjižnici

i biskupskoj rezidenciji


	travanj
	A.Filić

M.Baksa-Žeđa

N. Runjić
	Upoznati grkokatoličku religiju i uočiti doprinose grkokatolika u ovom dijelu Europe

	1H
	Posjet Muzeju iluzija i Noći biologije

Zagreb
	travanj
	Ana Hleb
	Upoznati učenike sa svijetom iluzija i sa znanstvenim činjenicama iz biologije kroz prezentacije, kvizove, igre



	2.A, 2.D, 2.G, 2K, 2.C i 2.PK
	Posjet Mariji Bistrici (razgledavanje Svetišta i posjet samostanu sestara karmelićanki)
	travanj, svibanj
	Ankica Filić razrednici
	Upoznati povijest i tradiciju razvoja Hrvatskog  nacionalnog Marijanskog svetišta Marija Bistrica

Upoznati  žensku redovničku zajednicu Karmel i njihovu karizmu



	1H
	Zagreb
	svibanj
	Ana Hleb
	Posjet Zoološkom vrtu

	2A, 2D
	Italija
	tijekom II. polugodišta

svibanj
	Vlatka Cukor Jukica, Marin Pušić, razrednici
	Posjetiti Julijinu palaču u Veroni, razgledati znamenitosti grada, posjetiti zabavni park Gardaland

	Prvi i drugi razredi
	Posjet Klagenfurtu i turistiökoj atrakciji  Minimundus
	tijekom II. polugodišta

svibanj
	Nastavnici njemačkog jezika
	Primijeniti znanje njem.jezika, bolje upoznati kulturu i običaje zemlje njemačkog govornog područja

	Zainteresirani učenici iz predmeta Politika i gospodarstvo
	Posjet Hrvatskom saboru

Zagreb


	II. polugodište
	Edi Zorko

Natalija Runjić
	Predstaviti učenicima Hrvatski sabor kao predstavničko tijelo građana i nositelja zakonodavne vlasti u Republici

	2K, 3K
	Posjet Zagrebačkom velesajmu „Gastro“
	tijekom nastavne godine
	M. Doskočil, B. Petrek
	unaprijediti nastavni proces upoznavanjem novih metoda rada i primjeni novih aparata i uređaja u području modernog ugostiteljstva i gastronomije

	2K, 3K
	Posjeta hotela Q kvalitete,MOH-a,

OPG Kezele ili terme


	tijekom nastavne godine
	M. Doskočil, B. Petrek
	upoznavanje

sa suvremenim trendovima u restoraterstvu i

hotelijerstvu


	2K, 3K
	Posjetiti TUŠ Bjelovar
	tijekom nastavne godine
	Članovi stručnog vijeća
	- razvijati suradnju s drugim školama i razmjena  iskustava

	3K
	Lovačka kuća 

Podgajec
	tijekom nastavne godine
	M. Doskočil, B. Petrek
	- organizacija piknika, pripremanje i gotovljenje jela u prirodi

	3C
	 Posjet trgovačkom centru u Zagrebu i kinu ili kazalištu
	tijekom nastavne godine
	Gordana Hasanec
	Povezati teoriju i praksu, razvijati odgovornost i kreativnost te kritičko razmišljanje kod učenika.

	1PK, 2PK,2C, 
	Posjeta  COOR-u, te njihov posjet našoj školi

Križevci
	tijekom nastavne godine
	Nastavnici TZK-e i nastavnici COOR-a
	Jačati prijateljske odnose i zajedništvo među učenicima  COOR-a i naše škole

	2D, 4D
	Stručna posjeta:

Carinskoj upravi Varaždin.
	tijekom nastavne godine
	Marin Dugina, Damir

Katanović 

 Dragutin Poharc
	Upoznati se s carinskim postupcima te relevantnom dokumentacijom

	Učenici zidari i tesari
	Posjeta pogona oplate i betonare poduzeća Radnik.

Posjeta LB- Knauf Đurđevac.

Posjeta kamenolomu Vojnovec poduzeća Radnik. Posjeta šljunčari Botovo. Posjeta gradilištima poduzeća Radnik (npr. Mali Lošinj) – ovisno gdje će biti gradilišta. Posjeta Obrtničkom i gospodarskom sajmu, Križevci.
	tijekom nastavne godine
	Franjo Hrg

Zoran Kuharović


	Upoznavanje novih tehnologija. Priprema za život u zajednici, njegovanje odgovornosti prema poslu, zdravlju i okolišu. Socijalizacija učenika, upoznavanje novih sredina.



	3B, 4D
	Stručna posjeta:

Tvornica „Rade Končar“, Zagreb
	Tijekom godine
	Marin Dugina

Saša Đurđić
	Upoznati se s procesom organizacije izvanrednih prijevoza (osiguranje, carinski postupci).

	4A. 4D, 3K
	Budimpešta

Ili Bratislava
	Tijekom godine
	Marin Dugina, Tamara Varović

Senka Gašparec Lugomer


	Družiti se i naučiti nešto novo o kulturi susjedne zemlje

	4D
	Stručna posjeta: 

Autobusni kolodvor Zagreb
	Tijekom godine
	M. Dugina i D. Katanović, D. Poharc i D. Zorko
	Upoznati se s tehnološkim procesom autobusnog kolodvora.

	1C, 3C
	Posjeta „Lora“ d.o.o. Križevci
	Tijekom godine
	Nastavnice tekstilnog obrazovnog sektora
	Upoznati industrijsku proizvodnju obuće

	2C, 3C, 3B
	Stručna posjeta „Elektrotehnika“ u Križevcima
	Tijekom godine
	Saša Đurđić

Damir Katanović
	Unapređivati kvalitetu odgojno obrazovnog rada

	1C, 2G, 2D
	Stručna posjeta HAK – u Križevcima
	Tijekom godine
	Damir Katanović, 

Dragutin Poharc  

Marin Dugina
	Poboljšati kvalitetu nastave.

	1C, 2D
	Stručna posjeta javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Križevaca
	Tijekom godine
	Damir Katanović  Dragutin Poharc
	Poboljšati kvalitetu nastave te bolje povezivati teoriju i praksu

	1C, 2G, 2D
	Stručna posjeta autoservisu Krsnik - Križevci
	Tijekom godine
	Damir Katanović  Dragutin Poharc
	Poboljšati kvalitetu nastave te bolje povezivati teoriju i praksu.

	1C, 2G, 2D
	Stručna posjeta Automotiv – Križevci.
	Tijekom godine
	Damir Katanović  Dragutin Poharc
	Poboljšati kvalitetu nastave

	1C, 2G
	Stručna posjeta 

Metaloplastika - Križevci
	Tijekom godine
	Damir Katanović  Dragutin Poharc
	Unapređivati kvalitetu odgojno obrazovnog rada.

	1C, 2G
	Stručna posjeta ljevaonici Antolčić – Strojolijev Križevci
	Tijekom godine
	Damir Katanović  Dragutin Poharc
	Unapređivati kvalitetu odgojno obrazovnog rada

	3K

1H

1A

2A
	Posjet odabranim lokacijama (British Council, American Society) i dr.
	Tijekom godine
	Aleksandra Aleksa


	Terenska nastava

	3A,3B

2C, 2G, 2K
	Maturalno putovanje
	Lipanj

kolovoz
	Nenad Karlovčec

razrednici
	Produbiti prijateljstvo i odnose u razredu 

	2PK
	Posjeta Poljoprivrednoj zadrugi Kalnik
	lipanj
	Marko Hasanec
	Poboljšati kvalitetu nastave

	1C, 3C
	Posjet trgovinama u Križevcima
	Tijekom godine
	krojačice i nastavnice
	Istražiti ponudu tekstilnih materijala i pribora

	1C, 3C
	Stručne posjete: 

-trgovine tekstilom 

posjet obrtničkim radionicama

Posjeta spec.trgovinama

Adrianit,Lara,

Kalimero,

Anitateks u

Križevcima,

posjet muzeju


	Tijekom godine
	Gordana Hasanec
	Poboljšati kvalitetu nastave


c)Natjecanja  i smotre 

	DOGAĐAJ
	ODGOJNI SADRŽAJI
	ZADUŽENI ZA REALIZACIJU
	ROKOVI

	Sudjelovanje na 5. Energetskim danima Grada Križevaca
	Izložba i izrada solarnog panela za pripremu tople vode.
	Saša Đurđić

Damir Katanović
	rujan

2017.

	Dani kruha – dani zahvalnosti za plodove zemlje


	Izložba različitih tradicionalnih vrsta kruha i peciva, starog alata, narodnih nošnji na školskoj razini

Sudjelovanje na gradskoj smotri „Jesenska priča“
	I. Katanović


	Listopad

2017.

	Robinzon Cup
	natjecanje turističko – ugostiteljskih škola RH
	M. Doskočil

B. Petek
	listopad 2017.

	Obrtnički i gospodarski sajam Koprivničko – križevačke županije
	Izložba učeničkih radova; promidžba zanimanja zidar, tesar, krojač, strojobravar,  konobar, kuhar, prodavač, računalni tehničar za strojarstvo komercijalist

Pripremanje i ponuda jela pred stolom gosta
	Članovi stručnog vijeća nastavnika strukovnih predmeta i prehrane

Učenici pojedinih zanimanja
	Studeni

2017.

	Kamelia Cup
	Priprema i sudjelovanje
	M. Doskočil

B. Petek
	Siječanj

2018.

	Natjecanje Europske komisije u prevođenju Juvenes Translatores
	Priprema i sudjelovanje
	Nastavnici stranih jezika
	                                              I. polugodište

	Sportska natjecanja
	Priprema učenika i sudjelovanje
	A. Ščetarić

S. Mergon
	Tijekom godine

	Školsko, Županijsko, ….. natjecanje iz matematike
	Priprema učenika i sudjelovanje
	S. Kamenarić

A. Pejić
	Tijekom godine

	Na tjecanje Mladeži Hrvatskog Crvenog križa
	Priprema i sudjelovanje
	Ana Hleb

Saša Đurđić
	Tijekom godine

	Sudjelovanje na školskim, županijskim i državnim natjecanjima iz Hrvatskoga i stranih jezika
	Priprema i sudjelovanje
	Nastavnici hrvatskoga i stranih jezika
	Tijekom godine

	Vjeronaučna olimpijada


	Priprema i sudjelovanje
	Ankica Filić
	Tijekom godine

	Natjecanje učenika graditeljskih škola ( zidar, tesar )
	Priprema i sudjelovanje
	F. Hrg

Z. Kuharović
	Tijekom godine

	Sudjelovanje na državnom natjecanju – zanimanje tehničar cestovnog prometa
	Priprema i sudjelovanje
	Marin Dugina
	Tijekom godine

	Natjecanje učenika tekstilnih škola
	Priprema i sudjelovanje
	G. Hasanec

G- Štengl
	Tijekom godine

	GASTRO 2018.
	Priprema i sudjelovanje
	M..Doskočil,                B. Petrek
	ožujak-travanj 2018.god.

	Školsko natjecanje za zanimanje prodavač i eventualno državno
	Priprema i sudjelovanje
	M. Plantak

I. Kliček

3g
	Tijekom godine

	Sudjelovanje na natjecanju u kategoriji mladih vozača AMK Križevci Rally.
	Priprema i sudjelovanje
	M. Dugina

učenici
	Svibanj 2018.

	Mali božićni sajam

Sajam učeničkih zadruga

Smotra učeničkih zadrug

Manifestacijia Tradicija naših starih
	Priprema i sudjelovanje
	I. Kliček

Voditelji sekcija i učenici zadrugari
	Tijekom godine


IX. Projekti – okvirni plan i program
U šk. god. 2017./18. realizirat će se sljedeći projekti:
a) Projekt samovrednovanja rada škole ( voditelj:  Tim za kvalitetu )



cilj: kontinuiran rad na kvaliteti odgojno-obrazovnog rada  

b) Projekt: Tulum s(l)ova (voditelji: Maja Baksa Žeđa, Diana Ivančan, 

       Cilj: Razvijanje navike čitanja iz užitka. Poticati i razvijati samostalnost, 

                           samopouzdanje, odgovornost i kreativnost učenika

c) Projekt: Bookmarker ( voditelji: Diana Ivančan, Maja Baksa Žeđa, Vlatka Cukor Jukica i 

                  Ana Rajković))

                  Cilj: Naučiti novi pojam (straničnik/ bukmarker), razvijati grafomotoriku pišući/ 
                          crtajući  glagoljička slova
d) Projekt: „VJEŽBAONICA“ projekt HŠSS-a ( voditeljica: Antonija Ščetarić Hrg )
                  Cilj: Poboljšanje zdravstvenog stanja učenika, stvaranje zdravih životnih navika, 
                          povećanje interesa za  tjelesnom aktivnošću
              e) Projekt: Uređenje strojarskog praktikuma u sklopu Razvojnog centra i tehnološkog

                          parka Križevci ( voditelji: S. Đurđić, nastavnici u sektoru strojarstva)
Cilj: Osigurati kvalitetne materijalne uvjete rada.

f) Projekt: Renesansna večer ( voditeljica: Gordana Hasanec

                               Cilj: Razvijati kreativne sposobnosti,kritičko mišljenje i prezentacijske vještine.
X.  SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

	Aktivnosti
	Realizatori
	Vrijeme

	Osigurati pomagača na ispitima

državne mature : utvrđivanje potreba, sastavljanje mišljenja
	Ispitni koordinator

Pedgoginja

NCVVO
	rujan 

listopad

siječanj

	Osigurati pomoćnike u nastavi
	Ravnateljica

Udruga invalida

Županija
	kolovoz

rujan

	Sufinanciranje prijevoza učenika od strane Ministarstva, Županije i Grada
	Tajnik

ravnateljica
	na početku šk.god.

	Upoznavanje materijalnih i socijalnih uvjeta učenikove obitelji

Pomoć materijalno ugroženim učenicima kroz različite humanitarne aktivnosti
	Razrednici

 Ravnateljica
Vijeće učenika

Pedagoginja
	tijekom godine

	Organizacija cijepljenja učenika završnih razreda ( provjera cjepnog statusa učenika i docjepljivanje neredovito procijepljenih protiv difterije, tetanusa i dječje paralize)
	pedagoginja,  razrednici

Zavod za javno zdravstvo 

( Služba za školsku medicinu)
	studeni

	 Cijepljenje učenika protiv HPV-a prema izboru
	Zavod za javno zdravstvo
	Tijekom nastavne godine

	Upućivanje učenika na pregled radi utvrđivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture te određivanje primjerenog oblika  školovanja
Pregledi učenika prije školskih sportskih natjecanja
	razrednici

nastavnici tjelesne i zdravstvene kulture

Zavod za javno zdravstvo 

( Služba za školsku medicinu)
	rujan i prema potrebi

	Upućivanje učenika liječniku prema potrebi

Zbrinjavanje učenika u slučajevima kad im je potrebna hitna medicinska pomoć
	razrednici, pedagoginja, 

dežurni nastavnici
	tijekom godine

	Upućivanje učenika u Centar za zaštitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti

Koprivnica
	Zavod za javno zdravstvo
Razrednici

Pedagoginja
	tijekom godine

	Namjenski liječnički pregledi – na zahtjev škole
	Zavod za javno zdravstvo 

( Služba za školsku medicinu)
	tijekom godine

	Promicanje zdravlja i zdravih stilova života  na satovima razrednih odjela obradom tema vezanih uz  zdrave prehrambene navike, prevenciju ovisnosti i reproduktivno zdravlje adolescenata
	razrednici, 
liječnica Zavoda za javno zdravstvo
	tijekom godine

	Suradnja s Domom zdravlja, Centrom za socijalnu skrb, Crvenim križem, Zavodom za javno zdravstvo zbog rješavanja pojedinačnih slučajeva
	pedagoginja,  razrednici
	tijekom godine


XI. ŠKOLSKI  PREVENTIVNI  PROGRAMI

a) Plan i program prevencije ovisnosti

	Područje rada
	Svrha
	Oblici aktivnosti
	Nositelji aktivnosti
	Vrijeme realizacije
	Pokazatelji uspješnosti

	Nastavni proces
	Informirati učenike o pravilima korištenja i ponašanja na društvenim mrežama
	U okviru nastave informatike
	Zdravko Poharc
	Tijekom godine
	Učenici nisu žrtve nasilja na internetu

	Izvanškolske i izvannastavne aktivnosti 
	Koristiti slobodno vrijeme na kvalitetan način kroz organizirane oblike rada 
	Sudjelovanje učenika u izvanškolskim i izvannastavnim aktivnostima

Evidencija o uključenosti učenika u izvanškolske akt.
	Razrednici

Nastavnici tjelesne i zdravstvene kulture

Voditelji izvannastavnih aktivnosti

Učenici 
	rujan

listopad

tijekom nastavne godine
	Što veći broj učenika uključenih u neku aktivnost prema njihovim interesima.

	Obilježavanje značajnih dana i datuma
	Razvijati kvalitetan sustav vrijednosti
	Nastupi učenika

Druženja

Zajedničke aktivnosti koje povezuju učenike
	Razrednici

Nastavnici

Stručni suradnici

Učenici od 1. – 4.r.
	Tijekom nastavne godine
	Rezultati samoprocjene učenika i
samoprocjene nastavnika

	Obilježavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti
	Razvijati stavove prema ovisnosti 
(o pušenju, konzumaciji alkohola, droga te kockanju i klađenju) kao neprihvatljivom načinu zadovoljavanja želja i potreba
	Zabavno – edukativni program ( skeč i kviz znanja)

Izrada plakata i izložba
	Nastavnici koji će sudjelovati u skeču
Pedagoginja

Učenici od 1. – 4.r.


	Od  15.11. – 15.12.

2017.
	Rezultati samoprocjene učenika

	Zdravstveni odgoj

Modul: Živjeti zdravo

Modul: Prevencija ovisnosti
	Izabrati zdravi životni stil
	Radionice na satovima razrednih odjela
	Razrednici

Učenici od 1. – 4.r.
	Tijekom nastavne godine
	Rezultati samoprocjene 

svakog učenika o zadovoljstvu i korisnosti ovoga rada

	Projekt „Tko zapravo pobjeđuje?“
	Prevenirati kockanje  adolescenata te pridonijeti razvoju  osobnog odgovornog ponašanja učenika 
	Radionice
	Pedagoginja

Saša Đurđić

Učenici 
	Tijekom nastavne godine
	Usporedni rezultati inicijalnog i završnog anketiranja

	Individualni rad s učenicima
	Osvijestiti važnost kontrole nad vlastitim životom. Pomoći učeniku u suočavanju sa svakodnevnim problemima i teškoćama.

Vježbati asertivnost
	Savjetodavni rad
	Pedagoginja

razrednici
	tijekom godine
	Samoprocjena učenika i procjena o napredovanju učenika tijekom savjetovanja

	Rad s roditeljima
	Informirati roditelje u vezi projekta „Tko zapravo pobjeđuje?“
	Predavanje za roditelje


	pedagoginja

S. Đurđić
	studeni

prosinac

tijekom godine
	Suglasnost roditelja za provođenje projekta

	Projekt „Zdrav za 5“
	Upoznati zdravstvene i kaznenopravne aspekte zlouporabe psihoaktivnih droga
	Interaktivno predavanje
	Policijska uprava KKŽ

Vijeće roditelja


	II. polugodište
	Informiranost roditelja o svim aspektima zlouporabe droga

	Individualni rad s roditeljima
	Usavršavati

roditeljske kompetencije
	Savjetodavni rad
	Pedagoginja
razrednici
	tijekom godine
	Samoprocjena roditelja i procjena o napredovanju roditelja tijekom savjetovanja


b) Plan i program prevencije nasilja
	Područje rada
	Svrha
	Oblici aktivnosti
	Nositelji aktivnosti
	Vrijeme realizacije
	Pokazatelji uspješnosti

	Organizacija odgojno – obrazovnog rada 
	Omogućiti učenicima što više kontakata s nastavnicima izvan nastave.
	Razgovori učenika 

(individualno, u manjoj skupini ) s nastavnikom u vrijeme otvorenog sata  na rješavanju različitih problema.
	svi nastavnici
	tijekom godine
	Zadovoljstvo učenika odnosima u školi 

( odnos uč. – nastav. i učenik – učenik ) – samoprocjena učenika i procjena nastavnika

	Organizacija odgojno – obrazovnog rada
	Omogućiti roditeljima što više kontakata s nastavnicima 
	Razgovori roditelja 

(individualno, u manjoj skupini ) s nastavnikom u vrijeme otvorenog sata  na rješavanju različitih problema
	svi nastavnici
	tijekom godine
	Zadovoljstvo roditelja odnosima s nastavnicima
samoprocjena roditelja o kvaliteti pomoći i procjena nastavnika o sudjelovanju roditelja u zajedničkom rješavanja problema

	Nastavni proces
	Primijeniti suvremene oblike, metode i nastavne strategije koje pridonose vježbanju socijalnih vještina
	Timsko učenje

Projektna nastava

Suradničko učenje
	svi nastavnici
	tijekom godine
	Procjena nastavnika o učestalosti primjene novih metoda i oblika te  prednostima u odnosu na tradicionalne

	Zdravstveni odgoj

Modul:

Prevencija nasilničkog ponašanja


	Bolje upoznavanje i povezivanje učenika razrednog odjela.

Vježbati nenasilno rješavanje sukoba.

Tolerirati različitost.

Razvijati humane odnose među spolovima.

Kontrolirati negativne emocije.

Pozitivno misliti

Promovirati  humanost.
	Radionice

Prezentacije

Humanitarne aktivnosti
	razrednici

pedagoginja
vanjski suardnici
učenici 

od 1. – 4.r.
	tijekom godine
	Praćenje  grupne dinamike unutar razreda

	Projekt 

Nasilne veze su bez veze
	Prevenirati nasilje u partnerskim vezama kod mladih
	Interaktivna predavanja

I radionice
	Udruga Hera

pedagoginja
	tijekom godine
	Samoprocjena o korisnosti

	Rad s učenicima
	Samoevaluacija ponašanja, otkrivanje djelotvornijih i prihvatljivijih ponašanja te postavljanje kratkoročnih i dugoročnih ciljeva

Intervencija u pojedinačnim slučajevima
	Individualni savjetodavni rad

Primjena restitucije i ostalih savjetodavnih tehnika
	pedagoginja

ravnateljica

razrednici
	tijekom godine
	Promjena ponašanja kod pojedinih učenika- samoprocjena i procjena

	Rad s roditeljima
	Razvijati roditeljske kompetencije
	Individualni savjetodavni rad
	pedagoginja

razrednici

ravnateljica
	tijekom godine
	Samoprocjena korisnosti razgovora i promjena u ponašanju

	Suradnja s relevantnim ustanovama
	Raditi zajednički na pojedinačnim slučajevima nasilja
	Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

Policijskom postajom Križevci

Uredom državne uprave KKŽ
	pedagoginja

ravnateljica

razrednici
	tijekom godine
	Procjena uspješnosti u rješavanju pojedinačnih problema


XII. OKVIRNI PLANOVI I PROGRAMI RADA

a) Okvirni plan i program rada nastavničkog vijeća

	1.
	ORGANIZACIJA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA



	
	SADRŽAJ  RADA
	NOSITELJI
	MJESEC

	
	· Zaduživanje nastavnika, stručnih učitelja i suradnika u nastavi nastavom i ostalim oblicima neposrednog-odgojno obrazovnog rada

· Imenovanje razrednika,

· Imenovanje voditelja stručnih vijeća

· Imenovanje Povjerenstava ( za kvalitetu, za upise, za školske preventivne programe, za usporedbu podataka,  upisno povjerenstvo za upise u I.r. u šk.god. 2018./19., povjerenstvo za organizaciju i provedbu školskih natjecanja)

· Razmatranje prijedloga za Školski kurikulum

· Razmatranje Godišnjeg plana i programa rada škole: organizacija nastave, kalendara rada, plana i programa rada stručnih suradnika i ravnateljice

· Razmatranje plana kulturnih i javnih aktivnosti i sudjelovanja učenika na smotrama i natjecanjima

· Razmatranje planova i programa NV, RV, stručnih vijeća, vijeća razrednika, vijeća učenika, vijeća roditelja

· Imenovanje Prosudbenog  odbora i povjerenstava za izradbu i obranu završnog rada 

· Imenovanje Školskog ispitnog povjerenstva

· Utvrđivanje rokova za polaganje razlikovnih, razrednih, popravnih ispita te rokova za izradbu i obranu završnog rada

· Imenovanje povjerenstava za provođenje razlikovnih, razrednih, i popravnih ispita,

· Donošenje plana i programa izvanučioničke nastave i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole

· Razmatranje učeničkih molbi
	ravnateljica, pedagoginja stručna vijeća
	srpanj, kolovoz, 

rujan

rujan

rujan

rujan

tijekom godine

tijekom godine

	2.
	PRAĆENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA


	
	

	
	SADRŽAJ  RADA
	NOSITELJI
	MJESEC

	
	· Praćenje uspjeha u učenju i vladanju

· Izricanje odgojnih mjera

· Praćenje ostvarenosti nastavnog plana i programa

· Praćenje ostvarenosti Školskog preventivnog programa

· Praćenje ostvarenosti ciljeva školskog kurikuluma 

· Samovrednovanje rada škole
	pedagoginja ravnateljica

stručna vijeća

pedagoginja ravnateljica

Tim za kvalitetu


	siječanj srpanj, kolovoz.

siječanj

srpanj

tijekom godine

	3.


	UNAPREĐIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
	
	

	
	SADRŽAJ RADA
	NOSITELJI
	MJESEC

	
	· Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi – upoznavanje i primjena; Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama

· Analiza praćenja nastavnog procesa

· Analiza ostvarenosti ciljeva na temelju samovrednovanja te stvaranje plana za unapređivanje pojedinih područja  kvalitete 
	Ravnateljica

pedagoginja

pedagoginja

nastavnici

stručna vijeća
	rujan

tijekom nastav. god.



	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE NASTAVNIKA


	
	


	
	SADRŽAJ RADA
	NOSITELJI
	MJESEC

	
	· Posjete muzejima, kazalištima, stručnim i popularnim predavanjima, prezentacijama knjiga, izložbama

· Predavanja i radionice prema potrebi:

· ( Učenici s rješenjima o primjerenom obliku školovanja u šk.god. 2017./18. i izrada primjerenih ( individualiziranih i 

      prilagođenih) programa 

· Upute u vezi pisanja završnog rada

· Opisno praćenje učenika 


	ravnateljica

pedagoginja

stručna vijeća

pedagoginja

vanjski suradnici

nastavnici Hrvatskoga jezika

D. Ivančan
	kolovoz

tijekom godine

tijekom godine

tijekom

godine




b) Okvirni plan i program rada razrednog vijeća

	Red.br.
	SADRŽAJ  RADA
	NOSITELJI
	MJESEC

	1.

2.

3.


	- Analiza uspjeha u učenju i vladanju

- Analiza ostvarenosti nastavnog plana i

  programa

- Izricanje ili predlaganje odgojnih mjera

- Analiza primjene Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi

Analiza primjene Pravilnika o kriterijima za izricanje odgojnih mjera

Učenici s individualiziranim i prilagođenim programima – uspjesi i poteškoće

- Prijedlozi za unapređivanje odgojno-obrazovnog rada i evaluacija istih 


	razrednik

nastavnici RV

razrednik

nastavnici RV

razrednik

nastavnici RV


	studeni

ožujak

lipanj

siječanj

tijekom god.




OKVIRNI PLANOVI I  PROGRAMI RADA STRUČNIH VIJEĆA
U Srednjoj školi “Ivan Seljanec” Križevci u šk. god. 2017./18. rade sljedeća  stručna vijeća:

	
	STRUČNO VIJEĆE


	VODITELJ/ICA

	a)
	Nastavnika/ca Hrvatskoga jezika i stranih jezika

Članovi: Iva Šakić, Marin Pušić, Vlatka Cukor Jukica, Ana Rajković, Diana Ivančan, Aleksandra Aleksa, Senka Gašparec Lugomer, Marijana Krešić Đilas, Renata Smojver, Nenad Karlovčec,   Tamara Varović


	Senka Gašparec Lugomer

	b)
	Nastavnika/ca društvenih, prirodnih predmeta i informatike

Članovi: Natalija Runjić, Marko Harča,  Ankica Filić, Sandra Kamenarić, Ana Pejić, Valerija Marciuš, Zdravko Poharc, Ana Hleb , Edi Zorko, Tanja Valsted, Sanjin Linić


	Sandra Kamenarić

	c)
	Nastavnika/ca strukovnih  predmeta

Članovi: Gordana Hasanec, Gordana Štengl, Anita Jandroković,   Saša Đurđić,  Damir Zorko, Dragutin Poharc,  Damir Katanović,  Franjo Hrg, Zoran Kuharović, Nikola Kovačić, Marin Dugina. 


	Marin Dugina

	d)
	Nastavnika/ca ekonomije, prehrane i  tjelesne i zdravstvene kulture

Članovi: Željka Markota, Dunja Šverko, Ivana Kliček, Martina Plantak, Suzana Ivanček, Ivanka Katanović, Mišel Doskočil, Marko Hasanec, Boro Petrek, Svetlana Mergon, Antonija Ščetarić Hrg.


	Ivanka Katanović


Okvirni plan i program rada stručnog vijeća HRVATSKOG I STRANIH JEZIKA  za školsku godinu 2017. / 2018.

	Red. broj
	Područje rada
	Cilj
	Zadaće
	Sadržaj
	Oblici-metode rada
	Suradnici-subjekti
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme ostvarivanja – broj sati
	Bilješke o realizaciji

	1.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE
	Konstantno se stručno usavršavati na području struke i pedagogije.
	Obnoviti, dopuniti i proširiti znanja iz struke i upoznati se s najnovijim metodama i nastavnim materijalima. Podići kvalitetu rada stručnog vijeća na nivou škole i doprinijeti radu županijskog stručnog vijeća.
	Stručni skupovi po katalogu Ministarstva znanosti i obrazovanja, županijska i međužupanijska stručna vijeća. Individualni programi stručnog usavršavanja.

Sudjelovanje na kongresu nastavnika hrvatskog  jezika 

NCVVO Ispravljanje eseja

Sudjelovanje na kongresu nastavnika engleskog jezika HUPE 

Državno povjerenstvo za natjecanje iz engleskog jetika


	Kombinirane metode: individualni rad, rad u grupi, rad u paru, frontalni rad. Razgovor, prezentacije, diskusija, aktivno učenje, suradničko učenje
	Svi članovi stručnog vijeća. Savjetnici, viši savjetnici, ostali predavači i suradnici.

Nastavnici hrvatskog i stranih jezika 

Senka Gašparec Lugomer

Senka Gašparec Lugomer
	Prema popisu iz kataloga.

Učionica

Poreč

Po pozivu
	Tijekom godine

1. polugodište- 2

2. polugodište- 2

studeni

prosinac

veljača

travanj

tijekom godine
	

	2.
	RAD NA UNAPREĐENJU  NASTAVE


	Podizanje kvaliete nastave  hrvatskog i stranih jezika. Praćenje, vrednovanje i samovrednovanje
	Izraditi plan i program stručnog vijeća za šk. god. 2017./18.

Definirati zaduženja nastavnika.

Definirati korelacije između predmeta.

Definirati elemente ocjenjivanja.

Razmjenjivati mišljenja s kolegama. Koristiti najsuvremenije metode rada u nastavi. Angažirati učenike u nastavi. 

Razgledati Veronu, posjetiti Julijinu kuću, bolje se međusobno upoznati na dvodnevnom izletu u Gardaland

Upoznati učenika sa običajima i kulturom zemlje njemačkog govornog područja (Klagenfurt)
	Planiranje i programiranje odgojno- obrazovnog rada.

Praćenje i vrednovanje uspjeha. 

Kino

Posjet kazalištu 

Predrenesansa u Veroni, posjet Gardalandu (2 dana)

Minimundus i Klagenfurt


	Kombinirane metode rada: individualni rad, rad u grupi, rad u paru, frontalni rad, timski rad razgovor, rad na projektu, diskusija, aktivno učenje, suradničko učenje

Sagledati važnost timskog rada, poticati i razvijati kreativnost


	Svi članovi stručnog vijeća

Nastavnici hrvatskog jezika

Nastavnici hrvatskog jezika

Vlatka Cukor Jukica

Marin Pušić

Iva Rupčić

V. Cukor Jukica 

Ana Rajković

Vlatka Cukor Jukica

Marin Pušić

Nenad Karlovčec

Marijana Krešić
	Učionica

(završni razredi)

Svi razredi

2.a.2 d

1.a, 1.b, 2.a, 2.d
	Rujan

5-10

Tijekom godine

10-20

Ožujak

Svibanj

7 – 34

.

1. polugodište

10-20

1. polugodište

10-20

1. polugodište

10

11.mj

4 

1.polugodište

10

1.polugodište

10

2. polugodište
	

	3.
	OBILJEŽAVANJE BLAGDANA I DRUGIH DOGAĐANJA, TE ORGANIZACIJA I SUDJELOVANJE NA NATJECANJIMA
	Obilježiti dan škole, dan maturanata, europski dan jezika, dane hrvatskog jezika, glagoljice, sv. Patrika, Halloween, Božić i dan volontera organizirati školska natjecanja, te sudjelovati na županijskim natjecanjima i natjecanju iz prevođenja, i govorništva First generation
	Obilježiti blagdane, dan maturanata i organizirati školska natjecanja, te sudjelovati na županijskim natjecanjima. Uključiti učenike u organizaciju i provedbu.
	Uključivanje učenika u organizaciju priredbi i u sudjelovanje na školskim i županijskim natjecanjima.
	Timski rad, individualni rad, razgovor, diskusija
	Svi članovi stručnog vijeća
	Škola i prostori u gradu
	Tijekom godine

30

-50
	

	4.
	ZAVRŠNI ISPITI

DRŽAVNA MATURA
	Sudjelovati u organizaciji i provedbi državne mature i završnih ispita
	Dežurati na ispitima državne mature

Sudjelovati u dogovorima za provođenje završnih ispita
	Završni ispiti

Državna matura
	Timski rad, rad u grupi, individualni rad
	Svi članovi stručnog vijeća
	Učionice
	Svibanj

Lipanj 

20-30
	


PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG VIJEĆA NASTAVNIKA DRUŠTVENE I PRIRODNE GRUPE PREDMETA I  INFORMATIKE

za 2017./2018. šk. god.

	Red. broj
	Područje rada
	Cilj
	Zadaće
	Sadržaj
	Oblici-metode rada
	Suradnici-subjekti
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme ostvarivanja – broj sati
	Bilješke o realizaciji

	1.
	Pohađanje nastave
	pridržavati se dosljedno pravila vezanih uz opravdavanje izostanaka


	Upoznavanje roditelja na roditeljskim sastancima s pravilima    opravdavanja izostanaka.

Savjetovanje razrednika na sastancima razrednika
	Izostanci učenika
	Upoznavanje s pravilima

Savjetovanje
	Pedagoginja

Razrednici
	Škola
	Tijekom školske godine
	Evidencija opravdavanja izostanaka.

	2.


	Motivacija i rad učenika
	razvijati motivaciju i radne navike kod učenika
	Organiziranje vršnjačke pomoći u učenju.

Individualizirani pristup učenicima
	Pomaganje u učenju
	Učenje

Razgovor s učenicima

Savjetovanje


	Učenici vršnjaci, razrednik, pedagog, predmetni nastavnik
	Škola


	Tijekom školske godine
	Pojedinačni uspjeh učenika

	3.
	Ocjenjivanje


	unaprijediti kvalitetu ocjenjivanja
	analiza i usklađivanje kriterija ocjenjivanja
	Brojčano i opisno ocjenjivanje

Elementi vrednovanja
	Razgovor

Analiza

Uspoređivanje

Usklađivanje

Pisanje
	Voditelji i svi članovi stručnih vijeća
	Škola
	Rujan 2017.,

Tijekom školske godine
	Kriteriji ocjenjivanja u pisanom obliku prema pojedinim predmetima

	4.
	Suradnja s roditeljima
	unaprijediti kvalitetu suradnje s roditeljima


	Organiziranje otvorenih sati nastavnika za rad s roditeljima.

Roditeljski sastanci
	Uspjeh i vladanje učenika.

Suradnja učenika u nastavi

Teškoće u radu s učenicima.

Zadaci učenika i roditelja

Prijedlozi za bolju suradnju


	Razgovor

Izlaganje kroz prezentacije

Pismena izvješća

Uvid u dnevnik/imenik
	svi nastavnici, razrednici, satničar
	Škola
	Tijekom školske godine
	Liste praćenja rada nastavnika s roditeljima.



	5.
	Materijalna sredstva
	Osigurati dodatna materijalna sredstva
	Izrada Plana nabave nastavnih sredstava i pomagala te didaktičkog  materijala prema prioritetima.
	
	Izrada plana nabave

Nabava didaktičkog materijala


	ravnateljica, voditelji stručnih vijeća


	Škola, školske radionice, praktikumi,

Sajmovi


	Tijekom školske

godine
	Financijsko izvješće Školske zadruge, planovi za

nabavu potrebne opreme

	6.
	Unaprjeđenje nastave
	Podizanje kvalitete nastave , praćenje, vrednovanje i samovrednovanje
	Otvoreni sati za nastavnike, angažirati učenike u nastavnom procesu
	
	Timski i ostali oblici rada, poticati i razvijati kreativnost
	-nastavnici

-učenici
	Škola
	Tijekom školske

godine
	Broj gostujućih sati

	7.
	Ostali poslovi
	- obilježiti važnije datume, događaje i običaje

-čuvanje uspomena na Domovinski rat

-istaknuti važnost pojedinih gospodarskih subjekata za razvoj hrvatskog gospodarstva

-isticati važnost zdrave i pravilne prehrane

-razvijati ekološku svijest


	-izrada panoa i plakata

-organiziranje i pripremanje stručnih ekskurzija

-organizacija posjeta gospodarskim objektima, muzejima

-održavanje radionica

-istaknuti ciljeve i zadatke stručnih ekskurzija

Stručna usavršavanja
	-stručne ekskurzije

-obilježavanja,

-humanitarna akcija hrvatskog Karitasa, 
-teme sa stručnih usavršavanja
	-terenska nastava

-radionice

-pisanje

-čitanje

-gledanje

-zapažanje

-doživljaj

-razgovor

-diskusija

-kreativni rad

-crtačke i slikarske vještine, demonstracija


	-nastavnici

-učenici

-kustosi muzeja

-turistički vodiči

-gost predavač

-stručni suradnici

-voditelji vijeća na razini županije i više
	-Križevci

-Zagreb

-škola

-Koprivnica


	-tijekom školske godine


	Izvješća predmetnih nastavnika o izvršenim aktivnostima


                     GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG VIJEĆA NASTAVNIKA STRUKOVNIH PREDMETA  ZA ŠKOLSKU GODINU 2017. / 2018.

	Red.

Br.


	          Ciljevi
	Aktivnosti, programi, projekti
	Namjena aktivnosti, programa, projekta
	Nositelji
	Način realizacije
	Vremenik
	Troškovnik
	Način vrednovanja i korištenja rezultata vrednovanja

	 STRUČNO  USAVRŠAVANJE



	1.

2.
Red.

Br.
	Kontinuirano se stručno usavršavati

iz raznih pedagoških područja i

struka.
Kontinuirano se usavršavati u metodičkom i didaktičkom procesu.
Ciljevi
	Kongresi, simpoziji, edukacija unutar strukovnih komora, stručni skupovi po  katalozima Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta, te Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih županijska i međužupanijska.
Otvoreni sati

Aktivnosti, programi, projekti
	Obnoviti znanje iz metodičko-didakti-

čkih  sadržaja.

Dopuniti i

proširiti znanja iz područja

struke i upoznati se s  najsuvreme-nijim  nastavnim  metodama i oblicima rada.

Podići razinu kvalitete rada stručnog vijeća  redovitim praćenjem  i izvještavanjem o

Sadržaju stručnih

skupova.

Priprema za polaganje stručnog ispita
Podići na viši nivo održavanje nastavnog procesa te se upoznati s različitim metodikama.  

Namjena aktivnosti, programa, projekta
	Svi  članovi

Stručnog vijeća,

ravnatelj,

pedagog,

predstavnici

Agencije za

strukovno

obrazovanje i  ostali  predavači,

stručni savjetnici i sl.

Lana Šimeg
Svi članovi stručnog vijeća i nastavničkog vijeća pedagoginja, ravnateljica.
Nositelji
	Individualno
Timski rad
Individualno

Timski rad
Način

realizacije
	Tijekom školske godine.

Tijekom školske godine
Vremenik
	Dnevnice i troškovi prijevoza.
/
Troškovnik

	Samovrednovanje
Prezentirati rezultate nastavničkom.
Samovrednovanje

anketni listići
Način vrednovanja i korištenja rezultata vrednovanja

	RAD NA UNAPREĐIVANJU NASTAVNOG PROCESA 



	1.

2.

3.
	Podizanje kvalitete  nastave  stručnih predmeta
Podizanje kvalitete  nastave  stručnih predmeta.
Podizanje kvalitete  nastave  stručnih predmeta
Podizanje kvalitete  nastave  stručnih predmeta
Promovirati  zanimanja i školu u cjelini

Kvalitetno organizirati i

provesti kontrolni i

pomoćnički

ispit te završni rad
	Planiranje i programiranje rada

Prodaja proizvoda preko učeničke zadruge 

Obilježavanje datuma:

Dan prava potrošača,Svjetski dan turizma,dan škole(otvorena vrata)            

Stručne posjete:

Posjeta obrtničkim radionicama
Posjeta Carinskoj Upravi Varaždin 
Posjete: pogonu oplate i betonare poduzeća Radnik, LB – Knauf Đurđevac, kamenolomu Vojnovec poduzeća Radnik, šljunčari Botovo, gradilištima poduzeća Radnik (Mali Lošinj), Obrtničkom i gospodarskom sajmu u Križevcima. 
Stručna posjeta tvornici „Rade Končar“ u Zagrebu
Stručna posjeta Autobusnom kolodvoru Zagreb

Natjecanje u kategoriji mladi vozači AMK Križevci Rally.

Posjeta „Lora“ d.o.o. Križevci

Stručna posjeta „Elektrotehnika“ u Križevcima.

Stručna posjeta AMK - Križevci

Stručna posjeta javnoj vatrogasnoj postrojbi grada Križevaca.

Stručna posjeta autoservisu Krsnik – Križevci

Stručna posjeta Automotiv - Križevci

Stručna posjeta Metaloplastika – Križevci

Stručna posjeta ljevaonici Antolčić – Strojolijev Križevci 

Otvaranje prostora strojarske radione ručne i strojne obrade u RCTP-u Križevci .

Učenički poduzetnički inkubator u RCTP-u Križevci.
Kontrolni  ispit
Pomoćnički  ispit
Završni rad


	Izraditi plan i program rada stručnog vijeća

za šk.god. 2017./18.

Utvrditi korelacije

između  predmeta.

Opisati elemente

i kriterije ocjenjivanja.

Povezivati  teoretske

sadržaje s praktičnom

nastavom.

Razmjenjivati  mišljenja s kolegama.

Pratiti  razvoj novih

tehnologija.

Motivirati  učenike za

cijeloživotno učenje i kontinuiranu edukaciju.
Izrada individualiziranih i prilagođenih operativnih planova i programa za predmete u struci.

Razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralaštvo, odgovornost, inovativnost, poduzetnost i potrebu za suradnjom.

Razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralaštvo, odgovornost, inovativnost, poduzetnost i potrebu za timskim radom.

Razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralaštvo, odgovornost, inovativnost, poduzetnost i potrebu za timskim radom.

Surađivati  s  obrtnicima i tvrtkama,te

prezentirati školu i zanimanja u suradnji s HOK-om.

Predstaviti školu i zanimanja, povezivanje teorije i prakse.

Pripremati  učenike

za  natjecanja.

Razvijati  natjecateljski  duh i timski rad.

Pružati  razne usluge

za potrebe  kulturnih,
sportskih i dr. događanja u gradu . 
Promovirati školu, strojarska zanimanja.

Razvijati poduzetnički duh kod učenika i promovirati školu.

Dogovoriti  teme za  završni rad i pomoćnički ispit.

Dogovoriti  provođenje kontrolnih ispita.

Uskladiti kriterije,formu i način izradbe završnih radova  - dogovoriti upute u suradnji s profesorima hrvatskoga jezika. 

Izrada i obrana završnog rada.

Imenovanje mentora.

Priprema  i  definiranje pitanja  za 

kontrolni  i pomoćnički  ispit.

Analizirati  provedbu

i  ocijeniti uspješnost završnih ispita  po

zanimanjima.
	 Svi članovi vijeća nastavnika strukovnih predmeta
Nastavnici strukovnih predmeta, ravnatelj, pedagoginja, vanjski stručnjaci i suradnici.

 Voditelj učeničke zadruge, voditelji sekcija i članovi zadruge.
Svi članovi stručnoga vijeća

Hasanec, Štengl (1.c i 3.)

Katanović, Poharc i Dugina (4.d i 2.d)

Svi članovi stručnoga vijeća
Hrg, Kovačić i Kuharović 

Dugina i Đurđić (4.d i 3.b)

Dugina, D. Zorko, Katanović, Poharc (4.d, 2.d)

Dugina (4.d i 4.a)

Hasanec, Štengel (1.c i 3.c)

Đurđić, Katanović (3.b, 2.c i 3.c)

Katanović, Poharc i Dugina (1.c, 2.g i 3.c)

Katanović, Poharc (1.c i 2.d)

Katanović, Poharc (1.c i 2.g)

Katanović, Poharc (1.c i 2.g i 2.d)

Katanović, Poharc (1.c i 2.g)

Katanović, Poharc (1. I 2.g)

Članovi  stručnog  vijeća za zanimanja krojač i strojobravar, prodavač i zidar

te  voditelj i članovi učeničke zadruge.
Voditelj učeničke zadruge, voditelji sekcija i učenici članovi UZ.

Mentori (komisija)

Nastavnici

praktične 

nastave za navedena zanimanja
Nastavnici i učenici strojarskih zanimanja.

Nastavnici ekonomske grupe predmeta i učenici.

Ravnatelj,
Ispitni  odbor,
pedagog, 

mentori,  

ostali članovi

Stručnog vijeća

Pedagoginja, mentori, članovi povjerenstava, profesori hrvatskog jezika.


	Timskim radom
nastavnika i 

učenika

Upute i pomoć kroz sjednice nastavničkog vijeća, razrednog vijeća, individualni rad nastavnika, pomoć i mišljenje roditelja.

Timskim radom
nastavnika i 

učenika.

Timskim radom
voditelja i članova i obrtnika te ostalih institucija koje su u planu školskim kurikulumom.

Timskim radom
voditelja i članova i obrtnika te ostalih institucija koje su u planu školskim kurikulumom.

Timskim radom voditelja i članova obrtnika, ravnateljica, Školski odbor.

Timski rad između učenika i mentora.
	Tijekom školske godine

Tijekom školske godine

Listopad 2017.

Tijekom

školske godine
po planu školskog kurikuluma.
Tijekom školske godine

Studeni 2017, tijekom školske godine.

Studeni 2017.

Svibanj 2018.

Tijekom školske godine

Tijekom školske godine.

Tijekom školske godine.

Tijekom školske godine.

Tijekom školske godine.

Tijekom školske godine
Od listopada 2017. do lipnja 2018.
Tijekom školske godine.

	Dnevnice i troškovi prijevoza.

Troškovi 

prijevoza i 

dnevnica

Troškovi 

prijevoza i 

dnevnica

Troškovi 

prijevoza i 

dnevnica

Troškovi 

uvezivanja završnih radova i materijala za izradu učeničkih radova. 


	Samovrednovanje

Samovrednovanje

Izvješće o radu učeničke zadruge, izvješće o novčanim primicima i izdacima učeničke zadruge te prezentirati podatke nastavničkom vijeću.

Anketni listići,

izrada prezentacija, plakata.
Samovrednovanje,
anketni listići,

izrada prezentacija i plakata.
Anketni listići,

izrada prezentacija i plakata.
Anketni listići,

izrada prezentacija i plakata, dnevnik rada.
Anketni listići,

izrada prezentacija i plakata, dnevnik rada.
Samovrednovanje
Izvješća za navedene aktivnosti.

Izvješća za navedene aktivnosti.


	Red.

Br.


	          Ciljevi
	Aktivnosti, programi, projekti
	Namjena aktivnosti, programa, projekta
	Nositelji
	Način realizacije
	Vremenik
	Troškovnik
	Način vrednovanja i korištenja rezultata vrednovanja

	RAD NA UNAPREĐIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE




	1.

2.
3. 
4. 
	Smanjenje izostanaka učenika

Unaprijediti suradnju s roditeljima

Unaprijediti suradnju među

 razrednicima

Osvijestiti potrebu za služenje poslovnim bontonom pri obrani završnih radova, svečanostima na kojima sudjeluju učenici.
	Dogovoriti zajednička pravila za opravdavanje izostanaka i poštivati ista te se pridržavati uputa za opravdavanje izostanaka i ispričnice.

Otvoreni sat s roditeljima.
Predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima – pedagoginja, predavači.
Sastanak razrednika i pedagoginje u svrhu poboljšanja kvalitete  i odgojne komponente nastave

Na satovima iz strukovnih predmeta i satovima razredne zajednice naglašavati važnost poslovnog bontona s posebnim naglaskom na dress code.
	Svim razrednim odjelima
Uključiti roditelje što više u rad škole.
Pomoć razrednicima u pripremi satova razredne zajednice, roditeljskih satanaka i organizaciji rada u razrednom odjelu.

Svim učenicima završnih razreda.
	Razrednici, pedagoginja
te svi članovi razrednih vijeća. 

Svi nastavnici
Razrednici i pedagoginja

Pedagoginja i razrednici
Razrednici, profesori strukovnih predmeta
	Timskim radom svih navedenih.
Zajednička suradnja svih nastavnika, posebno razrednika i roditelja.
Zajednička suradnja razrednika i pedagoginje

Radionice, prezentacije
	Tijekom školske godine.

Svaki prvi četvrtak u mjesecu.

Tijekom školske godine na satovima razredne zajednice i u nastavi određenih predmeta
	/

/

	 izvješća na kraju školske godine o broju izostanaka

Liste praćenja rada s roditeljima, samovrednovanje škole, vanjsko vrednovanje

izvješće o provedenim sastancima

Obrana završnog rada i samovrednovanje

	RAD NA UNAPREĐIVANJU OCJENJIVANJA



	1.
	Uskladiti kriterije praćenja i vrednovanja.
	Dogovoriti elemente i kriterije vrednovanja po zanimanjima na aktivima stručnih vijeća na početku školske godine.
	Objektivnije ocjenjivanje učenika i suradnja među nastavnicima.
	Svi članovi stručnog vijeća po područjima 
	Timskim radom svih članova stručnog vijeća
	Na početku školske godine 2017./2018.
	/
	Samovrednovanje


Plan i program rada stručnog vijeća nastavnika ekonomije, prehrane, tjelesne i zdravstvene kulture šk.god. 2017./18.

	Red.

Br.


	Ciljevi
	Aktivnosti, programi, projekti
	Namjena aktivnosti, programa, projekta
	Nositelji
	Način realizacije
	Vremenik
	Troškovnik
	Način vrednovanja i korištenja rezultata vrednovanja

	RAD NA UNAPREĐIVANJU NASTAVE

	1.
	Zainteresirati učenike za aktivno sudjelovanje u nastavi


	-primjena različitih metoda i oblika nastave


	-bolji uspjeh učenika, redoviti dolasci na nastavu


	-svi člalnovi vijeća


	
	Tijekom školske godine


	
	Samovrednovanje

Uspjeh učenika

Izostanci učenika



	2.
	Razviti međusobnu toleranciju i uvažavanje, komunikacijske vještine, samostalnost, samopouzdanje, kreativnost, samokritičnost i odgovornost
	-učenik pomagač u nastavi


	-pomoć učenicima koji  imaju problema u svladavanju gradiva


	-svi članovi vijeća

-učenici koji su uspješniji u učenju


	-zajednički rad uspješnijih i manje uspješnih učenika na nastavi i učenju kod kuće


	Tijekom školske godine


	
	Samovednovanje

Uspjeh učenika s problemima u učenju



	3.
	Prezentacija škole i uključivanje učenika u timski rad
	-organizacija terenske nastave i nastave izvan učionice, izvannastavnih aktivnosti, smotri, natjecanja, sajmova, 


	-povezivanje teorijskkog i praktičnog dijela nastave

-vježbanje timskog rada

-proširiti znanja u struci


	-svi članovi vijeća


	Obilježavanje značajnih datuma

Sudjelovanje na sajmovima

Sudjelovanje na natjecanjima

Nastava izvan učionice

Izvannastavne aktivnosti


	Tijekom školske godine


	
	-samovrednovanje

-anketni listići

-mišljenja povjerenstava za vrednovanje manifestacija

Postignuti rezultati na športskim natjecanjima

	4.
	Jačati prijateljske odnose i zajedništvo unutar razreda i među učenicima različitih razreda
	-organizacija izleta i ekskurzija
	
	B. Petrek

M. Doskočil

-učenici 2. i 3. k razreda

-svi članovi vijeća

-učenici 2. i 3. k razreda

I.Katanović

S. Mergon

A. Šćetarić-Hrg

-učenici 2.c, 2.g i 2 k razreda


	Posjetiti hotel Q kvalitete, OPG-u, 

MOH-U ili termama

Posjet TUŠ Bjelovar

Organizirati maturalno putovanje ili jednodnevni ili dvodnevni izlet prema željama učenika 


	Tijekom nastavne godine

Tijekom školske godine

Tijkom školske godine
	-troškovi organizacije - učenici
	-anketni listić

-pisanje eseja

Pisani osvrt na izlet

	5. 
	Kvalitetnija nastava, bolji rezultati u poučavanju
	-otvoreni sati
	Poboljšati suradnju među nastavnicima razmjenom znanja i iskustava
	-svi članovi vijeća 
	Organizirati otvorene sate
	Veljača 2018.
	
	Samovrednovanje sata na listu za samovrednovanje

	RAD NA UNAPREĐIVANJU ODGOJNE KOMPONENTE NASTAVE

	1.
	Razviti svijest o značenju i potrebi volontiranja te pomoći djeci s poteškoćama u razvoju
	Suradnja s COOR-Križevci i udrugom „Maslačak“
	Uključivanje u rad djece s poteškoćama u razvoju 
	M. Doskoćil

B. Petrek

-učenici 2. i 3. k razreda
	-priprema i gotovljenje raznih jela u prostorijama COOR-Križevci i udruge „Maslačak“
	Tijekom nastavne godine
	
	Samovrednovanje

	2.
	Razviti empatiju i potrebu za pomaganjem potrebitima
	Suradnja s gradskim društvom Crvenog križa Križevci
	Pomoć osobama slabijeg imovinskog stanja
	M. Doskočil

B. Petrek

-učenici 1.k, 2.k i 3.k razreda
	Prikupljanje namirnica i drugih potrepština u školi i prostorijama Crvenog križa


	Tijekom I. polugodišta
	
	Samovrednovanje

	4. 
	Povećati odgojnu komponentu nastave
	Na svakom satu djelovati odgojno na učenike, posebno na satovima razrednika.

Također obraditi teme iz građanskog  i zdravstvenog odgoja
	Postiči da odgoj (obiteljski, građanski i zdravstveni) bude bitna komponenta obrazovanja 
	-

svi članovi vijeća
	
	Tijekom nastavne godine
	
	

	5.
	Prevencija ovisnosti
	-različite radionice


	-pokazati učenicima što sve mogu raditi u vrijeme koje bi im oduzela ovisnost
	-učenici svih razreda

-svi članovi vijeća, posebno razrednici

-roditelji


	-organizacija radionica

-izrada plakata na temu prevencije ovisnosti
	-u mjesecu borbe protiv ovisnosti

-tijekom nastavne godine

	
	samovrednovanje

	6.
	Olakšati integraciju učenika s poteškoćama u razvoju
	Izrada individualiziranih i prilagođenih planova i programa za svakog učenika kojemu je to potrebno
	Učenicima s poteškoćama u razvoju omogučiti ravnopravno sudjelovanje u radu i postizanje što boljeg uspjeha i stjecanje što većih kompetencija u struci
	-svi članovi vijeća
	Izrada i realizacija individualiziranih i prilagođenih planova i programa
	Tijekom nastavne godine
	
	samovrednovanje

	                                                       RAD NA UNAPREĐIVANJU OCJENJIVANJA – 

USKLAĐIVANJE KRITERIJA OCJENJIVANJA

	1.
	Pridržavati se dosljedno Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi
	Analiza i usklađivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja
	Dosljedna provedba Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi
	-svi članovi vijeća
	Dogovor na sastancima vijeća
	Tijekom nastavne godine
	
	Izvješća o usklađenosti elemenata i  kriterija ocjenjivanja

	STRUČNO USAVRŠAVANJE

	1.
	-redovito usavršavanje

-kvalitetnija nastava i bolji rezultati u učenju
	-sudjelovanje na sjednicama NV, stručnog vijeća nastavnika prehrane i TZK, međužupanijskom stručnom vijeću te seminarima u organizaciji ASO i AZOO
	-unapređenje odgojno- obrazovnog rada
	-svi članovi stručnog vijeća
	-sudjelovanje na svim dostupnim stručnim usavršavanjima
	-tijekom školske godine, prema katalogu stručnog usavršavanja nastavnika u organizaciji ASOO
	-troškovi puta, smještaja, dnevnica
	-samovrednovanje


d) Okvirni plan i program rada razrednika i razrednih odjela

Okvirni plan i program rada razrednika
A. Administrativni poslovi

	Redbr.
	Sadržaj
	Vrijeme


	Suradnici

	1.
	Izrada godišnjeg plana i programa razrednika
	rujan
	pedagoginja

	2.
	Upisivanje podataka o učenicima u razrednu knjigu i eventualno nadopunjavanje podataka u E-dnevnicima
	rujan
	tajnik

	3.
	Upisivanje podataka o učenicima prvih razreda u matičnu knjigu i registar
	rujan

lipanj

kolovoz
	tajnik

	
	Usklađivanje i unošenje podataka o učenicima u E-maticu
	tijekom godine
	tajnik

	4.
	Označavanje radnih dana i unošenje rasporeda sati u dnevnik rada
	početkom svakog nastavnog tjedna
	satničar

	5.
	Ustroj i evidencija dežurnih učenika u odjelu
	svaki tjedan
	učenici

	6.
	Praćenje izostanaka učenika
	svaki tjedan
	roditelji

nastavnici

	7.
	Zaključivanje nastavnog tjedna: evidencija izostanaka i broja održanih sati
	svaki tjedan
	

	8.
	Vođenje zabilježaka u imeniku i  dnevniku za svakog pojedinog učenika
	tijekom godine
	nastavnici

	9.
	Pisanje zapisnika sa sjednica RV i roditeljskih sastanaka
	tijekom godine
	ravnateljica

	10.
	Evidencija odgojnih mjera
	tijekom godine
	pedagoginja

	11.
	Evidencija suradnje s roditeljima
	tijekom godine
	

	12.
	Sastavljanje kvartalnih, polugodišnjih i godišnjih izvješća
	tijekom godine
	ravnateljica
pedagoginja

	13.
	Praćenje i evidencija popravnih, razlikovnih i pomoćničkih ispita, te izradbe i obrane završnog rada
	tijekom godine
	ravnateljica


	14.
	Unošenje podataka u E-maticu i 

printanje obavijesti o uspjehu i svjedodžbi
	pol.,kraj god.
	ravnateljica
tajnik

	15.
	Pismeno pozivanje roditelja na razgovor 
( Administrativni poslovi vezani su uz vođenje klasičnog i E-dnevnika )
	tijekom god.
	tajnik


B. Rad s roditeljima

	Redbr.
	Sadržaj rada
	Vrijeme
	Suradnici

	1. 
	Roditeljski sastanci
	tijekom god.
	ravnateljica
pedagoginja


	2.
	Rad sa skupinama roditelja

- rad sa skupinama roditelja djece s posebnim potrebama, npr. djeca s problemima u učenju, izostancima, u ponašanju, odlični učenici i dr.
	tijekom

godine
	ravnateljica
pedagoginja

	3
	Individualni rad s roditeljima

- razrednik  1 sat tjedno planira za individualni rad s roditeljima
	tijekom

godine
	ravnateljica
pedagoginja


	C.
	Rad s razrednim vijećem

Održavanje sjednica razrednog vijeća   

Individualni rad s pojedinim članovima RV                                 
	tijekom                               

godine


	ravnateljica
pedagoginja

	D.
	Sat s razrednim odjelom
	tijekom

godine
	ravnateljica
pedagoginja

	E.
	Rad s manjim skupinama učenika i individualni rad s učenicima rizičnog ponašanja


	tijekom

godine
	ravnateljica
pedagoginja

	F.
	Organizacija i provedba, izvanučioničke nastave i maturalnih ekskurzija
	tijekom

godine
	tajnik
ravnateljica


           Okvirni plan i program rada razrednih odjela  

	Razred
	Sadržaji
	Br. sati
	Nositelji
	Vrijeme

	I.
	Dobrodošlica učenicima prvih razreda
	1
	ravnateljica

pedagoginja
	rujan

	I. – IV.
	Informiranje i upoznavanje učenika s:

· kućnim redom Škole

· nastavnim planom, rasporedom sati i organizacijom nastave,

· eventualnim promjenama u organizaciji nastave tijekom godine
· Pravilnikom o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi
· Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoških mjera
· Načinom korištenja E-dnevnika
	2
	razrednici
	rujan

lipanj

	I. – IV.
	Izbor razrednog rukovodstva
	1
	razrednici
	rujan

	I. – IV.
	Praćenje učenika u učenju i izostajanju s nastave
	2
	razrednici
	tijekom godine

	I. – IV.   
	Organizacija pomoći  učenicima koji imaju teškoća u učenju – vršnjaci pomagači
	2
	razrednici
	tijekom godine

	I. – IV.
	Građanski odgoj i obrazovanje
	5
	razrednici
	tijekom godine

	I. -  IV.
	Teme vezane uz Zdravstveni odgoj

Modul: Živjeti zdravo

Modul: Prevencija nasilničkog ponašanja

Modul: Prevencija ovisnosti

Modul: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponašanje
	15
	razrednici

pedagoginja
	Tijekom godine

	I. – IV.
	Obilježavanje značajnih datuma ( po izboru učenika i razrednika, npr. )

· Svjetski dan hrane,Međunarodni dan mira, Međunarodni dan tolerancije, Svjetski humanitarni dan, Svjetski dan borbe protiv AIDS-a, Dan ljudskih prava, Valentinovo, Dan borbe protiv rasne diskriminacije, Svjetski dan zdravlja, Svjetski dan nepušenja, Dan planeta  Zemlje


	3
	razrednici
	tijekom godine

	I.
	Međusobno upoznavanje i povezivanje – predstavljanje učenika
	1
	razrednici

pedagoginja
	tijekom godine

	I.
	Učenje učenja
	1
	razrednici

pedagoginja
	rujan

listopad

	I.
	Posjet gradskoj knjižnici
	2
	razrednici

ravnateljica knjižnice
	listopad

	I.
	Posjet muzeju
	2
	razrednici

ravnateljica muzeja
	tijekom I. pol.

	II.
	Vježbe za razvijanje samopouzdanja i pozitivnog ozračja u razredu
	2
	pedagoginja

razrednici
	tijekom godine

	II.
	Humanitarne aktivnosti
	3
	razrednici
	tijekom godine

	 III.-IV.
	Profesionalno informiranje
	3
	Razrednici

pedagoginja

ispitni koordinator
	travanj

svibanj

	III.-IV.
	Stvaranje karijere ; kako se predstaviti
	2
	razrednici
	svibanj


e)  Okvirni plan i program stručnog usavršavanja nastavnika


Stručno usavršavanje provodi se individualno i skupno. Skupno usavršavanje u okviru Škole ostvaruje se kroz rad stručnih vijeća i Nastavničkog vijeća. 

Izvan  Škole, stručni suradnici, nastavnici, stručni učitelji i suradnici u nastavi usavršavaju se na seminarima, stručnim vijećima, savjetovanjima i sličnim skupovima u organizaciji  Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Županijskih i Međužupanijskih stručnih vijeća te Hrvatskog pedagoško-književnog zbora- Ogranka Križevci.

	SADRŽAJI


	NOSITELJI
	MJESTO
	VRIJEME

	Odabir tema za stručno usavršavanje unutar stručnih vijeća. Predlaganje  tema koje će se obraditi na Nastavničkom vijeću.
	voditelji stručnih vijeća
	škola
	kolovoz

rujan

	Upute u svezi planiranja i programiranja individualnog stručnog usavršavanja.
	pedagoginja

 ravnateljica
	škola
	kolovoz

rujan

	Izrada programa individualnog stručnog usavršavanja.


	nastavnici
	škola
	kolovoz

rujan

	Obrada pojedinih tema unutar stručnih vijeća i NV
	nastavnici


	škola
	tijekom godine

	Izrada i provođenje programa pripravničkog staža za početnike
	povjerenstvo
	škola
	tijekom godine

	Pedagoško-psihološko obrazovanje nastavnika.
	Učiteljska akademija, nastavnik
	Učiteljska akademija
	tijekom godine

	Supervizijski sastanci s razrednicima
	razrednici

pedagoginja
	škola
	jednom mjesečno tijekom godine

	Sudjelovanje nastavnika na županijskim i međužupanijskim stručnim  vijećima
	Voditelji stručnih vijeća
	prema pozivu
	tijekom godine

	Sudjelovanje nastavnika na seminarima i inim stručnim skupovima prema programu

agencija 
	Agencija za odgoj i obazovanje

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, HPKZ – Ogranak Križevci
	prema programu stručnog usavršavanja
	tijekom godine

	Analiza realizacije programa stručnog usavršavanja
	stručna vijeća
	škola
	srpanj


  f) Okvirni plan i program rada Školskog odbora
	Mjesec
	Sadržaj rada



	rujan


	Razmatranje izvješća o samovrednovanju rada Škole u školskoj godini 2016./2017. i usvajanje Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada za 2017./2018. školsku godinu.

Davanje suglasnosti za prijem djelatnika po natječajima.

	prosinac
	Razmatranje prijedloga  novih  programa za verifikaciju. 

	siječanj
	Stvaranje plana opremanja pojedinih programa

	veljača
	Usvajanje godišnjeg obračuna Škole.

	ožujak
	Donošenje prijedloga  plana upisa učenika za iduću školsku godinu.



	svibanj
	Donošenje odluka o nagradama učenika završnih razreda.



	lipanj
	Donošenje odluka o nagradama učenika ostalih razreda.




Prema ukazanoj potrebi, a sukladno Statutu Škole održat će se i druge sjednice Školskog odbora.

g) Okvirni plan i program rada vijeća učenika

Šk.god. 2017./2018.

	Vrijeme ustanovljenja
	Rujan, 2017.

	Broj članova
	21


Konstituiranje, izbor predsjednika, dopredsjednika i zapisničara  (listopad)

Izbor predstavnika u Savjet mladih Grada (listopad)

Kako školski prostor učiniti ugodnijim – prijedlozi (studeni)

Čuvamo li školski prostor – prijedlozi za poboljšanje (prosinac)

Humanitarne aktivnosti – koje, kako ih organizirati i zaduženja (prosinac)

Tijekom godine:

Kakvi su nam odnosi (učenik – učenik, učenik – profesor) što učiniti za bolje odnose?

Obilježavanje značajnih datuma – kako, tko?

Analiziranje uspjeha u učenju i vladanju, predlaganje mjera za poboljšanje

Sadržaji prema izboru vijeća

Prijedlozi aktivnosti tijekom godine:

Obilježavanje sjećanja na žrtve Vukovara 18.11.

Budi svoja zvijezda – talent show 14.2.

Volontiranje (u dječjim vrtićima, domu za starije i nemoćne SeniorCare, dom Novak) – u smislu radionica, čitanja, različitih programa

Biciklijada

Noć vještica 31.10.

Gostovanja? 

Određene radionice?

Aktivnosti uoči Božića

Svjetski dan smijeha 10.siječnja – gostovanje standup komičara, profesori, učenici?

g)    Okvirni plan i program rada vijeća roditelja
	Vrijeme ustanovljenja


	Broj članova

	rujan 2017.
	20


	SADRŽAJ  RADA
	MJESEC

	Konstituiranje; izbor predsjednika/ce; zamjenika/ce i zapisničara
	rujan

	Samovrednovanje rada škole za šk.god. 2016./17.

Razmatranje Školskog kurikuluma za šk.god. 2017./18.

Razmatranje Godišnjeg plana i programa rada škole za šk. god. 2017./18.
Suradnja roditelja i škole u šk.god. 2017./18.
	

	 Članovi Vijeća roditelja pomagat će  razrednicima u radu s roditeljima

 ( pripremi roditeljskih sastanaka, vođenju radionica i sl. )


	Tijekom godine

	Članovi Vijeća roditelja pripremit će i održati jednu aktivnost 

( edukativnog, zabavnog ili rekreativnog karaktera) za učenike ili roditelje
	Tijekom godine

	 
	

	
	

	Dan škole – sudjelovanje roditelja

	

	Analiziranje odgojno-obrazovnih postignuća i predlaganje odgovarajućih rješenja sa svrhom postizanja nove kvalitete


	tijekom godine

	Uključivanje u pripremu i provedbu različitih školskih aktivnosti ( npr.  ekskurzije, tribine, maturalna večera,  priredbe i sl. )


	tijekom godine

	Sadržaji prema izboru roditelja i prema potrebi
	tijekom godine


I) Plan i program rada Školskog ispitnog povjerenstva i dežurnih nastavnika za školsku godinu 2017./2018.
Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi svi učenici završnih razreda četverogodišnjih obrazovnih programa imaju pravo pristupiti ispitima državne mature.
Za organizaciju i provođenje državne mature ravnatelj škole imenovao je školsko ispitno povjerenstvo koje čine:

1. Gordana Juran - Ratković, predsjednik
2. Zdravko Poharc, ispitni koordinator
3. Senka Gašparec Lugomer, član
4. Marin Dugina, član
5. Diana Ivančan, član
6. Ana Pejić, član
7. Marin Pušić, član
Školsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedeće poslove:

· utvrđuje preliminarni popis pristupnika 

· utvrđuje konačan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru

· odlučuje o opravdanosti naknadne prijave ispita državne mature, promjeni prijavljenih ispita državne mature i odjavi ispita državne mature

· odlučuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,

· prati provedbu ispita državne mature,

· zaprima i rješava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore pristupnika na ocjene te utvrđuje opravdanost prigovora i o tome obavještava Centar

· utvrđuje broj učenika s pravom na prilagodbu ispitne tehnologije te prema potrebi obavlja radnje za ostvarivanje istog

· utvrđuje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

· obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
Ispitno povjerenstvo dužno je biti nazočno na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe državne mature i ispita državne mature.

Zadaće predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:

· osiguravanje pravilnosti provedbe ispita državne mature,

· osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,

· sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

· imenovanje dežurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnog koordinatora

· osiguravanje primjene Pravilnika,

· skrb za tajnost ispita državne mature na ispitnome mjestu.

	Sadržaj
	Nositelji
	Vrijeme
realizacije

	I.
	II.
	III.

	Informiranje učenika o mogućnostima polaganja državne mature i ostvarenja prava na prilagodbu ispitne tehnologije

	Ispitni koordinator,razrednici
	Rujan, listopad, studeni 2017.

	Informiranje roditelja o mogućnosti polaganja državne mature 
	Pedagog,
ravnatelj,
   razrednici, ispitni koordinator
	Studeni 2017.

	Prijava državne mature – edukacija učenika za prijavu u sustav te prijavu ispita i studijskih programa
	Ispitni koordinator, učenici,razrednici
	01.12.2017.do
1.02.2018.

	Informiranje učenika o pravilima pisanja ispita državne mature
	Ispitni koordinator, razrednici, nastavnici
	Ožujak, travanj, svibanj 2018.

	Dežurstvo članova školskog ispitnog povjerenstva
	Školsko ispitno povjerenstvo
	Tijekom svih ispita državne mature tijekom ljetnog i jesenskog roka

	Dežurstvo imenovanih dežurnih nastavnika
	Nastavnici
	Tijekom svih ispita državne mature tijekom ljetnog i jesenskog roka

	Rješavanje eventualnih prigovora na provedbu i ocjenjivanje
	Školsko ispitno povjerenstvo, nastavnici
	Prema kalendaru

	Podjela potvrda
	Ispitni koordinator, razrednici, predsjednik ŠIP-a
	Prema kalendaru


Učenici završnih razreda četverogodišnjih obrazovnih programa nisu obvezni pristupiti i polagati ispite državne mature, tako da u ovom trenutku nije moguće predvidjeti točan broj učenika koji će prijaviti i polagati ispite državne mature te sukladno tome broj ispitnih prostorija i dežurnih nastavnika. 
j) PROGRAM RADA ŠKOLSKOG KNJIŽNIČARA ZA ŠKOLSKU GODINU 2017./18.

STRUČNI SURADNIK: Maja Baksa Žeđa, dipl. knjižničar i dipl. učitelj razredne nastave
CILJ: osposobiti učenike za samostalno korištenje izvora znanja, u tiskanom i elektroničkom obliku. Poticati ih na redovito čitanje u svrhu podizanja kulture čitanja.
	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	1.


	ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST

 Rad s učenicima i suradnja s nastavnicima, stručnom suradnicom i ravnateljem

	Potaknuti učenike na korištenje školske knjižnice u svrhu što boljeg obrazovanja.
	Upoznati knjižnični prostor i knjižničara, 

naučiti snalaziti se u knjižnici, služiti se knjižničnom građom, poznavati klasifikacijska načela, poznavati usluge koje knjižnice nude.
	Upoznati učenike 1. razreda s knjižnicom i njenim radom
	nastavnici hrvatskoga jezika, razrednici
	statistika posudbe po mjesecima i razredima, te kviz
	rujan, listopad
	12

	
	
	Potaknuti učenike na korištenje web portala i naše web stranice u svrhu što boljeg obrazovanja.
	Naučiti učenike koristiti se raznim servisima koji su dostupni na našoj web stranici
	Upoznati učenike svih razreda s e-katalogom naše knjižnice i portalom e-lektire
	Učenici individualno
	statistika posjećenosti e-kataloga
	tijekom cijele godine
	120

	
	
	Potaknuti učenike na korištenje web portala on line encikopedije i pravopisa
	
	Upoznati učenike 4. razreda s online enciklopedijom, online pravopisom i načinom citiranja djela
	razrednici
	
	tijekom 1. polugodišta
	6

	
	
	Postići minimalno 1,5 posudbe po učeniku za trogodišnje, te 3,5 posudbe za četverogodišnje razrede
	Razvijanje čitalačkih navika
	Pomoć pri izboru knjiga i upućivanje u čitanje književnih djela
	nastavnici
	statistika posudbe po mjesecima i razredima
	tijekom cijele godine
	487

	
	
	Postati samostalan u uporabi različitih izvora informacija i znanja.
	Naučiti tražiti informacije iz različitih izvora (leksikoni, enciklopedije, časopisi, AVE-građa, internet)
	Upućivanje učenika u način i metode rada na istraživačkim zadacima
	nastavnici
	statistika posudbe po mjesecima i razredima
	tijekom školske godine
	80

	
	
	Razvijanje navike čitanja iz užitka. Poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost učenika
	Određivanje tima za provedbu projekta. Priprema sudionika i njihove aktivnosti. Dogovor s partnerima iz medija o praćenju projekta. Provedba planiranih zadataka. Praćenje provedbe.
	Projekt Tulum s(l)ova
	Učenici,

M. Krešić Đilas,        D. Ivančan,     A. Aleksa, A. Hleb,    M. Pušić
	Prezentacija gotovog projekta. Popraćenost u  šk. listu i drugim medijima
	tijekom školske godine
	10

	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	
	ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST


	Povezati gradivo književnosti s knjižnicom, motivirati učenike za čitanje književnosti
	Istraživački rad učenika u knjižnici, obrada zadane teme i pisanje referata, izdvajanje bibliografskih podataka
	Sudjelovanje u projektu Marija Jurić Zagorka i Jane Austen
	 Zainteresirani učenici, D. Ivančan, A. Aleksa, M. Pušić
	izrada plakata, program povodom Dana žena

	tijekom školske godine
	30

	
	
	Motivirati učenike na Razvijanje čitalačkih navika čitanje nelektirnih djela. 

	Određivanje tima za provedbu projekta. Priprema sudionika i njihove aktivnosti. Provedba planiranih zadataka. Praćenje provedbe.
	Sudjelovanje u projektu Čitanjem do zvijezda
	Zainteresirani učenici 
	sudjelovanje u kvizu znanja i izrada plakata
	tijekom školske godine
	70

	
	
	Poticanje kreativnosti i mašte kod učenika, uvježbavanje stečenih znanja iz engleskog jezika te promocija školske knjižnice.
	Izrada straničnika s motivima iz djela i života Marije Jurić Zagorke, glagoljice i slobodne teme.
	Bookmarker projekt
	Učenici i razrednici 1.a, 1.h, 1.pk i 2.pk i D. Ivančan
	prikazi, ankete
	tijekom školske godine
	35

	
	
	Osposobiti ih kao posrednike u prenošenju zabilježenog ljudskog znanja kroz naviku čitanja i korištenja knjižničnih usluga.
Potaknuti ih na sudjelovanje u kulturnim događajima u školi i gradu. Razvijati kreativnost i odgovornost 
	Upoznati članove grupe s osnovama knjižničarstva.

Poticati ih na čitanje i istraživanje koristeći knjižnične usluge.

Sudjelovanje i pripremu događanja u knjižnici.

Sudjelovanje u kulturnim događajima u školi i gradu
	Rad s grupom Asistenti u knjižnici
	učenici koji se prijave u grupu
	izrađeni plakati, organizirana događanja
	tijekom školske godine
	35

	
	
	Postati samostalan u predstavljanju bilo kojeg obrazovnog sadržaja putem panoa, plakata i izložbe
	Istraživati temu, naučiti odabrati bitne informacije, naučiti tehničke zakonitosti izrade panoa, plakata, izložbe
	 Rad s učenicima na izradi prigodnih panoa, plakata i izložbi knjiga
Grupa ASISTENTI U KNJIŽNICI
	asistenti u knjižnici
	izrađeni plakati
	tijekom školske godine
	50

	
	
	Upoznati se s radom Specijalne knjižnice. 
	Učenici će vidjeti vrstu građe specijalnih knjižnica, te saznati o uslugama i korisnicima takvih knjižnica
	Posjet knjižnici Grkokatoličke katedrale
	Učenici 2. razreda, Ankica Filić
	
	ožujak, travanj
	2

	
	
	Upoznavanje novih izdanja knjiga, te poticati interes prema čitanju. Upoznavanje organizacije i rada muzeja.
	Upoznati životni prostor i rad Marije Jurić Zagorke, poticanje interesa za čitanje
	Posjet sajmu knjiga Interliber i Memorijalnom stanu Marije Jurić Zagorke
Grupa ASISTENTI U KNJIŽNICI 
	Zainteresirani učenici, D. Ivančan ili M. Pušić 
	anketni listić
	studeni
	8

	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	2.
	STRUČNO-KNJIŽNIČNA I INFORMACIJSKA DJELATNOST 
	Motivirati učenike za daljnje čitanje lektirnih djela
Učiniti knjižničnu građu dostupnu korisnicima.

Poticati korištenje knjižnice.Poticati učenje.
	Razvijanje čitalačkih navika
Posudba knjiga i časopisa, davanje informacija, priprema literature na traženu temu
	Dnevni rad s korisnicima
	
	statistika posudbe po mjesecima i razredima
	tijekom školske godine
	254

	
	
	Osigurati svu potrebna djela.
	Suradnja s knjižnicama u gradu.
	Međuknjižnična posudba u suradnji s Gradskom knjižnicom i ostalim knj.
	
	statistika posudbe po mjesecima i razredima
	tijekom školske godine
	8

	
	
	Obogatiti knjižnični fond kvalitetnom  i korisnicima potrebnom literaturom.
	Korisnike knjižnice uključiti u nabavu te na taj način pokazati i uvažiti  želje i njihova mišljenja pri nabavi


	Suradnja s ravnateljem i stručnom suradnicom u nabavi stručne metodičko-pedagoške literature
	ravnatelj, stručna suradnica - psihologinja
	
	tijekom školske godine
	10

	
	
	
	
	Suradnja s učenicima i nastavnicima u nabavi književnosti i stručne literat.
	nastavnici, učenici
	
	tijekom školske godine
	20

	
	
	Ispitati posjećenost školske knjižnice, što će biti pokazatelj za poboljšanje rada knjižnice.

	Voditi dnevnu statistiku korištenja knjižnice

	Praćenje i evidencija korištenja knjižnice
	
	statistika posudbe po mjesecima i razredima
	tijekom školske godine
	46

	
	
	Obogatiti knjižnični fond kvalitetnom  i korisnicima potrebnom literaturom.
	Sustavnim praćenjem nove literature nastojati što ranije obavijestiti učitelje i učenike o novim naslovima te na taj način privući čitatelje.

Surađivati sa nakladnicima i nastojati uspostaviti što bolju suradnju.
	Nabava novih knjiga, suradnja s nakladnicima u svezi novih izdanja udžbenika i priručnika
	nakladnici

 i knjižari
	knjiga inventara
	tijekom školske godine
	80

	
	
	Putem računalnog programa Metel Win provesti knjižnično poslovanje kako bi knjižnična građa bila što prije dostupna učenicima, učiteljima, roditeljima, stručnim suradnicima.


	Obaviti poslove obrade knjiga: inventarizacija, klasifikacija, signiranje, katalogizacija, tehnička obrada (zaštita).
	Obrada novih knjiga
	
	
	tijekom školske godine
	50

	
	
	
	
	Katalogizacija knjižnog fonda u računalnom programu Metel.win
	
	
	tijekom školske godine
	44

	
	
	Osloboditi prostor na policama u knjižnici za aktualnu, suvremenu knjižničnu građu.
	Oslobađati knjižnični fond potrgane i suvišne knjižnične građe.
	Revizija knjiga
	
	
	prosinac
	20

	
	
	Sustavnim planiranjem omogućiti bolju učinkovitost u obavljanju poslova knjižničara.
	Primijeniti kurikularni pristup u izradi plana i programa rada 
	Planiranje i programiranje vlastitog rada i izrada godišnjeg plana; mjesečno planiranje
	
	
	tijekom školske godine
	20

	
	
	Sustavnim praćenjem vlastitog rada omogućiti bolju učinkovitost u obavljanju poslova knjižničara.
	Izrada plana prema područjima rada
	Pisanje izvješća o radu i drugih  izvješća; vođenje dnevnika rada
	
	plan i program rada, dnevnik rada
	tijekom školske godine
	20

	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	3.
	KULTURNA
 I JAVNA DJELATNOST
	Ukazati na važnost prigodnog obilježavanja značajnih datuma. Urediti i obogatiti prostor knjižnice i hodnika u prostoru škole.


	Poticati čitanje i istraživanje izvora znanja na teme vezane uz prigodne datume.


	Obilježavanje važnih datuma vezanih za knjigu i čitanje
(Mjesec hrvatske knjige, 145 godišnjica rođenja Marije Jurić Zagorke, 200 godina smrti Jane Austen)

Grupa ASISTENTI U KNJIŽNICI
	asistenti u knjižnici, učenici
	izrada plakata, prezentacije, tribine, kvizovi
	tijekom školske godine
	30

	
	
	
	
	Pripremanje i postavljanje tematskih izložbi 
Grupa ASISTENTI U KNJIŽNICI
	asistenti u knjižnici, učenici
	izrada plakata, prezentacije
	tijekom školske godine
	15

	
	
	
	
	Obilježavanje značajnih vjerskih blagdana
Grupa ASISTENTI U KNJIŽNICI
	asistenti u knjižnici, učenici
	izrada plakata, prezentacije
	prosinac, travanj
	15

	
	
	Poticati učenika na kvalitetno provođenje slobodnog vremena.
	Suradnja s Gradskom knjižnicom, Turističkim uredom i ostalim ustanovama za kulturu
	Informiranje učenika o značajnim kulturnim manifestacijama u lokalnoj zajednici 
	učenici
	Postavljanje plakata promidžbenih letaka
	tijekom školske godine
	45

	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE
	Osuvremenjivati svoj rad. Pratiti aktualna događanja.


	Dobiti nova saznanja, steći nova iskustva kroz suvremenu literaturu, predavanja, radionice, razgovor i samo sudjelovanje u radu stručnih skupova i stručnih tijela.


	Praćenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja knjižne građe, časopisa i internetskih stranica s područja knjižničarstva, beletristike i pedagoško-psihološke literature
	
	
	tijekom školske godine
	24



	
	
	
	
	Čitanje pregleda i recenzija novije stručne literature i novijih brojeva periodike
	
	
	tijekom školske godine
	48

	
	
	
	
	Sudjelovanje na stručnim skupovima u organizaciji AZOO-a, Županijske matične službe za knjižnice
	knjižničari
	posjeti stručnim aktivima 
	tijekom školske godine
	32

	
	
	
	
	Sudjelovanje u radu nastavničkog vijeća
	ravnatelj, stručna suradnica, nastavnici
	sjednice nastavničkog vijeća
	tijekom školske godine
	10

	
	
	
	
	Suradnja s gradskom knjižnicom, županijskom knjižnicom, Nacionalnom i
sveučilišnom knjižnicom i drugim stručnim organizacijama i ustanovama
	stručnjaci pojedinih ustanova
	
	tijekom školske godine
	24

	
	
	
	
	Posjet sajmu knjige Interliber (s ciljem informiranja o novim izdanjima i
povoljnije nabave knjiga)
	nakladnici i knjižari
	posjet Interliberu
	studeni
	8

	R.

b.
	Područje rada
	Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Suradnici
	Postupci praćenja
	Vrijeme realizacije
	Broj sati

	5.
	OSTALI  POSLOVI
	Provoditi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom upisa učenika u 1. razred srednje škole
	
	Član upisnog povjerenstva za upis učenika u 1. razred srednje škole
	Članovi povjerenstva 
	
	srpanj, kolovoz
	40

	
	
	Provoditi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom državne mature
	
	Član školskog ispitnog povjerenstva za pripremu i provođenje državne mature 
	Članovi školskog ispitnog povjerenstva
	
	rujan 
	2


k) OPERATIVNI PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA šk.god. 2017./18.
	Područje rada
	Svrha/ Cilj
	Ishodi
	Sadržaj
	Oblici – metode rada
	SuradnicI subjekti
	Mjesto ostvarivanja
	Vrijeme ostvarivanja – broj sati
	Bilješka

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Planiranje i programiranje odgojno – obrazovnog rada


	Unaprijediti kvalitetu planiranja i programiranja 
	Povezati sve subjekte na planiranju i programiranju pojedinih aktivnosti.

Uskladiti i objediniti planirane aktivnosti. 

Izraditi

Školski kurikulum i

Godišnji plan i program rada škole


	Objedinjavanje sadržaja Školskog kurikuluma

Rad na izradi plana i programa kulturne i javne djelatnosti.

Rad na izradi dijela plana i programa NV 

Rad na izradi okvirnog plana i programa rada razrednika i razrednih odjela, stručnog usavršavanja, Vijeća učenika, Vijeća roditelja, Socijalne i zdravstvene zaštite, 

Rad na izradi Školskog preventivnog programa, Rad na planiranju organizacije praktične nastave i stručne prakse

Rad na izradi okvirnog i operativnog  godišnjeg  plana i programa rada pedagoga, rad na izradi mjesečnih planova i programa pedagoga
	U paru

Timski rad

Pismeni rad

Individualni

Pismeni rad
	Ravnateljica

Voditelji stručnih vijeća

Razrednici

Učenici

Roditelji

Povjerenstvo za Školski preventivni program

Ravnateljica
	Radna prostorija pedagoginje, ravnateljice, učionica
	Rujan 34

Listopad 4

Studeni 40
Prosinac 8

Veljača 4

ožujak 4

travanj 4

svibanj 4

lipanj 8


	 

	Pripremanje  upisa učenika u prvi razred


	Ispuniti plan upisa učenika u prvi razred


	Raspolagati podacima o broju učenika koji završavaju osnovnu školu i njihovim interesima za pojedina zanimanja


	Izrada  upitnika za učenike osmih razreda i njihove rodirtelje o interesima za upis u pojedina zanimanja

Obrada upitnika i interpretacija rezultata
	Individualni

Rad na dokumentaciji

Razgovor

Diskusija
	Ravnateljica,

Ravnatelji osnovnih škola

Učenici i roditelji osnovnih škola
	Radna prostorija pedagoginje i ravnateljice


	Listopad

4

Studeni

20


	

	
	
	Uskladiti potrebe na tržištu rada, broj učenika i njihov interes s materijalnim i kadrovskim uvjetima škole


	Sudjelovanje na sastanku predstavnika Zavoda za zapošljavanje, osnovnih i srednjih škola

Proučavanje rezultata ankete o nastavku školovanja koju provodi Zavod za zapošljavanje s učenicima osmih razreda

te podataka  o deficitarnim i suficitarnim zanimanjima

Izrada i obrada upitnika za poslodavce
Davanje mišljenja u vezi plana upisa
	U paru

Razgovor

Diskusija

Pismeni rad
	Ravnateljica,

psihologinja i ravnateljica Zavoda za zapošljavanje
	Radna prostorija ravnateljice
	Studeni

4

Siječanj

5

Veljača

3

U vrijeme održavanja Sajma poslova
	

	
	
	Zainteresirati učenike osmih razreda za upis u pojedina zanimanja, posebno deficitarna.

Informirati  njihove roditelje o mogućnostima upisa u našu školu te mogućnostima stipendiranja
	Sudjelovanje u organizaciji demonstracije strukovnih vještina za učenike osmih razreda

Izrada informativnog letka

Predavanja za roditelje
	Timski rad

Pismeni rad

Usmeno izlaganje

Razgovor


	Ravnateljica

Stručni učitelji

učenici

Ravnateljica
	Školske radionice i praktikumi

Osnovne škole
	veljača

20

Travanj

4

svibanj

5
	

	Ostvarivanje,

praćenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog uspjeha pojedinca,

razrednih odjela i škole u cjelini
	Poznavati strukturu učenika obzirom na obiteljske i materijalne uvjete

života te njihove interese i potrebe.
	Prikupiti i koristiti podatke o učenicima iz različitih izvora.


	Razgovor s razrednicima i nastavnicima o uspjesima i poteškoćama učenika u razrednim odjelima ( od 1. do 4.r.).
	Individualni

U paru

Razgovor
	Razrednici

Nastavnici

Stručni učitelji


	Radna prostorija  pedagoga ili neka druga prostorija 
	Rujan – lipanj

15


	

	
	
	
	Vođenje zabilješki na sjednicama razrednih vijeća o zapažanjima članova razrednih vijeća o radu i napredovanju pojedinih učenika ( od 1. do 4.r.)
	Individualni

Pismeni rad
	Nastavnici


	Učionica

Zbornica
	Listopad Prosinac 

Ožujak

 Lipanj 

12
	

	
	
	
	Proučavanje dokumentacije učenika s individualiziranim pristupom i prilagođenim programom – informiranje RV i NV, te eventualna priprema dokumentacije za retestiranje
	Individualni

U skupini
	Razrednici

nastavnici
	Učionica


	Tijekom godine 

25
	

	
	Usmjeriti učenike na osobnu odgovornost za školski uspjeh
	Primjenjivati tehnike i metode uspješnog učenja
	Radionice s razrednim odjelima 

( 1.r.) –  na temu: Učenje učenja
	Individualni

U paru

U skupini

Razgovor

Metoda iskustvenog učenja
	Učenici

Razrednici
	Učionica
	Siječanj-veljača

9
	

	
	
	
	Individualno savjetovanje

o izradi plana učenja, organizaciji učenja, koncentraciji, radu na tekstu, učenju na nastavnom satu, o izradi plana ispravljanja negativnih ocjena, pokretanju motivacije za učenje i sl.


	Individualni

Razgovor
	Učenici
	Radna prostorija  pedagoga
	Listopad – lipanj

20
	

	
	Osigurati individualno napredovanje učenika 
	Osigurati pomoć u učenju učenicima koji imaju teškoća u učenju i učenicima s individualiziranim pristupom i prilagođenim programom

	Individualni rad s učenicima s individualiziranim pristupom i prilagođenim programom.

Sudjelovanje u izboru  asistenata  u nastavi. 

Održavanje supervizijskih sastanaka s asistentima u nastavi.

Identifikacija učenika s teškoćama u učenju.

Odabir vršnjaka pomagača.

Organiziranje  vršnjačke pomoći u učenju i praćenje


	Individualni

U skupini

Metoda čitanja i pisanja, rada na tekstu
	Učenici

Surdanici u nastavi

Vršnjaci pomagači

Razrednici

Vijeće učenika
	Učionica
	Listopad – svibanj

35


	

	
	
	Osigurati mogućnost osobne promocije i time promocije škole u cjelini
	Priprema i organizacija programa

„Budi svoja zvijezda“
	Individualni

U skupini


	Učenici

Vanjski suradnici; VTV
	Prostori školske zgrade
	Siječanj

Veljača

40
	

	Ostvarivanje,

praćenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog uspjeha pojedinca,

razrednih odjela i škole u cjelini
	Osigurati individualno napredovanje učenika
	Podržati sudjelovanje učenika u izvannastavnim, izvanškolskim aktivnostima i natjecanjima
	Provedba motivacijskih razgovora

Predstavljanje i isticanje rezultata na razini škole , grada i šire – organizacija  svečanog ispraćaja maturanata
	Individualni

U skupini


	Učenici

Nastavnici

Varaždinska televizija
	Školski prostori

Hrvatski dom
	Tijekom godine

Travanj

48

Srpanj


	

	
	
	
	Vođenje dramske i glazbene skupine

Vođenje Manekenske skupine
	Timski rad
	Učenici

Nastavnici

Vanjski suradnici


	Školski prostori


	Listopad –

Svibanj

105
	

	
	Unapređivati kvalitetu odgojno-obrazovnog uspjeha
	Izraditi izvješća na kraju I. polugodišta i na kraju šk.god.
	Usporedna kvantitativna i kvalitativna analiza odgojno-obrazovnog uspjeha

Predstavljanje relevantnim subjektima: Nastavničko vijeće, Vijeće učenika, Vijeće roditelja


	Timski rad

Pismeni rad

Izrada prezentacije
	Tim za kvalitetu
	Školski prostori
	Siječanj

Srpanj

Kolovoz

35


	

	
	
	Uključiti učenike u samovrednovanje rada škole
	Organiziranje završnog programa u kojem učenici na kreativan način izražavaju što je za njih značila protekla školska godina
	Timski rad

Izrada prezentacije
	Razrednici

Učenici svih razrednih odjela
	Školski hol
	Lipanj

10
	

	Rad s nastavnicima

bez pedagoško – psihološkog obrazovanja nastavnicima početnicima

i novozaposlenim


	Primiti nastavnika na način da se osjeća ugodno i prihvaćeno


	Prihvatiti pedagoginju kao suradnicu
	Osobno predstavljanje i dobrodošlica. Početak suradnje – međusobna očekivanja  
	Individualni

Razgovor
	Nastavnik/ca

Ravnateljica

Stručno vijeće    
	Radna prostorija  pedagoga
	Kolovoz

2
	

	
	
	Dobiti potrebne informacije potrebne za početak rada.
	Zajednički pregled zaduženja za neposredni odgojno – obrazovni rad, okvirnih programa i popisa odobrenih udžbenika s dodatnim pojašnjenjima, upoznavanje školskog prostora i organizacije rada te kućnog reda
	Individualni

Razgovor

Metoda rada na tekstu
	Nastavnik

Ravnateljica

Knjižničarka


	Radna prostorija  pedagoga
	Kolovoz

10
	

	
	Izraditi plan i program pripravničkog staža
	Upoznati plan i program pripravničkog staža.
	Sastavljanje programa

Zajednički pregled obveza koje proizlaze iz plana i programa

Savjetovanje o evidentiranju ostvarenosti pojedinih dijelova programa.
	Timski rad

Individualni

Pismeni rad

Razgovor
	Povjerenstvo
	Radna prostorija ravnateljice
	Kolovoz

Rujan

20
	

	
	Osposobiti pripravnika za planiranje i programi-ranje odgojno – obrazovnog rada
	Proučiti okvirne programe i potrebnu literaturu.

Izraditi operativne nastavne planove i programe.


	Savjetovanje o kurikularnom planiranju i programiranju.

Povremene konzultacije tijekom izrade programa

Pregled i zajedničko vrednovanje gotovih programa 
	Individualni

razgovor
	Nastavnik


	Radna prostorija pedagoga
	Rujan

20

Tijekom godine

5
	

	
	Osposobiti pripravnika za sustavno praćenje, vrednovanje i ocjenjivanje učenikovih postignuća.
	Upoznati Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi


	Zajedničko čitanje Pravilnika s dodatnim pojašnjenjima.

Utvrđivanje elemenata za praćenje i ocjenjivanje učenika

Savjetovanje o bilježenju rada i napredovanja učenika

Povremene konzultacije o ocjenjivanju
	Individualni

Metoda rada na tekstu

Razgovor

Razgovor
	Nastavnik

Mentor

Nastavnik

Mentor
	Radna prostorija

pedagoga
	Rujan

Svibanj

7
	

	
	Osposobiti pripravnika za kvalitetno pripremanje i izvođenje nastave


	Imati obrazac za pismenu pripremu.

Upoznati didaktičko – metodičke elemente pripreme.
	Zajedničko pisanje pripreme za jedan nastavni sat.
	Individualni

Metoda pisanja

Razgovor
	Nastavnik
	Radna prostorija

pedagoga
	Tijekom godine

20
	

	
	
	Pisati pripreme za svaki nastavni sat.


	Povremeno pregledavanje i vrednovanje pripreme za nastavni sat.
	Individualni

Metoda čitanja

Razgovor
	Nastavnik

Mentor
	Radna prostorija

pedagoga
	Tijekom godine

4
	

	
	
	Uključivati učenike u proces učenja i poučavanja.

Provjeravati ostvarenost ishoda i cilja.
	Zajedničko proučavanje elemenata za praćenje nastavnog sata od strane pedagoga.

Praćenje nastavnog sata.
	Individualni

Razgovor

Praćenje
	Nastavnik
	Radna prostorija pedagoga

Učionica
	Listopad

Prosinac

Ožujak

10
	

	
	
	
	Praćenje nastavnih sati  s povjerenstvom.
	Timski rad

Razgovor

Praćenje
	Povjerenstvo

Nastavnik
	Radna prostorija ravnateljice
	Svibanj

Lipanj

15
	

	
	
	Samovrednovati održani sat


	Provođenje postupka samovrednovanja i vrednovanja održanog sata
	Individualni

Timski rad

Razgovor

Praćenje
	Nastavnik

Povjerenstvo
	Radna prostorija ravnateljice


	Prosinac 

Ožujak 

Svibanj 

Lipanj 

10
	

	
	Osposobiti nastavnika koji nije bio razrednik za poslove razrednika i suradnju s roditeljima
	Planirati i programirati rad razrednika i razrednog odjela
	Zajedničko proučavanje okvirnog programa rada razrednika i razrednog odjela.
	Individualni

Razgovor
	Nastavnik


	Radna prostorija pedagoga


	Rujan

1
	

	Rad s nastavnicima

bez pedagoško – psihološkog obrazovanja nastavnicima početnicima

i novozaposlenim


	Osposobiti nastavnika koji nije bio razrednik za poslove razrednika i suradnju s roditeljima
	Pripremati se za održavanje sata razrednog odjela.
	Povremene konzultacije u vezi literature i organizacije sata.
	Individualni

Razgovor
	Nastavnik


	Radna prostorija pedagoga
	Tijekom godine 

5
	

	
	
	Postupati sukladno Statutu škole i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoških mjera
	Zajedničko proučavanje Statuta  i Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 


	Individualni

Metoda čitanja

Razgovor


	Nastavnik


	Radna prostorija pedagoga


	Studeni

2
	

	
	
	Rješavati odgojnu problematiku pojedinaca i razrednog odjela.
	Povremene konzultacije o odgojnim problemima.
	Individualni

Razgovor


	Nastavnik


	Radna prostorija pedagoga


	Rujan 

Studeni 

Veljača 

Travanj 8
	

	
	
	Pripremati i voditi roditeljske sastanke i individualne razgovore s roditeljima.

	Zajedničko pripremanje i održavanje prvog roditeljskog sastanka.


	Individualno

Razgovor

Izlaganje
	Nastavnik

Roditelji
	Kabinet nastavnika
Učionica
	Rujan

4
	

	
	
	
	Uključivanje u individualne razgovore s roditeljima prema potrebi.
	U paru

Razgovor
	Nastavnik

Roditelji
	Radna prostorija

pedagoga
	Prosinac 

Travanj 

10
	

	
	
	Pripremati i voditi sjednice razrednog vijeća.
	Predlaganje dnevnog reda za sjednice.

Nazočnost na svakoj sjednici ( 4 ) i predlaganje aktivnosti za podizanje kvalitete odgojno-obrazovnih postig.
	Timski rad

Razgovor


	Razrednik

Nastavnici

Ravnateljica


	Učionica

Već uključena satnica


	Listopad 

Prosinac 

Ožujak 

Lipanj
	

	
	Osposobiti pripravnika  (nastavnika) za pravovremeno i funkcionalno vođenje pedagoške dokumentacije
	Voditi razrednu knjigu.

ili E-dnevnik
	Savjetovanje o pisanju zapisnika s roditeljskih sastanaka i sjednica razrednih vijeća.
	U paru

Razgovor
	Nastavnik
	Radna prostorija

pedagoga
	Rujan 

Listopad 

1
	

	
	
	Voditi ostalu dokumentaciju: zapisnike o razrednom i popravnom ispitu, matičnu knjigu, E-maticu, E- dnevnik
	Upute o vođenju dokumentacije.
	U paru

Razgovor
	Nastavnik

Tajnik

Administratot E-dnevnika
	Radna prostorija pedagoga ili tajnika
	Svibanj 

Lipanj 

4
	

	
	Potaknuti nastavnika na stručno usavršavanje
	Izraditi program individualnog stručnog usavršavanja.
	Upute za izradu programa individualnog stručnog usavršavanja.

Preporuka za proučavanje pedagoško – psihološke i didaktičko – metodičke literature
	U paru

Razgovor
	Nastavnik

Knjižničarka
	Radna prostorija pedagoga
	Rujan

2
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Rad s nastavnicima na unapređiva-nju odgojno -obrazovnog procesa i poticanju primjene suvremenih metoda, oblika i sredstava rada.

Rad s nastavnicima na unapređiva-nju odgojno -obrazovnog procesa i poticanju primjene suvremenih metoda, oblika i sredstava rada.
	Vrednovati rad nastavnika na kraju pripravničkog staža i prijaviti ga za polaganje stručnog ispita
	Upoznati sadržaj izvješća.

Provesti postupak samovrednovanja
	Sastavljanje izvješća o stažiranju
	Timski rad

Pismeni rad
	Povjerenstvo

nastavnik
	Radna prostorija ravnateljice
	Siječanj

Kolovoz

20
	

	
	Unaprijediti kvalitetu nastavnog procesa
	Analizirati nastavni proces na temelju praćenja


	Praćenje  nastavnog procesa

Vođenje postupka vrednovanja i samovrednovanja nakon održanog sata.

Predstavljanje  analize nastavničkom vijeću

Preporučiti literatutu; dati popis korisnih web adresa za pripremu i izvođenje nastave
	Timski rad

Pismeni rad

Izrada prezentacije

Izlaganje
	Nastavnici

Ravnateljica
	Ućionica

Radna prostorija ravnateljice ili pedagoginje
	Tijekoim godine

84
	

	
	
	Primjenjivati projektnu nastavu, mentorsku nastavu

Analizirati provedbu izvanučionićke nastave 
	Uloga kritičkog prijatelja na zahtjev nastavnika

Sastavljanje i predstavljanje izvješća Nastavničkom vijeću
	U paru

Timski rad

Pisnmeni rad

Razgovor
	Nastavnici

Tim za kvalitetu
	Ućionica

Radna prostorija pedagoginje
	Tijekoim godine

5
	

	
	Razmijenjivati iskustva s drugim nastavnicima u primjeni novih oblika, metoda rada i nastavnih strategija.
	Pripremiti i održati  otvoreni sat tijekom nastavne godine

 ( nastavnici koji to žele )
	Izrada elemenata za vrednovanje i samovrednovanje otvorenog sata.

Praćenje otvorenih i ostalih  sati.

Vođenje postupka vrednovanja i samovrednovanja nakon održanog sata.
	Individualni

Timski rad

U paru

Pismeni rad

Čitanje
	Nastavnici

Ravnateljica

Povjerenstvo za kvalitetu
	Ućionica

Radna prostorija ravnateljice ili pedagoginje
	Tijekoim godine

15
	

	
	Unaprijediti kvalitetu praćenja, vrednovanja i ocjenjivanja učenika.
	Primjenjivati Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi


	Analiza primjene Pravilnika – izvješće za NV
	Individualno

U skupini

Izlaganje
	Nastavnici

Razredna vijeća

Ravnateljica
	Učionica
	Prosinac-

Siječanj

12
	

	
	Poticati nastavnike na kontinuirano stručno usavršavanje
	Izraditi program individualnog stručnog usavršavanja
	Savjetovanje – predlaganje pedagoško – psihološke i didaktičko – metodičke literature.
	Individualni

razgovor
	Nastavnici
	Radna prostorija pedagoga
	Rujan

2
	

	
	
	Uključiti se u sve oblike stručnog usavršavanja u školi, na županijskoj, međužupanijskoj i državnoj razini.
	Predavanja i radionice za stručna vijeća i nastavničko vijeće.
	
	Nastavnici
	Već uključeno
	
	

	Rad s razredni-cima
	Ojačati  odgojne kompetencije razrednika
	Razmjeniti iskustva i ideje i međusobno se podržavati
	Održavanje supervizijskih sastanaka s razrednicima
	U skupini

Razgovor

Oluja ideja
	Razrednici
	Zbornica 
	tijekom godine

25
	

	
	
	Pratiti procese u razrednom odjelu i poticati suradnju među učenicima.
	Povremeno individualno savjetovanje u vezi rješavanja konkretnih problema ( posredovanja u sukobu, primjene restitucije, razvijanju kvalitetnijih odnosa s učenicima, postupanju u slučaju nasilja u obitelji) 
	Individualni

Razgovor
	Razrednici
	Radna prostorija pedagoga
	Rujan – lipanj 

30
	

	
	
	
	Izrada upitnika o razrednom ozračju ili upitnika za sociometriju

Obrada i interpretacija rezultata
	Individualni

Pismeni rad
	Razrednici

Učenici
	Školska prostorija
	Tijekom godine

20
	

	
	
	Prihvatiti suradnju s vanjskim stručnjacima u ostvarenju pojedinih odgojno – obrazovnih sadržaja.
	Organiziranje predavanja o temama iz zdravstvenog odgoja.
Organiziranje tribine u povodu Svjetskog dana hrane
	Individualni

Timski rad

Razgovor

Diskusija
	Razrednici

Učenici

Vanjski stručnjaci
	Školske prostorije
	Tijekom godine

8
	

	
	
	Voditi pravovremeno i funkcionalno svu pedagošku dokumentaciju
	Povremene konzultacije o vođenju pedagoške dokumentacije
	Individualni

razgovor
	Razrednici
	Radna prostorija pedagoga
	Tijekom godine

4
	

	Rad s razredni-cima
	Ojačati kompetencije razrednika
	Pripremati i voditi sjednice razrednog vijeća.
	Predlaganje dnevnog reda za sjednice.

Nazočnost na svakoj sjednici ( 80 ) i sudjelocvanje u predlaganju aktivnosti na podizanje kvalitete odgojno – obrazovnih postignuća
	Timski rad

Razgovor
	Razrednici

Ravnateljica

Nastavnici
	Zbornica 
	Listopad 

Prosinac 

Ožujak 

Lipanj 

20
	

	
	
	Pripremati i voditi roditeljske sastanke i individualne razgovore s roditeljima
	Sudjelovanje na roditeljskim sastancima s određenom temom

Pomaganje u vođenju individualnog razgovora s roditeljima
	U paru

Predavanje

razgovor
	Razrednici

roditelji
	Školska prostorija
	Tijekom godine

19
	

	Rad s učenicima na prevenciji ovisnosti i nasilnog ponašanja
	Osigurati učenicima poticajno ozračje za rad i život u školi i usmjeravati ih na djelotvorna ponašanja
	Osjećati pripadnost razrednom odjelu.
	Radionica za 1. razred

Vježbe i igre za međusobno povezivanje


	Individualni

U paru

U skupini

Razgovor

Igre

Vježbe


	Učenici

Razrednici
	Razrednici
	Tijekom godine

9
	

	
	
	Osvijestiti osobnu odgovornost za kvalitetu odnosa s učenicima, roditeljima i nastavnicima
	Radionica za 1. razred

Komunikacijske vještine: verbalna, neverbalna, slušanje


	Individualni

U paru

U skupini

Razgovor

Igre
	Učenici

razrednici
	Učionica
	Tijekom godine

9
	

	
	
	Prepoznati svoje dobre osobine i dobre osobine drugih učenika.
	Radionica za 2. razred

Vježbe za razvijanje samopouzdanja

Radionice za rješavanje problema
	Individualni

U paru

U skupini

Iskustveno učenje
	Učenici

razrednici
	Učionica
	Tijekom godine

7
	

	
	
	Prepoznati osobnu odgovornost za kvalitetnu vezu
	Uključivanje u projekt „Nasilne veze su bez veze“
	Individualni

U paru

U skupini

Iskustveno učenje
	Učenici

Udruga“ Hera“
	Učionica
	Tijekom godine 25
	

	
	
	Definirati svoje životne ciljeve i ponašanja za njihovo djelotvorno ostvarivanje
	Radionica za 3. i 4.r razred

Moji životni ciljevi


	Individualni

U paru

Diskusija


	Učenici

Razrednici

Psihologinja Zavoda za zapošljavanje
	Učionica
	Tijekom godine

8
	

	
	
	Mijenjati stavove u vezi igara na sreću
	Provođenje projekta „Tko zapravo pobjeđuje?“
	Frontalni

U skupini
	Učenici

S. Đurđić
	Učionica
	24
	

	
	
	Obilježiti Mjesec borbe protiv ovisnosti
	Organizacija zabavno-obrazovnog programa ( skeč , kviz znanja i izložba plakata )
	Individualni

Timski rad


	Vijeće učenika

nastavnici
	Školski prostori
	20
	

	Rad s učenicima na prevenciji ovisnosti i nasilnog ponašanja


	Osigurati učenicima poticajno ozračje za rad i život u školi i usmjeravati ih na djelotvorna ponašanja

	Informirati o ostvarenosti programa
	Sastavljanje izvješća za NV na kraju I. i II. pol.

Iznošenje izvješća na NV

Sastavljanje izvješća za Županijskog koordinatora
	Individualni

Timski rad


	Povjerenstvo
	Školski prostori
	Siječanj

srpanj

24
	

	
	Osigurati učenicima poticajno ozračje za rad i život u školi i usmjeravati ih na djelotvorna ponašanja
	Pomagati učenicima u njihovom odrastanju
	Individualno savjetovanje na razvijanju samopouzdanja, asertivnog ponašanja, evaluaciji djelotvornog i nedjelotvornog ponašanja, te podrška u stvaranju, provedbi i evaluaciji plana koji bi pomogao u rješavanju problema, primjena restitucije

Otvoreni sat za učenike - individualno savjetovanje na zahtjev učenika


	Individualni

Razgovor
	Učenici

Razrednici
	Radna prostorija

pedagoga
	Rujan-lipanj 

40
	

	Rad s Vijećem učenika
	Osigurati utjecaj Vijeća učenika na rad i život škole
	Konstituiratii Vijeće učenika
	Održavanje prvog sastanka – izbor rukovodstva – dogovor za plan i program rada


	Frontalni

Individualni

Razgovor
	Učenici
	Učionica
	Listopad

2
	

	
	
	Razmatrati i predlagati rješenja za sva pitanja koja su u interesu 

učenika


	Nazočnost sastancima na prijedlog učenika i aktivno sudjelovanje.

Sudjelovanje u aktivnostima u organizaciji Vijeća učenika


	Frontalni

Razgovor

Diskusija
	Učenici
	Učionica
	Listopad 

Veljača 

Travanj 22
	

	Rad s učenicima na profesional-nom informiranju i usmjeravanju
	Pripremiti učenike završnih razreda za nastavak školovanja ili za svijet rada


	Informirati se o pojedinim studijima ili mogućnostima zapošljavanja
	Organizacija predstavljanja pojedinih fakulteta i studija
	Frontalni

Predavanje razgovor


	Učenici

Razrednici

Studenti 

Vanjski stručnjaci
	Školski prostor
	Tijekom godine

7
	

	Rad s roditeljima na stvaranju posebnog ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta
	Razvijati kod roditelja osjećaj pripadnosti školskoj zajednici.

Uspostaviti i razvijati kvalitetnu suradnju s roditeljima
	1. Rad s roditeljima po odjelima

Upoznati pedagoga kao suradnika u odgoju i obrazovanju njihove djece.

	Roditeljski sastanak za 1.r.

Predstavljanje i dobrodošlica, dogovaranje oblika i načina suradnje
	Frontalni

Izlaganje

razgovor
	Roditelji

Ravnateljica

razrednici
	Školski prostor
	Rujan

4
	

	
	
	Uspostaviti kvalitetnije odnose sa svojom djecom te ih podržavati  u  učenju i rješavanju problema
	Radionice ili predavanja na roditeljskim sastancima
	Frontalni

U skupini

Izlaganje

Razgovor

Diskusija
	Roditelji

Ravnateljica

Vanjski suradnici
	Školski prostor
	Studeni

Veljača Svibanj

10


	

	Rad s roditeljima na stvaranju posebnog ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta
	Razvijati kod roditelja osjećaj pripadnosti školskoj zajednici.

Uspostaviti i razvijati kvalitetnu suradnju s roditeljima
	2. Rad s Vijećem roditelja

Uključiti se u prepoznavanje i rješavanje školskih problema.

Zainteresirati druge roditelje za aktivno uključivanje u život i rad škole.

Prenositi drugim roditeljima nove spoznaje. 
	Sastanci Vijeća roditelja

Suradnja s članovima Vijeća roditelja u organizaciji aktivnosti 

( edukativnog, humanitarnog ili zabavnog karaktera) za roditelje ili učenike
	    Frontalni

U skupini

Izlaganje

Razgovor

Diskusija
	Roditelji

Ravnateljica

Razrednici 
	Školski prostor
	Lipanj-svibanj

9
	

	
	
	3. Individualni rad s roditeljima

Osvijestiti važnost dobrih obiteljskih odnosa i osobnog primjera za odgoj djece.

Učiniti konkretne promjene u svom ponašanju u odnosu na dijete.
	Individualno savjetovanje za odgovorno roditeljstvo
	Individualni

razgovor
	Roditelji

Ravnateljica

Razrednici
	Radna prostorija pedagoga
	Rujan– Lipanj 

17
	

	
	
	4. Otvoreni sat 


	Individualno savjetovanje na zahtjev roditelja
	Individualni

razgovor
	Roditelji

Ravnateljica
	Radna prostorija pedagoga 


	Rujan-lipanj

35
	

	
	
	5. Obilježiti Dan škole
	Pripremiti zajednički program


	  Frontalni

U skupini


	Dramska skupina

Ravnateljica
	Školski prostor
	Prosinac – travanj

36
	

	Suradnja s ravnateljicom na planiranju, praćenju i vrednovanju odgojno – obrazovnih postignuća.
	Organizirati – odgojno obrazovni rad za tekuću školsku godinu
	Uskladiti zaduženja u nastavi te organizaciju rada škole

 
	Sudjelovanje u izradi zaduženja u nastavi

Priprema nastavnih planova i okvirnih programa za pojedine nastavne predmete.

Podjela istih razrednicima i nastavnicima.
	Individualni

U paru

Razgovor


	Ravnateljica
	Radna prostorija pedagoga ili ravnateljice


	Lipanj

Srpanj 

Kolovoz 

20
	

	Suradnja s ravnateljicom na planiranju, praćenju i vrednovanju odgojno – obrazovnih postignuća
	Organizirati – odgojno obrazovni rad za tekuću školsku godinu
	 Uskladiti organizaciju teorijske nastave, praktične nastave i ostalih aktivnosti tijekom školske godine 
	Izrada plana organizacije praktične nastave, stručne prakse i vježbi u školskim praktikumima, školskim i obrtničkim radionicama za sva zanimanja.
	U paru

Timski rad

Pismeni rad


	Ravnateljica

Stručni učitelji

Koordinatori praktične nastave
	Radna prostorija pedagoga, ravnateljice,

učionica
	Srpanj
Kolovoz

30
	

	
	
	Organizirati prvi nastavni dan
	Izrada prijedloga organizacije rada za prvi nastavni dan.

Priprema programa dobrodošlice učenicima 1.r.
	U paru

Razgovor

U skupini

razgovor
	Ravnateljica

Učenici
	Školski prostor
	Kolovoz

15

Rujan

3
	

	
	Pratiti ostvarivanje ciljeva iz Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa rada škole 
	Pratiti ostvarivanje svih oblika neposrednog odgojno – obrazovnog rada
	Praćenje nastavnog procesa

Praćenje izvanučioničke nastave i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole

Praćenje rada izvannastavnih aktivnosti

Evidencije o sudjelovanju učenika na smotrama, natjecanjima i postignutim rezultatima.
	U paru

Timski rad

Individualni

Pismeni rad
	Ravnateljica

Tim za kvalitetu

Nastavnici
	Već uključeno u program
	Tijekom godine

20
	

	
	Zainteresirati sve subjekte za unapređivanje kvalitete odgojno-obrazovnih postignuća
	Analizirati odgojno – obrazovna postignuća te raditi iskorake u odgoju i obrazovanju
	Provoditi samovrednovanje –  sastavljanje izvješća  prema područjima kvalitete, sastavljanje završnog izvješća

Sudjelovanje na sastancima Tima za kvalitetu

Izrada završnog izvješća o samovrednovanju

Prezentacija na sjednici NV.
	Timski rad

Pismeni rad

Izlaganje

Izrada prezentacije
	Ravnateljica

Tim za kvalitetu
	Školski prostor
	Tijekom godine

126
	

	Rad i suradnja na razvojno – pedagoškim poslovima, akcijskim istraživanji-ma i projektima
	Unaprijediti kvalitetu određenog segmenta odgojno – obrazovnog rada.
	Identificirati problem.

Utvrditi postojeće stanje.

Postaviti cilj/svrhu.

Definirati očekivane rezultate.

Napraviti plan aktivnosti.

Pratiti ostvarenje plana.

Izvršiti evaluaciju
	Okupljanje zainteresiranih za rad.

Izrada potrebnih instrumenata za prikupljanje podataka.

Formiranje timova.

Podjela zadataka timovima.

Praćenje ostvarenja zadataka.

Izvještavanje o rezultatima
	U paru

Razgovor

Pismeni rad

U skupini

Izlaganje

Diskusija
	Ravnateljica

Razrednici

Nastavnici

Učenici

Županijsko stručno vijeće
	Školski prostor
	Tijekom godine

50
	

	
	
	Zapoćeti rad u školsklom restoranu

Osposobiti za  rad praktikum novih tehnologija
	Razrada ideja

Izrada projekata


	Timski rad
	Ravnateljica

Nastavnici strukovnih predmeta

Tajnik 
	Školski prostor
	Tijekom godine

80
	

	Suradnja sa zdravstve-nim, socijalnim i drugim institucijama koje prate odgojno – obrazovni sustav
	Koristiti pomoć drugih institucija
	Pružiti učenicima kvalitetnu pomoć u različitim područjima njihovog života..
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Na temelju  dopisa  Službe za društvene djelatnosti  Ureda državne uprave u Koprivničko-križevačkoj županiji  klasa:602-01/07-01/3 urbroj:2137-04-07-2 od  petog listopada 2007. Školski odbor Srednje Škole „Ivan Seljanec“ u Križevcima  na sjednici održanoj 14.2. 2008. donosi

XIII. ŠKOLSKI   PROGRAM  SUZBIJANJA  KORUPCIJE

UVOD

Materijalni položaj srednjeg školstva pretpostavlja objektivnu okolnost koja u prvi plan stavlja nužnost vraćanja dostojanstva i vrijednosti  nastavnicima za provođenje mjera profesionalne etike.

 Odgojni zadaci škole znače i to da se posljedice propusta u odgojnim sadržajima osjećaju tek kasnije i posredno, kada su nepopravljive.   

Škola kod djece razvija moralne i društvene vrijednosti  koje  imaju izuzetnu ulogu u sprječavanju korupcije i odgoju društva protiv korupcije.

Uvođenjem centraliziranog sustava u upravljanju standardiziranim skupovima podataka  u Koprivničko-križevačkoj županiji, omogućeno je  ažuriranje osnovnih podataka u vezi s djelatnicima i korištenjem financijskih sredstava Srednje škole „Ivan Seljanec“. 

CILJEVI

1. Poboljšati materijalni položaj nastavnika.

2. Pojačati odgojnu ulogu Škole 

3. Ostvariti  transparentnost u korištenju sredstava

MJERE 

1. Opremiti učionice i praktikume suvremenim nastavni sredstvima i pomagalima.

2. U financijskom planu Škole odrediti sredstva  dovoljna za stalno stručno usavršavanje nastavnika.

3. U Financijskom planu planirati stavku za povećanje plaće radnicima koji u svom radu uz pomoć suvremene informatičko-komunikacijske tehnike koriste oblike i metode rada  koje rezultiraju povećanim interesom učenika za  nastavne sadržaje.
4. U pripremi svake nastavne jedinice treba biti jasno vidljiva etičnost, ekologičnost i ekonomičnost nastavnog sadržaja.

5. U izvedbenom programu predmeta „Etika“ i „Etika i kultura“ naglasiti poučavanje učenika o korupciji kao društvenom zlu.

6. Razredno vijeće u  suradnji s roditeljima treba utvrditi potrebu i organizirati dopunsku nastavu kao prevenciju pojedinačnim instrukcijama.
7. U potpunosti postupati u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi i drugim propisima o novčanom poslovanju.

8. Godišnji proračun podijeliti na 12 mjeseci i analizarti mjesečnu potrošnju.

9. Radničko vijeće koordinira provođenje Školskog programa suzbijanja korupcije.

Predsjednik Školskog odbora:
Na temelju članka 37. Statuta Koprivničko-križevačke županije (“Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije” broj 7/13., 14/13., 9/15. i 11/15. - pročišćeni tekst) i odredaba Akcijskog plana suzbijanja korupcije u Koprivničko-križevačkoj županije za razdoblje od 2015. do 2017. godine (“Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije” broj 4/15.) Županijska skupština Koprivničko-križevačke županije na 18. sjednici održanoj 26. studenoga 2015. donijela je

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM ZA USTANOVE KOJIMA JE

OSNIVAČ KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA ŽUPANIJA 
ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018. GODINE
I. UVOD
Korupcija je štetna društvena pojava koja narušava temeljne društvene vrijednosti.
Korupcija u najširem smislu je svaki oblik zloupotrebe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, bilo da se radi o javnom ili privatnom sektoru. To je svaki čin kojim se, suprotno javnom interesu, nedvojbeno krše moral i pravne norme te povrjeđuju temelji vladavine prava. Pojavljuje se u gotovo svim područjima života i djelovanja, prisutna je u javnim institucijama, privatnom sektoru, politici,  medijima i gospodarstvu.
Zbog toga ju treba suzbijati, razotkrivati i strogo sankcionirati.
Svjesna ozbiljnosti problema korupcije, Koprivničko-križevačka županija odnosno Županijska skupština Koprivničko-križevačke županije, odlučna u svojim nastojanjima da iskorijeni korupciju iz društva, donosi Akcijski plan suzbijanja korupcije u Koprivničko – križevačkoj županije za razdoblje od 2015. do 2017. godine (“Službeni glasnik Koprivničko – križevačke županije” broj 4/15.) (u daljnjem tekstu: Akcijski plan).
U Akcijskom planu sadržane su mjere za suzbijanje korupcije, s ciljem jačanja odgovornosti i transparentnosti u radu predstavničkih i izvršnih tijela na području Koprivničko-križevačke županije, podizanja javne svijesti o štetnosti korupcije, informiranja i ohrabrivanje građana  o načinima  prijave  i sprečavanja slučajeva  korupcije, poticanja suradnje s drugim jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, tijelima državne uprave i nevladinim organizacijama.
Koprivničko-križevačka županija (u daljnjem tekstu: Županija) odlučila je provesti ostvarenje mjera i ciljeva antikorupcijske politike i na razini ustanova kojima je osnivač  i to kroz „Antikorupcijski program za ustanove kojima je Koprivničko-križevačka županija osnivač za razdoblje od 2016. do 2018. godine“ (dalje u tekstu: Program).
Ustanovama, u smislu ovog Programa, smatraju se ustanove kojima je Županija osnivač, odnosno nad kojima ima osnivačka prava u smislu posebnih zakona(u daljnjem tekstu: ustanove).

Primjena glavnih elemenata borbe protiv korupcije na razini ustanova znači sljedeće:

· obvezu poštivanja pravne procedure, načela i ograničenja što razumijeva poštivanje i provedbu važećeg zakonodavstva u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: RH) (načelo vladavine prava);

· obvezu usuglašavanja poslovne politike s najboljom praksom potrebnom za učinkovito suzbijanje korupcije u RH (načelo dobre prakse);

· preuzimanje pune odgovornosti od strane rukovodeće strukture u kreiranju poslovne politike i njezine učinkovite provedbe (načelo odgovornosti);

· obvezu donošenja i provedbe mjera sustavnog otklanjanja uzroka korupcije, uključujući i otklanjanje svih nedostataka koji joj pogoduju (načelo prevencije);

· postizanje stalnog napretka u kreiranju i provedbi mjera za sprječavanje korupcije (načelo učinkovitosti);

· obvezu zajedničkog djelovanja u provođenju antikorupcijske politike (načelo suradnje);

· obvezu osiguranja transparentnosti u donošenju odluka i omogućavanje pristupa informacijama u skladu sa važećim odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama (načelo transparentnosti);

· obvezu unaprjeđenja suradnje s civilnim društvom (načelo suradnje s civilnim društvom);

· dosljedno i redovito nadziranje provedbe poslovnih aktivnosti, procjenu rizika korupcije i poduzimanje odgovarajućih mjera (načelo „samoprocjene“).

Ovim Programom nalaže se nadležnim tijelima ustanova da, rukovodeći se glavnim elementima borbe protiv korupcije, intenzivnije razvijaju odgovarajuće upravljačke prakse. Nadalje, da kroz aktivnu suradnju i partnerstvo svih nositelja antikorupcijskih mjera aktivno djeluju na ostvarenju prioritetnih ciljeva antikorupcijske politike Županije, posebno u dijelu usmjerenom na ostvarenje sljedećih ciljeva:
Cilj 1. - Jačanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu
Cilj 2. - Stvaranje preduvjeta za sprječavanje korupcije na svim razinama

Cilj 3. - Afirmacija pristupa „nulte tolerancije“ na korupciju.
Radi ostvarenja ciljeva ovog Programa, a time i općih ciljeva Akcijskog plana, glavno težište Programa stavljeno je na pet ciljnih (tematskih) područja:
1. poboljšanje usluga javnog sektora s naglaskom na jačanje odgovornosti za uspješno   ostvarenje zadaća i promicanje izgradnje integriteta i transparentnosti;

2. obavljanje poslovanja na pravilan, etičan, ekonomičan, učinkovit i djelotvoran način;

3. usklađivanje poslovanja sa zakonima, propisima, politikama, planovima i   postupcima;

4. zaštita imovine i drugih resursa od gubitka uzrokovanih lošim upravljanjem, neopravdanim trošenjem i korištenjem te od nepravilnosti i prijevara;

5. pravodobno financijsko izvješćivanje i praćenje rezultata poslovanja.

II. MJERE SUSTAVNOG OTKLANJANJA UZROKA KORUPCIJE

Ovim Programom utvrđuju se mjere za pet ciljnih (tematskih) područja iz točke I. ovog Programa.
Model prevencije korupcije predstavlja dugoročno rješenje. Definirane mjere podložne su stalnom vrednovanju i preispitivanju i mijenjat će se u slučaju bitnih promjena na području unutarnjeg razvoja ili na pojedinim posebnim funkcionalnim područjima suzbijanja korupcije.
Cilj 1. Jačanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu
Dužnost je svih razina organizacije djelovati vidljivo, predvidivo i razumljivo. Rukovodstvo mora biti odgovorno prema korisnicima usluga, dobavljačima, državi i drugim partnerima te mora pružiti razumna i prihvatljiva rješenja za svoje postupke i odluke.

Mjere:
· definirati i na internetskoj stranici društva objaviti opće i posebne ciljeve za sljedeće trogodišnje razdoblje i osnovne principe u pogledu odnosa sa trećim stranama; 

· pravodobno i istinito obavještavati javnosti o obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti za koju je osnovana na način određen statutom ustanove sukladno zakonu i aktu o osnivanju;

· do kraja poslovne godine na svojoj internetskoj stranici objaviti kalendar važnih događaja koji se očekuju u narednoj godini (npr. predviđeni datum objave financijskih rezultata i sl.);
· sastavljati svoja financijska izvješća u skladu s međunarodnim standardima financijskog izvješćivanja, posebnim propisima i važećim zakonima, vodeći pri tome računa o suvremenim međunarodnim tendencijama u financijskom izvješćivanju kao i o zahtjevima tržišta;
· objavljivati financijska izvješća na svojim internetskim stranicama;
· donijeti i među zaposlenicima objaviti pravilnik o disciplinskoj odgovornosti kojim se utvrđuju vrste i postupak provedbe disciplinskih mjera koje se mogu poduzeti kad postoji kršenje politike, procedure ili pravila etičkoga ponašanja, a radi podizanja razine informiranosti o postavljenim zabranama te kako bi se razvila svijest o problematici i posljedicama nepropisnog ponašanja;
· uvođenje obveze potpisivanja izjave o povjerljivosti i nepristranosti za zaposlenike zaposlene na radnim mjestima koja su, analizom i procjenom rizika, ocijenjena visokim stupnjem rizika u pogledu korupcije (za sudionike postupaka javne nabave, izdavanja dokumenata kojima se ostvaruju određena prava, itd.);

· građane, pravne osobe i druge korisnike pravodobno i na pogodan način obavještavati o uvjetima i načinu davanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je ustanova osnovana;
· odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom građaninu, pravnoj osobi i drugom korisniku, na njihov zahtjev, obavještenje o uvjetima i načinu pružanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je ustanova osnovana, dati mu potrebne podatke i upute;
· objavljivanje informacija vezano uz postupak javne nabave sukladno važećim propisima;
· pravodobno utvrditi i na odgovarajući način javno objaviti podatke o glavnim rizicima kojima je ustanova izložena (npr. političke rizike, ekonomske rizike, rizike djelatnosti i sl.), kao i procjenu vjerojatnosti ostvarenja potencijalnih rizika i način upravljanja dotičnim rizicima.

Rok: Kontinuirano izvršavanje.

Cilj 2. Stvaranje preduvjeta za sprječavanje korupcije na svim razinama


Uspostava antikorupcijskih institucionalnih struktura u ustanovama u kojima ih nema ili njihovo jačanje tamo gdje već postoje, potrebno je kako bi svaki zaposlenik svojim ponašanjem mogao doprinijeti otklanjanju svakog oblika korupcije te spriječiti počinjenja kaznenih i prekršajnih djela.

Mjere:
· imenovanje osobe mjerodavne za rješavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama, obavljanje poslova rješavanja pojedinačnih zahtjeva i redovitog objavljivanja informacija;
· imenovanje povjerenika za etiku, kao osobu zaduženu za primanje pritužbi zaposlenika, građana i drugih osoba u vezi s neetičnim i koruptivnim ponašanjem zaposlenika te za promoviranje etičkog postupanja u međusobnim odnosima zaposlenika;
· uspostavljanje i/ili jačanje sustava financijskog upravljanja i kontrole sukladno važećim propisima;
· uspostavljanje i/ili jačanje unutarnje revizije sukladno važećim propisima;
· imenovanje osobe za nepravilnosti ovlaštene za poduzimanje radnji protiv nepravilnosti i prijevara; 

· formiranje sustava prijavljivanja nepravilnosti uspostavljanjem mehanizma putem kojeg nepravilnosti, prijevara ili sumnja u korupciju može biti prijavljena;

· uspostavljanje internog sustava izvješćivanja koji omogućuje zaposlenicima da izvijeste o izvoru problema ili sumnji u korupciju, bez preuzimanja rizika od osvete.

Rok: Imenovanje nadležnih osoba - prosinac 2016., praćenje rada imenovanih osoba – trajno.

Cilj 3. Afirmacija pristupa „nulte tolerancije“ na korupciju
Neophodno je podizanje etičke svijesti upravljačkih struktura, ali i svih zaposlenika, kao i svijesti o kažnjivosti koruptivnog ponašanja jer je pojedinac izgrađenog integriteta ključ borbe protiv korupcije.
Mjere:
· povećavati razinu znanja zaposlenika o poznavanju i funkcioniranju poslovanja, kako bi bilo moguće poslovanje, odnosno cjelokupni sustav dalje razvijati i poboljšavati;

· uvesti obvezne specijalizirane poduke zaposlenika iz područja etike, informiranja, financijskog upravljanja, unutarnjeg nadzora i kontrole, javne nabave te zaštite oštećenika i osoba koje u dobroj vjeri prijavljuju korupciju;

· donijeti planove edukacija.

Rok: Prosinac 2016. godine, nadalje kontinuirano.
III. AKCIJSKI PLAN
Županija nalaže obvezu nadležnim tijelima ustanova da pripreme akcijske planove sukladno izloženim mjerama ovoga Programa.
Akcijski plan omogućit će sustavni nadzor provedbe Programa i predstavlja kontrolni

mehanizam pomoću kojeg će se pratiti da li je određena mjera provedena u potpunosti ili ju je potrebno redefinirati u skladu s novim potrebama.
Nalaže se nadležnim tijelima ustanova da usvoje akcijske planove te ih dostave Županiji, u rokovima predviđenima ovim Programom.
IV. NADLEŽNOST PROVEDBE

Ravnatelj ustanove dužan je provoditi, dok je upravno vijeće zaduženo za praćenje provedbe mjera i ciljeva iz ovog Programa.
V. IZVJEŠĆIVANJE

Osoba za informiranje i povjerenik za etiku po prirodi stvari, usko će surađivati s upravnim vijećem ustanove te isto kvartalno, a najkasnije 30 dana nakon završetka kvartala, izvijestiti o tijeku provedbe mjera i ciljeva ovog Programa, o primljenim zahtjevima, postupcima i odlukama o ostvarivanju prava na pristup informacijama, o primljenim pritužbama i provedenim postupcima ispitivanja osnovanosti pritužbi i drugim aktivnostima koje je ustanova poduzela s ciljem povećanja transparentnosti poslovanja te smanjenja rizika od nepravilnosti, prijevara i korupcije.
Primjerak izviješća dostavljat će se Županiji, najkasnije do 30. siječnja tekuće godine za prethodnu godinu.

VI. PRIJELAZNA I ZAVRŠNA ODREDBA

Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Koprivničko-križevačke županije“, a objavit će se i na službenoj internetskoj stranici Koprivničko-križevačke županije te oglasnoj ploči Koprivničko-križevačke županije.
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE

KLASA: 021-06/15-05/5

URBROJ: 2137/1-01/09-15-2
Koprivnica, 26. studenoga 2015.              
                                             PREDSJEDNIK:

       Damir Felak, dipl. ing.

O B R A Z L O Ž E NJ E:
Svjesna ozbiljnosti problema korupcije Koprivničko-križevačka županija (u daljnjem tekstu: Županija) odnosno Županijska skupština Koprivničko-križevačke županije, odlučna u svojim nastojanjima da iskorijeni korupciju iz društva, donosi Akcijski plan suzbijanja korupcije u Koprivničko – križevačkoj županije za razdoblje od 2015. do 2017. godine (“Službeni glasnik Koprivničko – križevačke županije” broj 4/15.) (u daljnjem tekstu: Akcijski plan Županije).

Temeljni ciljevi Akcijskog plana određeni su Strategijom suzbijanja korupcije  za razdoblje od 2015. do 2020. godine („Narodne novine“ broj 26/15.)( u daljnjem tekstu: Strategija), a u srpnju 2015. donijet je i Akcijski plan uz Strategiju suzbijanja korupcije za razdoblje od 2015.-2016.

Sukladno aktivnosti 19 iz Akcijskog plana uz Strategiju suzbijanja korupcije za razdoblje od 2015.-2016. i Akcijskom planu Županije izrađuje se Antikorupcijski program za ustanove kojima je Koprivničko-križevačka županija osnivač za razdoblje od 2016. do 2018. godine (dalje u tekstu: Program).

Županija je Programom odlučila provesti ostvarenje mjera i ciljeva antikorupcijske politike i na razini ustanova kojima je Županija osnivač, odnosno nad kojima ima osnivačka prava u smislu posebnih zakona.

U Programu se nalaže nadležnim tijelima ustanova da, rukovodeći se glavnim elementima borbe protiv korupcije, intenzivnije razvijaju odgovarajuće upravljačke prakse. Nadalje, da kroz aktivnu suradnju i partnerstvo svih nositelja antikorupcijskih mjera aktivno djeluju na ostvarenju prioritetnih ciljeva antikorupcijske politike Županije, posebno u dijelu usmjerenom na ostvarenje sljedećih ciljeva:
Cilj 1. - Jačanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu

Cilj 2. - Stvaranje preduvjeta za sprječavanje korupcije na svim razinama

Cilj 3. - Afirmacija pristupa „nulte tolerancije“ na korupciju.
Model prevencije korupcije predstavlja dugoročno rješenje, stoga su Programom    predviđene i definirane mjere za ostvarenje temeljnih ciljeva, a koje su podložne stalnom vrednovanju i preispitivanju. 


Ravnatelj ustanove zadužuje se za provođenje, dok se upravno vijeće zadužuje za praćenje provedbe mjera i ciljeva iz ovog Programa.

Slijedom iznijetoga, predlaže se Županijskoj skupštini Koprivničko-križevačke županije, da nakon rasprave, donese Antikorupcijski program za ustanove kojima je Koprivničko-križevačka županija osnivač za razdoblje od 2016. do 2018. godine.
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